Nr. Tnreg. GAL 4 140,09 202,

ERATA nr.1

la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE A COMPETITIElI PLANURILOR DE
AFACERI.

Asaociatia Grupul de Actiune Locald, Microregiunea Valea Sambetei Tn calitate
de Beneficiar al proiectului ,0 COMUNITATE SOLIDARA PENTRU
DEZVOLTARE” (Contract nr. POCU 827/5/2/140755), in parteneriat cu Comuna
Cincu Priméaria (Partener 1) si A & C Proiecte si Consultanta Manageriala SRL
(Partener 2), au solicitat prelungirea perioadei de depunere a planurilor de
afaceri pna la data de 07 octombrie 2022, ora 16:00 si implicit a datelor
afectate de aceastad modificare.

Astfel, Regulamentul de organizare a competitiei planurilor de afaceri se va
alinia conform modificarii datei finale de depunere a planurilor de afaceri.

Modificarile sunt facute cu rosu si au alaturat mentiunea ,modificat prin Erata 1”
scrisa cu culoarea albastra.

Prezentei erate i se atageazd Regulamentul de organizare a competitiei
planurilor de afaceri - revizia 1

Mentionam ca acestd modificare nu contravine prevederilor aplicabile
Contractului de finantare nr. 5049/02.04.2021, POCU 827/5/2/140755 - Anexa
2 - Cererea de Finantare si Ghidului solicitantului Conditii specifice aplicabil
cererii de propuneri de proiecte.
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REGULAMENT DE ORGANIZARE A COMPETITIEI PLANURILOR DE AFACERI
ocument ﬂna! acl‘uahzat prin ERA TA m' 1/20 09.2022 i

O COMUNITATE SOLIDARA PENTRU DEZVOLTARE
Contract nr. POCU 827/5/2/14G755

ACTIVITATEA A.2 Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a
ocuparii pe cont propriu

A.2.1 Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri sub
forma unor sesiuni personalizate de sprijin si acordarea de subventii

Avizat,

Manager proiect

Criﬁina Fogoros
i

Intocmit,

Consultant afacere (S)
Gabriel-Rolando MARGHESCU

REVIZIA 1 - 20 SEPTEMBRIE 2022
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1. CADRUL GENERAL S| PREZENTAREA PROIECTULUI

O COMUNITATE SOLIDARA PENTRU DEZVOLTARE
Contract nr. POCU 827/5/2/140755

Asociatia Grupul de Actiune Locala, Microregiunea Valea Sambetei implementeaza in
calitate de Beneficiar, in parteneriat cu Comuna Cincu Priméria - Partener 1, A & C
Proiecte si Consuitanta Manageriala SRL - Partener 2, au demarat in data de 05.04.2021
implementarea proiectului : ,,0 COMUNITATE SOLIDARA PENTRU DEZVOLTARE -
Contract nr. POCU 827/5/2/140755”, proiect cofinantat din Fondu! Social European prin
Programut Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata
sub responsabilitatea comunitatii, avand o durats de implementare de 33 de luni.

Prezentul regulament se elaboreaz in cadrul ACTIVITATI 2 - Sustinerea antreprenoriatului
in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu, Subactivitatea A.2.1 - Acordarea de
sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri sub forma unor sesiuni
personalizate de sprijin si acordarea de subventii i are ca obiectiv stabilirea cadrului care
asigura reglementarea competitiei planurilor de afaceri ce va sta la baza selectérii planurilor
de afaceri ce vor primi finantare in cadrul proiectului, pe baza de concurs.

Din punct de vedere al cadrului legal aplicabil, regulamentul este conform cu cadrut legal in
vigoare si Ghidul Solicitantului Conditii Specifice pentru POCU 2014-2020, Obiectivul specific
4.1; Reducerea numiérului de persoane aflate in risc de sdrécie si excluziune sociald din
comunitdfile marginalizate in care existd populafie aparfinand minoritatii rome, prin

implementarea de mdsuri integrate.

2. OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului este ,Dezvoltarea comunitara si cresterea calitatii vietii
Comunei Cincu prin asigurarea unei interventii sociale integrale in domenii sociale relevate,
respectiv ocupare, servicii sociale si socio-medicale, locuire si favorizarea accesului |a
informare privin drepturile sociale si cetatenesti a membrilor comunitatii”. Pentru atingerea
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acestui obiectiv generos, proiectul asigura interventii concentrate si complementare pentru
cele 250 de persoane apartinand grupului tinta, din care 60 persoane de etnie roma, respectiv
persoane aflate n risc de saracie si excluziune sociala din comunitatea ce apartine Strategie
de Dezvoltare Locala aprobata de PNDR 2014-2020. Vom oferii 0 gama ampla de servicii de
ocupare (consiliere profesionala si orientare vocationala, medierea muncii, formare
profesionala, ucenicie), servicii sociale si socio-medicale (pentru copii, persoane varstnice,
familii aflate in dificultate si cu un numar mare de copii, etc.), masuri de antreprenoriat prin
sustinerea educationala a antreprenoriatului, precum si prin sprijnirea sustenabila a
procesului de infiintare a unei afaceri inca de la idee pana la punerea in aplicare a acesteia),
precum si alte activitati care sa asigure olocuire decenta (reabilitare, consolidare) si acces la
drepturi sociale adecvat. Prin ceea ce ne propunem, coroborand toate activitatile proiectului
contribuim la atingerea obiectivului specific 5.2. ,Reducerea numarului de persoane aflate in
risc de saracie sau excluziune sociala din comunitapile marginalizate din zona rurala si orase
cu o populapie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operapiuni integrate
in contextul mecanismului de DLRC". Complexitatea proiectului propus atinge obiective
asumate de Romania in documentele programatice si in eforturile sale de a promova
incluziunea sociala si a combate saracia asa cum sunt stipulate si in prevederile Axei
prioritare 5 din POCU. Scopul proiectului nu se abate nici el de la documentele relevante pe
baza carora a fost definit POCU si astfel isi propune sa contribuie la scoaterea din starea de
saracie si excluziune sociala a unor grupuri marginalizate fragile si care pot fi persoane active
social ce pot contribui la bunastarea comunitatii de unde provin, trecand de la etapa de
persoana asistata social la persoana activa in societate.

Atingerea obiectivului general prin interactiunile interventiilor avute in vedere sunt gandite de
0 maniera care sa asigure efecte pe termen lung, efecte sociale prin scoaterea din starea de
marginalizare a unui numar de 250 persoane si efecte economice prin integrarea pe piata
muncii (implicarea in masuri active) a unui numar de 125 persoane, din care 35 vor i angajate
pe piata muncii locale, care initial isi asigurau veniturite doar din prestatii sociale sau munci

ocazionale prestate in comunitate.
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Obiectivul general al proiectului se circumscrie si va facilita implementarea Pachetului Anti-
Saracie, promovat de Guvernul Roméniei, avand in vedere ca pentru atingerea acestuia se
vor implementa activitati ce sunt clar stipulate in strategia nationala privind incluziunea sociala
si considerate importante de catre autoritatile romane contribuind la implementarea masurilor
din Pachet.

Concluzionand, Obiectivul general al proiectului genereaza un efect pozitiv pe termen lung
prin diminuarea fenomenului de saracie generalizata. Prin obiectivul general si cele specifice
proiectul contribuie la realizarea obiectivului major al ,POCU 2014-2020 care urmareste
dezvoltarea resurselor umane prin cresterea accesului la un sistem de educapie si formare
profesionala de calitate, stimularea ocuparii, cu precadere pentru tineri, reducerea saraciei si
a excluziunii sociale prin facilitarea accesului de servicii sociale si de sanatate” proiectul
urmarind reducerea saraciei excesive in comunitatile marginalizate cu cetateni de etnie roma
prin masuri de ocupare, educatie si formare profesionala, asistenta sociala si medicala

precum si alte masuri menite sa ajute aceste categorii sociale.

Obiectivele specifice aie proiectului

1.0S 1 - Cresterea competentelor profesionale si a gradului de ocupare in randul persoanelor
aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitate prin asigurarea unui pachet
complex si integrat de servicii de ocupare, formare profesionala si plasare a fortei de munca
bazate pe principii stiintifice si adaptabile contextului economico-social identificat in
comunitate. Prin servicile de informare, consiliere si mediere pe piata muncii proiectul
contribuie la crearea unui profil profesional individualizat care sa

corespunda nevoilor pietei muncii locale pentru un numar de 125 persoane. Prin aceste
masuri proiectul sprijina angajarea unui numar de 28 persoane (urmare masurilor de
mediere), calificarea unui numar de 125 persoane in meserii cerute pe piata muncii locale.

2.0S 2 -~ Stimularea spiritului antreprenorial al locuitorilor din comunitate si consolidarea
mediului de afaceri locale prin masuri concrete de sustinere a potentialilor antreprenori si nu
in ultimul rand prin subventionarea celor mai sustenabile 7 afaceriidentificate pe perioada
implementarii proiectului. Activitatile de formare profesionala prin care oferin un nivel de
cunostinte de baza complementar cu instituirea unui program complex de mentorat contribuie
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la identificarea adevaratilor antreprenori., Ulterior actiunile de sustinere a acestor antreprenori
in dezvoltarea si punerea in practica a afacerilor proiectate asigura premisele ca afacerile
initiate sa dureze si sa fie acele instrumente de gasire a solutiilor optime pentru cresterea
calitatii vietii cetatenilor din localitatea respectiva. Proiectul contribuie la crearea de 7 noi
locuri de muneca, prin afacerile nou infiintate, in comunitatea

marginalizata Cincu.

3. 08 3 - Imbunatatirea conditiilor de viata si reducerea riscului de saracie si excluziune
sociala a 250 persoane marginalizate din comunitate prin asigurarea unui pachet complex si
integrat de servicii sociale ce vor fi furnizate prin structura de servicii sociale infiintata prin
PNDR si socio-medicale bazat pe nevoile identificate. Orientarea serviciilor sociale propuse
se bazeaza pe structura grupului tinta a proiectului si aceastea sunt acordate atat familiilor si
copiilor, cat si persoanelor varstnice dependente pentru a acoperi infraga paleta sociala

identificata in comunitate.

3. CONSIDERENTE GENERALE PRIVIND CONCURSUL DE PLANUR! DE AFACERI

OBIECTIVUL GENERAL AL COMPETITIEI

Dezvoltarea potentialului antreprenorial al comunitétii marginalizate si infiintarea unor noi
intreprinderi in domeniul de expertizd al initiatorului care s contribuie la dezvoltarea $i
promovarea unor activitati si servicii generatoare de profit pentru a ajuta persoanele excluse
social sau pe cele expuse riscului de excluziune sociald, s se integreze sau s se

reintegreze pe piata muncii sau in economia formala.

GRUPUI TINTA ELIGIBIL AL PROIECTULUI

Grupul Tinta (GT) al proiectului este format din 250 persoane din care 60 de persoane de
etnie roma (24%). Toate aceste persoane beneficiaza de servicii integrate oferite prin proiect.
In cadrul proiectului, 150 de femei (60%) vor fi sprijinite prin pachetul de masuri oferite. Tot
GRUPUL TINTA este localizat in zona rurala si persoanele care il compun fac parte din
categoria ,in risc de saracie si excluziune sociala” intrucat au un venit disponibil echivalent
situat sub pragul riscului de saracie (prag stabilit la 60% din venitul median disponibil
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echivalatnational}, dar sunt afectate si de deprivarea materiala asa cum este ea definita
EURQGSTAT si preluata in Ghidul_Conditii specifice.

GRUPUI TINTA ELIGIBIL. AL COMPETITIEI

Grupul {inta al competitiei il constituie cele 50 de persoane din grupul {int al proiectului care
au beneficiat exclusiv in cadrul proiectului de cursul de formare profesionald in domeniul
dezvoltdrii competentelor antreprenoriale cu durata de minim 40 de ore si pe care l-au
absolvit, dobandind ceritificat de absolvire recunoscut ANC sau echivalent (adeverinta de
absolvire), prezentat la data declansarii competitiei. Participantii la competitiei vor avea

obligatoriu domiciliul in comuna Cincu.
4. ACTIVITATI ELIGIBILE PENTRU COMPETITIE
4.1. AJUTORUL DE MINIMIS (SUBVENTIA ACORDATA)

Infiintarea unei intreprinderi noi, cu personalitate juridicd, care sa deruleze activititi
generatoare de profit $i care sa asigure angajarea cu contract de munci, pe durati
nedeterminata, cu normé intreaga sau fractiune de norma (recomandat minim 3 ore/zi)
conform legisiatiei din Romania, cel putin a unei persoane, in maxim 6 luni de la

semnarea contractului de subventie.

intreprinderile sprijinite vor trebui sd urmareasca unul sau mai multe dintre urmatoarele

elemente:

- realizarea unor activitati pentru care existd nevoi la nivel focal, activitati care au potential
de dezvoitare gi permit crearea unor noi locuri de munca;

- inserfia profesionald a unor persoane care se confruntd cu probleme de integrare
profesionald (insuficienta locurilor de munc, reticente si prejudecati ale angajatorilor, lipsa
de competenie specifice etc.), dupa caz;

- cregterea competenteior profesionale ale persoanelor angajate prin intermediuf activitatilor

de formare la locul de muncé;
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- respectarea principiilor de responsabilitate sociald, cu privire la salariatii proprii si fata de
mediul inconjurator;
- respectarea prevederilor comunitare si nationale privind informarea si publicitatea.

Intreprinderile nou infiintate vor fi finantate in vederea implementarii planurilor printr-o schema

de ajutor de minimis asociatd acestui program de finantare.

Schema de minimis asociata programului de finantare nu se aplica pentru:

a} ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfiasoara activitatea in sectoarele pescuitului
$i acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17
decembrie 1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produseior pescaresti
si de acvacultura, publicat n Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000;

b) ajutoarele acordate intreprinderilor care Isi desfagoarad activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) ajutoarele acordate intreprinderilor care-si desfisoara activitatea in sectorul transformarii
$i comercializérii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in
urmatoarele cazuri:

- atunci cand valoarea ajutorului este stabiiita pe baza prefului sau a cantitatii produselor
in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piatd de Tntreprinderile
in cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea |ui partiala sau integrald céatre
producétori primari.

d) ajutoarele destinate activitatilor legate d,e export cétre téri terte sau cétre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantitalile exportate, ajutoarele destinate infiintarii
si functiondrii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

e) ajutoarele subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Finantarea este de maxim 120.000,00 lei (aproximativ 25.000 euro) pentru un plan
afaceri declarat castigator si este acordati sub forma de ajutor de minimis firmelor
infiinfate de castigatorii competifiei, pe bazi de contracte de subventie semnate intre
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Beneficiarul proiectului (care este si Administratorul schemei de antreprenoriat) si
reprezentantii legali ai firmelor infiintate de casgtigatorii competitiei. Bugetu! proiectuiui
asigura finantarea unui numar de maxim 7 firme.

Subventia (ajutorul de minimis) se acordé in doué trange: 70% din valoarea subventiei
dupa semnarea contractului de subventie, pe bazid de Cerere de plata formulati de
Beneficiarul proiectului (Administratorul schemei de antreprenariat) citre OIRPECU
responsabil §i 30% dupé cheltuirea integrald a primei trange, tot pe bazi de Cerere de
plata.

Ajutorul de minimis acordat fiecirei intreprinderi nou-infiintate in baza planului de
afaceri aprobat, reprezinta 100% din totaluf cheltuielilor eligibile.

4.2.CHELTUIELI ELIGIBILE

Cheltuielile eligibile care intré sub incidenta ajutorului de minimis, pentru intreprinderile nou
create sunt:

Linia bugefara - Taxe pentru infiintarea intreprinderii sociale

La aceastd categorie pot fi decontate toate taxele obligatorii deschiderii unei societafii
comerciale. Taxele sunt eligibile doar dacad au fost platite de catre actionari direct cétre
institutiile statului. Nu se pot deconta facturi emise de terfi in numele asociatilor pentru
infiintarea firmei deoarece aceste facturi sunt emise Tnainte ca firma s fie infiintaté si conform
regulifor de eligibilitate, o factura poate fi decontatd doar daca este emisd In perioada
proiectului. Pentru decontarea cheltuielilor se va prezenta un decont ce contine toate
chitantele aferente taxelor obligatorii deschiderii intreprinderii.

Linia bugetara - 1.Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat

Linia bugetard - 1.1.Cheltuieli salariale

Pentru persoanele angajate (raporturi de munca) sunt eligibile cheltuielile cu salariile,
inclusiv  cheltuielile cu concediul de odihnd al salariatilor implicati, corespunzator
timpului  efectiv lucrat pentru angajator in implementarea Planului de afaceri, cu
respectarea prevederilor Codului Muncii si legislatiei nationale aplicabile.

Locurile de muncé create in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor trebui mentinute ocupate
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minimum pe perioada minima 6 luni de |a data semndrii contractului de subventie, precum si
pe periocada minima obligatorie de 7 luni de sustenabilitate.

Linia bugetara - 1.2.Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooplafi

Doar pentru cazuri exceptionale. Se incheie contracte de antreprizd (Ex: comisii examinare)
Linia bugetard - 1.3.Contribulii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielifor asimilate
acestora (contribulii angajali si angajatori)

Linia bugetard - 2.Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:

Linia bugetara - 2.1.Cheltuieli pentru cazare

Linia bugetara - 2.2.Cheltuieli cu diurna personalului propriu

Linia bugetaré - 2.3.Cheltuieli pentru transporiul persoaneior (inclusiv transportul efectuat cu
mijloacele de transport in comun sau taxi, gard, autogard sau port si locul delegérii ori locul
de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locu! de cazare si locul delegarii)
Linia bugelara - 2.4. Taxe si asigurari de calatorie i asigurari medicale aferente deplasarii
Linia bugetard - 3.Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care
beneficiarul ajuforului de minimis nu are expertiza necesaré

3.1.Cheltuieli cu consuitanta specializata (financiara, juridica, tehnica),

3.2.Cheltuieli cu organizarea de evenimente,

3.3.Plata serviciilor pentru contabilitate, evidenta resurselor umane, medicina mungii, PSI si
SSM;

3.4.Formare profesionald personal propriu;

3.5.Alte cheltuieli cu serviciile:

in aceastd categorie intrd restul serviciilor nedetaliate mai sus, necesare implementérii
Planului de afaceri si pentru care beneficiarul nu are expertiza necesara pentru a le putea
efectua in regim propriu.

Linia bugetard - 4.Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (aitele decat terenuri si
imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv maleriale consumabile, alte
cheltuieli pentru investitii necesare functionérii infreprinderilor

Ex: Echipamente de calcul i echipamente periferice de calcul,

Achizitionare si instalare de sisteme si echipamente pentru persoane cu dizabilitati;

Mobilier, aparaturd, birotica, echipamente de protectie a valorilor umane si materiaie

a).Instalatii tehnice
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a1).Echipamente tehnologice (masini, utilaje $i instalatii de lucru) - utilaje si echipamente
tehnologice si functionale;
aZ).Alte echipamente(echipamente de calcul $i echipamente periferice de calcul, cablare
refea internd, cachizitionare si instalare de sisteme si echipamente pentru persoane cu
dizabilitati;
ad).Aparate si instalatii de masurare, control gi reglare
b).Mobilier, aparaturd, biroticd, echipamente de protectie a valorilor umane si materiale
c).Alte cheltuieli pentru investitii (in cadrul acestei categorii sunt eligibile cheltuiglile necesare
investitiei de baza care nu intrd in nicio categorie mai sus mentionatd si nu necesita
autorizari). In aceast’ categorie nu intrd achizitia de spatii comerciale sau industriale).
c.1)Cheltuieli pentru avize, acorduri, autorizatii:
- taxe pentru obtinerea/prelungirea valabilitatii certificatufui de urbanism
- taxe pentru obtinerea/preiungirea valabilitatii autorizatiei de constructie
- obiinerea avizelor si acordurilor pentru racorduri si brangamente |a retelele publice
de apa, canalizare, gaze, termoficare, energie electrica, telefonie
- obtinerea acordului de mediu
- obtinerea avizului PS!
- obtinerea avizelor sanitare de functionare
¢.2)Chetltuieli privind proiectarea si ingineria:
- elaborarea tuturor fazelor de proiectare (studiu de prefezabilitate, studiu de
fezabilitate, proiect tehnic, detalii de execulie)
- plata verificarii tehnice a proiectului
- elaborarea documentatiilor necesare obftinerii acordurilor, avizelor si autorizaiiilor
aferente obiectivului de investitii, documentatlii ce stau la baza emiterii avizelor si
acordurilor impuse prin certificatul de urbanism, documentatii urbanistice, studii de
impact, studiifexpertize de amplasament
¢.3.)Cheltuieli pentru elaborarea studillor de teren: studii geotehnice, geologice,
hidrologice, hidrogeotehnice, fotogrammetrice, topografice §i de stabilitate a terenului

c.4.)Cheltuieli pentru organizarea de santier:
- cheltuieli pentru lucrari de constructii si instalafii aferente organizarii de santier
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- cheltuieli conexe organizarii de santier
¢.5.)Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor si/sau reabilitarea si modernizarea utilitatilor;

- alimentare cu apa, canalizare

- alimentare cu gaze naturale

- agent termic

- cai de acces

- facilitati de acces pentru persocane cu dizabilitati

- energie electrica.
Linia bugetard - 5.Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spafii pentru
desfasurarea diverselor activitdli ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri
in cazul unui contract de inchiriere sau a unui contract de leasing intocmit in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 51/1997 privind operatiunile de leasing si societétile
de leasing, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare, a cérui durata este mai micé
decat pericada corespunzatoare duratei de viaid utile a bunului care face obiectul
contractului, ratele de inchiriere/leasing sunt eligibile pentru finan{are proporional cu gradul
de utilizare in cadrul operatiunii eligibile. In situatia in care gradu! de utilizare pe luna (nr. zile
calendaristice de utilizare/nr. de zile calendaristice din luna) este mai mare sau egal cu 50%,
rata de leasing se va deconta integral. In situatia in care gradul de utilizare pe luna este de
mai mic decat 50%, rata de leasing se va deconta proportional cu gradul de utilizare.
Tn cazul unui contract de inchiriere pentru sedii/puncte de lucru, cheltuielile cu chiria sunt
eligibile doar pentru acele sedii si/sau activitali autorizate conform art.15 din Legea 359/2004.
a) Inchiriere sedii, inclusiv depozite
b) inchiriere spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale operatiunii
¢) inchiriere echipamente
d) inchiriere vehicule
e) inchiriere diverse bunuri
Linia bugetara - 6. Cheltuieli de leasing fard achizilie (leasing operational} aferente functionari
intreprinderilor (rate de leasing operational plitite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
In cazul unui contract de inchiriere sau a unui contract de leasing intocmit in conformitate cu

prevederile Ordonantei Guvernului nr. 51/1997 privind operatiunile de leasing $i societatite
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de leasing, republicata, cu modificarile si completarile uiterioare, a carui durats este mai mica
decat perioada corespunzédtoare duratei de viald utile a bunuiui care face obiectul
contractului, ratele de inchirierefleasing sunt eligibile pentru finantare proportional cu gradul
de utilizare in cadrul operatiunii eligibile. In situafia In care gradul de utilizare pe luna (nr. zile
calendaristice de utilizare/nr. de zile calendaristice din luna) este mai mare sau egal cu 50%,
rata de leasing se va deconta integral. in situatia in care gradui de utilizare pe luna este de
mai mic decat 50%, rata de leasing se va deconta proportional cu gradul de utilizare.

Linia bugetara - 7.Utilitali aferente functionarii intreprinderilor

a)apa si canalizare

b)servicii de salubrizare

c)energie electrica

d)energie termica $i/sau gaze naturale

eltelefonie, fax, intermet, acces la baze de date

f)servicii postale si/sau servicii curierat

Linia bugetaré - 8. Servicii de administrare a cladirilor aferente function&ni intreprinclerifor
a)intretinerea curent;

b)asigurarea securitatii cladirilor;

c)salubrizare si igienizare.

Linia bugetaréa - 9.Servicii de intretinere gi reparare de echipamente si mijloace de transport
aferente functionarii infreprinderilor

a)intretinere echipamente

b)reparatii echipamente

c)intretinere mijloace de transport

d)reparatii mijloace de transport

Linia bugetarad - 10.Arhivare de documente aferente functiondrii intreprinderilor

Linia bugetard - 11.Amortizare de active aferente functionérii intreprinderifor

Nu este eligibild cheltuiala cu amortizarea activelor achizitionate in cadrul proiectului din
ajutorul de minimis.

Linia bugetard - 12.Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionérii
intreprinderilor

a)prime de asigurare bunuri (mobile si imobile) si asigurarea medicald pentru cilatoriile Tn
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PR

stréinatate, prime de asigurare obligatorie auto (excluzéand asigurarea CASCO).

bjcheltuieli aferente deschiderii, gestionarii si operdrii contului/conturilor bancare alfale
proiectului;

citaxe notariale.

Linia bugetard - 13.Conectare la refele informatice aferente functionarii intreprinderitor
Linia bugetara - 14.Chelluieli de informare si publicitate aferente funclionanii intreprinderilor
a)productia materialelor publicitare si de informare

bjtiparirea/multiplicarea materialelor publicitare si de informare

c)difuzarea materialelor publicitare si de informare

d)dezvoltarefadaptare pagini web

e)inchirierea de spatiu publicitar

falte activitati de informare si publicitate

Linia bugetaré - 15.Alte cheltuieli aferente functiondrii intreprinderilor

15.1 Prelucrare de date

15.2 intrefinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3 Achizitionare de publicatii, carii, reviste de specialitate relevante pentru operatiune,

in format tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, méarci comerciale, drepturi si active similare

4.3.CHELTUIELI NEELIGIBILE

Urmatoarele tipuri de cheltuieli nu sunt eligibile:

- TVA deductibild (recuperabild) potrivit legii; taxa pe valoarea adaugatd pentru
entitdtile care nu se incadreaza la art 11%1(3) din Hotdrarea nr.1135 din 09
noiembrie 2011 de modificare a HG 759 din 2007;

- dobénda si alte comisioane aferente creditelor:

- cheltuielile colaterale care intervin intr-un contract de leasing;

- achizitia de echipamente second-hand,

- achizitia de spatii,

- constructiile;

- autovehicule pentru transportul rutier de mérfuri;
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- amenzi, penalitdti si cheltuieli de judecata;

- contributia in natura;
4.4 CONFLICTUL DE INTERESE

in Tntelesul prezentei metodologii, conflictul de interese reprezinta orice situatie care are sau
poate avea ca efect compromiterea executérii acestui contract, de catre parti, in mod obiectiv
siimpariial. Astfel de situatii pot aparea ca rezultat al intereselor economice, afinitatilor politice
sau nationale, legaturilor de familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese comune.
Partenerii din cadrul proiectului se obligd sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a
evita orice conflict de interese si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 5 (cinci)
zile calendaristice de [a luarea la cunostinta, Tn legatura cu orice situatie care da nastere sau
este posibil sa dea nastere unui astfel de conflict.

Orice conflict de interese care apare In decursul perioadei de functionare a firmelor trebuie
notificat de catre beneficiarii ajutorului de minimis fara intarziere cétre Liderul de parteneriat.
Entitatea 1si rezerva dreptul de a verifica aceste situalii si de a lua méasurile necesare, daca
este cazul. In conformitate cu prevederile art. 13, alfin. 1 din OUG 66/2011, intreprinderile
Tnfiintate In cadrul proiectului nu au dreptul de a angaja persoane fizice sau juridice care au
fost implicate n procesul de verificare/evaluare a cererilor de finantare Tn cadrul procedurii
de selectie pe parcursul unei pericade de cel pulin 12 luni de la semnarea acordului de
finantare. Nu au voie sa participe la concursul de idei de afaceri din cadrul proiectului angajatii
liderului de proiect si ai partenerilor acestuia, precum si soful/sofia sau o rudd ori un afin,

pand la gradul 2 inclusiy.

5. DESCRIEREA COMPETITIEI

Persoanele fizice eligibile, participante la aceastd competitie, sunt descrise la sectiunea
intitulatd GRUPUL TINTA ELIGIBIL AL COMPETITITIEI, respectiv 50 de persoane din grupul
tintd al proiectului care au beneficiat exclusiv In cadrul proiectului de cursul de formare
profesionald in domeniul dezvoltérii competentelor antreprenoriale cu durata de minim 40 de
ore si care l-au absolvit cursul, dobandind ceritificat de absolvire sau echivalent (adeverinta
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de absolvire), prezentat la data declansarii competitiei. Participaniii la competitiei vor avea

obligatoriu domiciliul tin comuna Cincu.

Competitia planurilor de afaceri se lanseaza in data de 02 august 2022 ora 16:00 prin
publicarea documentatiei de concurs pe site-ul Beneficiarului: www.qalmvs.ro, spre

CONSULTARE, pana la deschiderea pericadei de depunere a aplicafiilor {planurilor de
afaceri).

in pericada 03 august 2022 - 31 saugust 2022, persoanele participante la programul de
formare profesionala si care sunt doritoare s& depuna planuri de afaceri, vor beneficia de
sprijin sub forma de servicii de mentorat in afaceri si de invatare, facilitand sansa unei mai
bune informari cu privire la diferite afaceri ce le pot dezvolta ulterior. Consultantul afaceri din
echipa Liderului de parteneriat, va asigura consultanta privind elaborarea unor planuri de
afaceri sericase, bazate pe realism si care sa poata fi ulterior finantabile. Se vor organiza in
acest sens sesiuni de mentorat. La fiecare sedinta vor participa un numar de cca. 10 -15
persoane, iar expertii din proiect vor planifica sesiunile astfel incat acestea sa se finalizeze
cu o serie propuneri de planuri de afaceri pana la momentul declansarii perioadei de
depunere a planurilor. Propunerile participantilor vor fi trimise in format electronic la adresa:

galmvs@galmvs.ro.

IMPORTANT: in prima fazd, perioada 02.08.2022-31.08.2022, prezentul Regulament este
publicat pe site peniru consultare. Cele 50 de persoane eligibile precum si persoanele
din echipa de implementare vor transmite Liderului de parteneriat, la adresa de e-mail
de corespondenta eventuale propuneri. Inainte de deschiderea sesiunii de depunere a
aplicatiilor (planurilor de afaceri) se publicd pe site forma finald a Regulamentului,

In data de 31 august 2022, ora 16:00, se publicd varianta finali a Regulamentului
pentru participare la competitia planurilor de afaceri.

Pentru a intra in competlifie este nevoie ca participantii 3 trimitd anterior termenului
limitd indicat anterior, 31 august 2022, o propunere de plan de afaceri care sd
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demonstreze capacitatea de infiinfare sau dezvoltare a unei intreprinderi,

Pentru participarea la aceste sesiuni de mentorat, persoanele doritoare vor solicita inscrierea
la adresa: galmvs@galmvs.ro sifsau vor fi contactate telefonic de expertii Liderului de

parteneriat si invitate sa participe.

Prin aceste metode de consiliere si formare practica membri grupului tinta vor fi sprijiniti

sistematic pentru initierea de noi afaceri.

Incepand cu data de 01 septembrie 2022 ora 16:00 se deschide oficial pericada de
depunere a aplicatiilor {planurilor de afaceri).

Termenul limitd pentru transmiterea aplicatiilor (planurilor de afaceri) este 07 octombrie
2022, ora 16:00 (modificat prin Erata 1). Participantii vor primi un mesaj electronic de
confirmare a receptiei in bune conditii a propunerii.

Pentru documentele in format hartie, 07 octombrie 2022, ora 16:00 (modificat prin Erata
7), este termenul limita pentru data postei sau pentru depunerea personali a aplicatiei
(planului de afaceri). Personal, aplicatile (planurile de afaceri) se depun la adresa

mentionatd, pané la data si ora limitd a postei. Propunerile participantilor vor fi trimise pe

Perioada 07 octombrie 2022, ora 16:00 — 17 octombrie 2022, ora 20:00 (modificat prin
Erata 1) este destinata evaludrii planurilor de afaceri depuse.

Competitia planurilor de afaceri se incheie in data de 17 octombiie 2022, ora 20:00

(modificat prin Erata 1) prin publicarea listelor finale cu castigatori, pe site-ul www.galmvs.ro.
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In perioada depunerii aplicatiilor (planurilor de afaceri) 67 octombrie 2022 — 17 octombrie
2022 (modificat prin Erata 1), potenfiali deponenti nu vor mai beneficia de asistenta
personalizatad/individualizata pentru elaborarea planurilor de afaceri ci doar de sprijin la nivel
general pus la dispozitia tuturor potentialilor deponenti prin publicare de raspunsuri la intrebari
pe web site-ul Beneficiarului. Acest sprijin general va consta in raspunsul la Tntrebarile
formulate de céatre potentialii deponenti, raspuns ce va fi adus la cunostinta tuturor impreuna
cu intrebarea respectivd, prin publicarea unei Liste cu ntrebari frecvente actualizatad

permanent pe site.

intrebarile de clarificare ale participantilor pe parcursul pericadei de depunere a propunerilor

pot fi transmise electronic la adresa: galmvs@galmvs.ro

Atat intrebarile de clarificare primite cat si raspunsurile aferente pot fi accesate de tofi
participantii, pe site-ul www.galmvs.ro, la sectiunea unde a fost lansata competitia.

in pericada 18.10.2022 - 11.11.2622 (modificat prin Erata 1), castigatorii competitiei vor
beneficia din nou de un alt tip de asistentd tehnica din partea unei echipe de specialigti ai
liderului de proiect pentru infiintarea firmelor. Procesul de infiintare si dezvoltare a
intreprinderilor va fi sprijinit si monitorizat de echipa de asistentd, pe parcursul intregii

pericade, de la semnarea contractelor de subventie pana la terminarea proiectulul.

Asistenta va consta Tn mai multe sesiuni personalizate de sprijin pentru infiintarea firmelor
adaptat specificitatii structurilor create. In cadrul procesului de asistenta tehnica vor fi
realizate activitati de consiliere anteprenoriala, activitdti de mentorat in afaceri, analize de
piata profesionale sau analize de procese de productie precum gi sesiuni de schimburi de
experientd cu alte ntreprinderi care realizeaza un profil asemanator celei infiintate. Dupa
infiinfarea firmelor si semnarea contractelor de subventie, asistenta inceteaza (pentru a nu
intra sub incidenta ajutorului de minimis) si se transformé in activitate de informare gi mai
mult, in activitatea de monitorizare a activitatii firmelor create.
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in data de 14.11.2022 (modificat prin Erata 1), cel tarziu, vor fi semnate contractele de
subventie intre Administratorii afacerilor infintate si Administratorul schemei de
antreprenoriat (Beneficiarul proiectului).

SINTEZA:
- 02.08.2022, ora 16:00: lansarea competitiei planurilor de afaceri prin publicarea
spre CONSULTARE a documentatiei pe site-ul: www.galmys.ro . Regutamentul

este publicat spre consultare.
- 03.08.2022-31.08.2022: incep sesiunile de mentorat. Persoanele beneficiazd de
sprijin pentru elaborarea planurilor. Etapa se finalizeazd cu elaborarea unor

propuneri sumare de afaceri transmise electronic la adresa: galmvs@galmvs.ro.

Regulamentul este publicat in forma finala.

- 01.09.2022, ora 16:00 - 07.10.2022, ora 16:00 (modificat prin Erata 1) pericada
de depunere a planurilor de afaceri pe format hartie la adresa:
Punct de lucru comuna Dragus, Brasov, Strada Principala, nr. 477 Dragus,
Tel./fax.: 0268286701, Persoand de contact: loana Fuciu expert grup tinta si
Fogoros Cristina-Manager proiect
In acests perioadd inceteaza sprijinul personalizat. Se raspunde la Tntrebari si se
publica raspunsuri pe web site-ul: www.galmvs.ro,

- 10.10.2022 - 17.10.2022, ora 26:00¢ {(modificat prin Erata 1) perioadéd de evaluare
a planurilor de afaceri, plubicarea listelor intermediare, depunerea contestatiilor,

solufionarea contestatillor, publicarea listelor finale si declararea casgtigatorilor.

- 18.10.2022 - 11.11.2022 (modificat prin Erata 1). perioada dedicatd infiintarii
firmelor.

- 14.11.2022 (modificat prin Erata 1) semnarea contractelor de subventie cu

reprezentantii legali ai firmelor infiintate.

6. CALENDARUL DE SELECTIE
Calendarul estimativ de selectie a planurilor de afaceri este prezentat in Anexa 1.
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7. COMISIA DE EVALUARE $1 SELECTIE

Comisia de jurizare care va evalua si selecta Planurile de afaceri ( P A) ce urmeazi sa fie
finantate Tn cadrul proiectului va fi compu& din 3 experti {(apartinand mediului de afaceri,
mediului patronatelor si dacé este posibil si mediului bancar).

Comisia de jurizare va proceda la jurizarea Planurilor de afaceri cu respectarea principiilor

de incompatibilitate si confidentialitate. Procesul de seleclie va fi pregétit si desfagurat astfei

incat sa asigure o procedurd decizionald fransparentd, echidistanta si obiectiva, care sa
respecteprevederile schemei de minimis si ale legislatiei apiicabile.

sunt:

Responsabiiitatile membrilor Comisiei de jurizare, evaluare si selectie a Planurilor de afaceri

- verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii in conformitate cu grila de evaluare
faza A;

- evaluarea Planurilor de afaceri, evaluare care se va realiza conform grilei de evaluare
faza B de mai jos si la incheierea céreia fiecare Plan de afaceri va primi un scor total
cuprins ntre 0 si 100 de puncte.

Presedintele Comisiei de evaluare si selectie a Planurilor de afaceri este managerul de

proiect (in plus fatd d cei trei evaluatori independenti) asigurd calitatea si obiectivitatea

procesului de jurizare, corectitudinea procesului evaluare si selectie a Planurilor de afaceri,

Este responsabilitatea Presedintelui comisiei de evaluare ca derularea sa aiba loc conform

metodologiei de desfasurare a concursului de planuri de afaceri.

Secretarul Comisiei de jurizare, evaluare si selectie a planurilor de afaceri asigura logistica

documentelor necesare tuturor membrilor comisiel, intocmeste rapoarte pentru fiecare etapa

a procesului de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, intocmeste grilele finale, borderoul

cu punctajele primite de fiecare plan de afaceri.

Comisia va desemna 7 planuri de afaceri In ordinea descrescatoare a punctajelor oblinute in

vederea acordarii ajutorului de minimis.

8. DESFASURAREA CONCURSULUI

8.1.EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI
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Evaluarea si selectia planurilor de afaceri va fi realizatd de un juriu (comisie de evaluare
principala) constituit din 3 membri asa cum s-a aratat la cap.7

Atentie! Nu vor fi finantate doua sau mai mutite planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare In ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat.

Verificarea administrativa gi eligibiiitatea, se va face in baza Grilei de verificare a conformitatii
administrative si a eligibilitatii prin completarea grilei din Anexa 2. Evaluarea Planurilor de
afaceri se va face de citre evaluatorii din Comisia de selectie, pe baza grilei de evaluare
prezentate in Anexa 3. Procesul selectie si de evaluare va cuprinde urmétoarele Faze,

desfagurate succesiv:

FAZA A — VERIFICAREA CONFORMITATII ADMINISTRATIVE SI A ELIGIBILITATII

Aceasta faza consta in verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii candidaturii,

in conformitate cu prezenta metodologie si grila de verificare — Faza A.

Secretariatul tehnic al Comisiei de evaluare — numit prin dispozitia Managerului, va verifica
respectarea Grilei de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitétii prin completarea
grilei din Anexa 2.

Numai Planurile de afaceri care vor primi "DA” la toate rubricile, in urma raspunsurilor
clarificarilor solicitate se vor califica pentru faza de selectie a Planurilor de afaceri finantate.
In cazul criteriilor la care raspunsul este NU, conduce la o singurd solicitare de clarificar,
aplicantului fiindu-i transmisa Scrisoare de solicitare clarificari, in urma careia solicitantul
trebuie sa remedieze toate aspectele neconforme, comunicate.

Solicitarea va fi transmisa prin posta electronica la adresa de coerespondenta precizata de
participant in Planul de afaceri. Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari este de 1 zi
de la confirmarea primirii, dar nu mai mult de 2 zile de la data transmiterii solicitarii. Raspunsul
la salicitarea de clarificari se va transmite prin posta electronicd la adresa de e-mail a
administratoruiui schemei de antreprenoriat si in plic inchis in termen & zile calendaristice de
la confirmarea primirea solicitérii de clarificari — la sediul Liderului de parteneriat. in cazul In
care participantul nu va raspunde in termenu! stabilit la solicitarea de clarificari, juriul va

evalua conformitatea/eligibilitatea in functie de documentele transmise anterior. In cazul in

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Grupul de Acghaow Locaia

Hicroregiunes Valea Sémbe{ei

Comuna Cincu




A

-

Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014- 2120

care raspunsurile primite nu clarifica aspectele solicitate de juriu, expertii vor declara aplicatia
neconformé/neeligibila, dupé caz.

Ulterior primirii raspunsului, se reia verificarea criteriilor la care s-a raspuns cu NU initial si
se finalizeaza completarea grilei de verificare. Numai aplicatiile/participantii care indeplinesc
toate conditille de conformitate si eligibilitate, se vor califica pentru a doua etap# de evaluare.
in cazul neindeplinirii conditiilor de conformitate/eligibilitate pentru participarea la concurs,
participantii neeligibili vor fi informati asupra respingerii aplicatiei lor.

Comunicarea se va transmite prin posta electronica, la adresa de corespondentd precizata
de participant in Planul de afaceri.

Toti participantii carora le-au fost respinse planurile de afaceri in cadrul evaluarii
administrative vor avea posibilitatea de a contesta rezultatul in termen de 3 zile de la
publicarea rezultatelor.

Contestatiile la FAZA A vor fi evaluate de MANAGERUL DE PROIECT.

FAZA B — SELECTIA PLANURILOR DE AFACERI

Aplicatiile declarate eligibile in urma fazei A de evaluare vor intra in cea de a doua etapé a
evaludrii, si anume evaluarea tehnico-financiara. In aceasti faz4 are oc evaluarea Planurilor
de afaceri, evaluare care se va realiza conform grilei din Anexa 3 si la incheierea céreia
fiecare Plan de afaceri va primi un scor total cuprins intre 0 si 100 de puncte.

In termen de 5 zile de la depunerea Planului de afacere si a dosarului personal, juriul va
analiza ideea de afacere.

Membrii juriutui vor evalua independent aplicatiile, prin tragere la sorti. Un plan de afaceri va
fi evaluat de 2 evaluatori trasi la sorti, punctajul obtinut fiind media punctajelor acordate de
fiecare evaluator in parte. Punctajul acordat de fiecare membru va fi un numar intreg,
nefractionat, fir& zecimale iar media punctajului finald va fi rontujitd la maxim 2 zecimale
exacte. Cel de-ai treilea evaluator nu va interveni in evaluarea initiald; va fi pastrat pentru
solutionarea contestatiilor pentru planul evaluat de ceilalti doi.

Exemplu:

Evalualor 1 + Evaluator 2 evalueazd Planul 1. In acest caz, Evaluator 3 este péastrat pentru
solutionarea contestafiei depusé la Planuf 1.
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Evaluator 2 + Evaluator 3 evalueazé Planul 2. In acest caz, Evaluator 1 este pastrat pentru
solutionarea contestatiei depusa la Planul 2.
Punctajul minim pentru finantare este de 60 de puncie.

important; De asemenea, dacé in urma evaluarii Planurilor de afaceri, din bugetul planului de
afaceri vor fi taiate cheltuieli (neeligibile sau nejustificate pentru activitatea din planul de
afaceri) care cumulat au o valoare mai mare de 20% din valcarea totala a planului de afaceri,

atunci Planul de afaceri respectiv va fi respins.

Pe parcursul procesului de evaluare, se pot solicita clarificari, aplicantului fiindu-i transmisa
Scrisoare de solicitare clarificari. Clarificdrile solicitate se transmit, de cétre aplicant, pe e-
mait in 2 zile calendaristice de la transmitere si in plic inchis in termen 5 zile calendaristice
de la confirmarea primirea solicitarii de clarificari — la sediul Liderului de parteneriat.

Nedepunerea clarificarilor solicitate in termen conduce la respingerea Planului de afaceri.

Scorul final, rezultat ca medie intre punctajele acordate de catre membri ai jurivlui impreuna
cu grilele completate de evaluatori, vor fi comunicate beneficiarului prin e-mail la adresa
comunicata la data inscrierit aplicatiet in concursul de planuri de afaceri. Acesta are la
dispozitie 2 zile pentru a contesta rezultatul obtinut. Solutionarea contestatiilor depuse va fi
facutad de evaluatorul care nu a fost implicat in evaluarea initiala a planului.

Candidatii au posibilitatea de a contesta o singura data rezultatu! procesului de evaluare, in
termenul prevazut in calendarul de desfasurare a concursului. Contestaliile depuse dupa
expirarea termenului de contestare nu vor face obiectul solutionarii de catre Comisia de
solutionare a contestatiilor,

IMPORTANT: Contestatiile trebuie sa indice in mod clar si succint aspectele contestate din
rezultatul procesului de evaluare si argumentarea contestatorului.

Reevaluarea Planurilor de afaceri pentru care s-a depus contestatie se va face conform
procedurii aplicate la evaluarea initiala. Decizia Comisiei de solutionare a contestatiilor va fi
facutad publica pe site-ul Liderului de prieneriat, conform calendarului concursului de Planuiri
de afaceri.

Decizia Comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva.
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Dupé solutionarea contestatiilor, rezultatele finale ale procesului de evaluare vor fi publicate
pe site-ul Liderului de parteneriat si fiecare dintre candidati va fi informat in scris in acest
sens.

Dupa finalizarea primei etape, pe site-ul Liderului de prteneriat va fi afisatd Lista intermediara
cu punctajele obtinute de fiecare plan de afaceri farad a se nominaliza dacé planul este admis
sau respins pentru finantare.

Lista finala cu cei 7 Beneficiari finali ai finantarii va fi publicata dupa solutionarea contestatiilor
depuse. Aceasta va rezulta prin selectarea in ordine descrescétoare a punctajului final

obtinut.

Pe langa cei 7 castigatori, va fi stabilita si o listd de rezerva formata din urmétoarele 5§ Planuri

de afaceri.

Principiile care vor sta la baza selectiei planurilor de afaceri de catre juriu includ:

- nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat;

- planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentuiui de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in

zona geografica de implementare a proiectului.

Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri cuprinde urméatoarele aspecte:

Scurta descriere a intreprinderii (domeniul de activitate, locul de infiintare $i exploatare
a afacerii, viziunea, misiunea, strategia, obiective pe termen mediu si lung, activitati,
rezultate, indicatori previzionati} = 0-6 pct (O pct - nu sunt prezentate informatii; 2 pct -
sunt prezentate informatii incomplete si parfial justificate; 4 pct - sunt prezentate informatii
complete far& o argumentare clard/completd; 6 pct - sunt prezentate informatii complete
si oferite argumentate clare)

Analiza SWOT a afacerii (prezentarea punctelor tari i a celor slabe, a oporfunitatilor si
a amenintarilor) = 0-6 pct (0 pct - nu sunt prezentate informatii; 2 pct - sunt prezentate
informatii incomplete si parial justificate; 4 pct - sunt prezentate informatii complete fara
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o argumentare clara/completa; 6 pct - sunt prezentate informatii complete si oferite
argumentate clare)

- Schema organizatorica si politica de resurse umane (prezentarea organigramei
intreprinderii, identificarea resurselor umane necesare derularii activitatilor, prezentarea
figelor de post, prezentarea procesului de seiecfie si recrutare persconal, angajarea de
persoane dezavantajate) = 0-16 pct (0 pct - nu sunt prezentate informatii; 2 pct - sunt
prezentate informati incomplete §i partial justificate; 4 pct - sunt prezentate informaiii
complete fard o argumentare clara/completa; 6 pct - sunt prezentate informatii complete
si oferite argumentate clare; cumulativ cu angajarea de persoane dezavantajate (romi,
persoane din mediul rural, persoane provenind din familii monoparentale, cu 3 sau mai
mulii copii, someri, persoane cu dizabilitdti): 1 persoana - 5 pct; 2 persoane - 10 pet)

- “'Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii {caracteristici
fizice, tehnologia utilizatd in producerea/ dezvoltarea Iui, lista tucrarilor/ bunuritor/
serviciilor ce fac obiectul investitiei propuse; rolul §i functiunea fiecérui utilaj, echipament
propus spre achizifionare; nevoile ce vor fi acoperite prin intermediul produsului/
serviciului/ lucrarii dezvoltate; modalitatea in care produsul/ serviciul/ lucrarile contribuie
fa inovarea sociala, combaterea discriminani, dezvoltarea durabila, sprijinirea tranzitiei
cédtre o economie cu emisii scizute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere
al utilizarii resurselor, promovarea concretd a utilizarii si calitatii TIC prin implementarea
unor solutii TIC in procesul de productie/ furnizare/ prestare, promovarea consolidarii
cercetarii, a dezvoltarii tehnologice sifsau a inovarii, prin derularea de activitati specifice)
= 0-18 pct (O pct - nu sunt prezentate informatii; 2 pct - sunt prezentate informatii
incomplete si partial justificate; 4 pct - sunt prezentate informatii complete fard o
argumentare clard/completd; 6 pct - sunt prezentate informatii complete si oferite
argumentat; cumulativ cu abordarea temelor orizontale gi secundare - 1 tema - 4 pct; 2
teme - 8 pct; 3 teme sau mai multe -12 pct)

- Analiza pietei de desfacere si a concurentei (prezentarea pietei de desfacere a
produsului/ serviciuiui/ lucraritor, identificarea principalilor competitori i a produselor/
serviciilor/ iucrarilor oferite de acestia, inclusiv puncte tari §i puncte slabe; prezints
avantajul competitiv al produsului/ serviciului/ lucrarilor) = 0-6 pet (0 pct - nu sunt
prezentate informaiii; 2 pct - sunt prezentate informatii incomplete i parial justificate; 4

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitati

| e Valea Sambetei c .
) omuna Cincu




-

A — instrumente Structurale
LNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

pct - sunt prezentate informatii complete fara o argumentare clarid/completa; 6 pct - sunt
prezentate informatji complete ¢i oferite argumentat)

. Strategia de marketing (descrierea strategiei de produs cu mentionarea caracteristicilor
si avantajelor pe care le ofera clientilor; descrierea strategiei sau politicil de pret prin
analiza elementelor ce determind pretul, descrierea strategiei de vanzari gi distributie prin
analiza metodelor de vanzare si canalelor de distributie i descrierea strategiei de
promovare $i relatii publice ce va urmari efectul dorit Tn promovare, costurile pe care le
implicd promovarea, mesajul ce va genera efectul dorit, mass-media ce vor fi utilizate i
analiza rezultatelor promovarii} = 0-6 pct (O pet - nu sunt prezentate informatii; 2 pct - sunt
prezentate informatii incomplete si partial justificate; 4 pct - sunt prezentate informatit
complete fara o argumentare clara/completd; 6 pct - sunt prezentate informatii complete
si oferite argumentat)

. Proiectii financiare privind afacerea (bugetul planului de afaceri, sursele de finantare,
realizarea unei previziondri a veniturilor si a cheltuielilor pe o perioada de 12 luni) = 0-42
pct (O pct - planul financiar nu este corelat cu activitatile si resursele mentionate in planul
de afaceri; 2 pct - planul financiar este corelat intr-o micd masura cu activitatile si resursele
mentionate in planul de afaceri; 4 pct - planul financiar este corelat in proportie majoritard
cu activitatile si resursele mentionate in planul de afaceri; 6 pct - planul financiar este
complet si corelat cu activitafile si resursele mentionate Tn planul de afaceri; cumulativ cu
0 pct - Cheltuielile nu au fost corect incadrate n categoriile bugetare si hu sunt
fundamentate; 2 pct - Cheltuielile sunt partial incadrate corect in categoriile bugetare §i
nu sunt fundamentate; 4 pct - Cheltuielile sunt partial incadrate corect in categoriile
bugetare si sunt partial fundamentate; 6 pct - Cheltuielile sunt incadrate corect in
categoriile bugetare $i sunt fundamentate; cumulativ cu 0 pct - In maxim 11 juni de la
demararea afacerii, nu realizeaza venituri din tranga inifiald de minimis primitéd conform
Previziuni financiare; 5 pct - in maxim 11 luni de 1a demararea afacerii, realizeaza venituri
intre 0,1 si 30% din tranga initiaia de minimis primitd conform Previziuni financiare, 10 pet
- In maxim 11 luni de la demararea afacerii, realizeaza venituri de peste 30% din tranga
initiald de minimis primitd conform Previziuni financiare; cumulativ cu 0 pet - Solicitantul
nu dovedeste capacitatea de a asigura mentinerea, intretinerea si funciionarea investitiel

dupa incetarea finantarii nerambursabile; 5 pet - Solicitantul dovedeste parfial capacitatea
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de a asigura mentinerea, intretinerea $i functionarea investitiei dup incetarea finantarii
herambursabile: 10 pct - Solicitantul dovedeste c§ are capacitatea de 5 asigura
meniinerea, intretinerea $i functionarea investitiei  dupa incetarea finantarii
nerambursabile; cumulat cy 0 pct - Bugetul planuluj de afaceri este 12.000,00 lei.
Planurile de afaceri castigatoare vor fi selectate, cy respectarea egalitatii de sanse si
nediscriminarii, in ordinea descrescétoare 3 punctajului obtinut,

Procesu! de selectie va fi unul transparent, echidistant $i obiectiv.

9. EXPLICAREA PROCESULUI DE SELECTIE

a. Cerere de inscriere la concursul de selectie planuri de afaceri {Anexg 4);

b. Planul de afaceri (se va respecta structura planulyi de afaceri anexat3 la prezentul
regulament) - Anexa 5:

¢. Copie CI, conform cu originalul;

d. CV-ul administratoruiyi intreprinderii in format €uropean EUROPASS (in limba
romana, disponibil la urmatoarea adres3:
https://europass.cedefop.eurona.eufsites/default/ﬁles/ecv template ro.doc);

€. Declaratie pe propria raspundere privind falsul n declaratii{Anexa 6);

f. Declaratie de evitare 3 dublei finantari (Anexa 7);

9. Declaratie pe propria rdspundere privind conflictul de interese (Anexa 8)

h. Cerificatu| de absoivire al cursuluj de competente anteprenoriale recunoscut de ANC:

Limba de redactare a documentelor este limba romanj.
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La incheierii procesului de evaluare, va fii realizata o lista cu ierarhizarea planurilor de afaceri
pe baza punctajului obtinut. Primele 7 planuri de afaceri din aceasta lista urmeaza sa intre la
finantare, iar urmatoarele 5 planuri de afaceri intra pe lista de rezerva. In cazul in care exista
beneficiari care nu vor semna contractele de subventie vor fii finantate in ordine
descrescatoare planurile de afaceri din lista de rezerva.
Participantii la concurs vor fi informate prin postarea/afisarea pe website-ul proiectului cu
privire la admiterea sau respingerea la finantare a planului de afaceri depus. Participantii la
concurs vor putea depune eventualele contestatii la sediul beneficiarului:

GAL MICROREGIUNEA VALEA SAMBETE!

Dragus, nr. 477 , jud Brasov

Listele finale cu planurile de afaceri selectate vor fi afisate pe pagina proiectului -

www.galmvs. ro.

Persoanele ale cdror planuri de afaceri au fost selectate Tn vederea acordérii ajutorului de
minimis, vor efectua, obligatoriu, un stagiu de practica organizat in cadrul unor intreprinderi
existente, funclionale. Pe pericada desfagurérii acestuia, stagiarii vor fi coordonati si

indrumali de un reprezentant al Tntréprinderii, ¢u rol de mentor.

10.SEMNAREA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE
Conform Schemei de Ajutor de, pana la data semnérii contractului de finantare, autorul
planului de afaceri selectat spre finantare se va Inregistra ca intreprindere.

Intreprinderea ce urmeazd a fi infiintatd trebuie si indeplineascd urmétoarele conditji
minime:

a) S fie beneficiar al schemei de minimis persoana care depune planul de afaceri, Intr-una
dintre formele de organizare, asa cum sunt acestea definite in art. 2, alin. 1 si 2 din Legea
nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii $i dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile utterioare. Conform acestor prevederi legale, intreprinderea este

»orice forma de organizare a unei activitali economice, autorizata potrivit legilor in vigoare
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sa faca activitafi de productie, comert sau prestéri de servicii, in scopul obtinerii de venitur,
n condiii de concurenta, respectiv: societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1980,
republicata, cu modificérile si completarile ultericare, societati cooperative, persoane fizice
autorizate, intreprinzatori titulari ai unei Tntreprinderi individuale si intreprinderile familiale,
autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfagoard activitati economice,
precum si asociatii §i fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfagoara
activitati economice”.

b) Sa aiba sediul social gi un punct de lucru in zona marginalizata;

c) Sa aiba obiectul de activitate principal de activitate eligibil ( sa nu faca parte din lista

activitatilor excluse de la finantare prin ajutor de minimis)
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IMPORTANT:

a) Beneficiarul ajutorului de minimis va avea capital majoritar in socistatea nou infiintata;

b) Beneficiarul ajutorului de minimis sa nu aiba fapte inscrise in cazierul fiscal care sa ii
determine incompatibilitatea;

c) Beneficiarul ajutorului de minimis nu poate avea calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai muilt de o intreprindere infiintata in cadrul

acestui program si nu poate fi asociat majoritar la o alta intreprindere.

In vederea semnérii acordului de finantare, castigatorii planuritor de afaceri finantabile In

cadrul proiectului, vor depune spre verificare urméatoarele documente:

1. Certificatul de inregistrare in Registrul Comertului pentru intreprinderile nou infiintate in
cadrul proiectului, copie certificata conform cu originalul;

2. Actul constitutiv (dupa caz) - pentru intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectului, copie
certificatéd pentru conformitate cu originalul;

3. Documente care atesta dreptul de proprietate/concesiune/flocatie/ imprumut de folosinta
etc. a spatiului in care va fi implementat proiectul care face subiectul ideii de afaceri, valabil
cel putin 3 ani dupa finalizarea implementarii acestuia — pentru intreprinderile nou-infiintate,
copie certificata pentru canformitate cu originalul;

4. Notificare din partea bancii privind deschiderea conturilor dedicate derularii operatiunilor
proiectului (contul va fi de tip escrow/dubld semnitura);
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5. Declaratia privind eligibilitatea TVA aferente cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul
proiectului propus spre finantare — pentru intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectului,
in original;

6. Certificat de participare la cursul de formare profesionald privind dezvoltarea
competentelor antreprenoriale, desfasurat in cadrul proiectului, copie certificatd pentru
conformitate cu originalul;

7. Certificat de cazier fiscal al persoanei fizice, in original;

8. Certificat de cazier judiciar al persoanei fizice, in original,

Toate documentele care se vor prezenta in copie conform cerintelor de mai sus, vor avea
mentiunea ,conform cu originalut”, stampila intreprinderii si semndtura reprezentantuiui
legal. In cazul in care o intreprindere nu indeplineste criterile de eligibilitate prevazute de
prezenta metodologie, va fi inlocuitd cu urmatoarea intreprindere din lista de rezerva.

11.DISPOZITH FINALE
Nerespectarea regulamentului de concurs va rezulta in descalificarea partricipantuiui.

12. FORMULARE / ANEXE

in vederea participarii la concursul de planuri de afaceri candidatul trebuie s3 completeze
cererea ce Tnsoleste prezentul regulament impreuni cu celelalte documente ce compun

dosarul de candidatura.
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UNIUNEA EURDPEANA

Calendarul estimativ al competitiei

Instrumente Structurate
Hi4-2020

Anexa 1

Activitate

Perioada estimata

Postarea SPRE CONSULTARE pe site-ul
beneficiarului a documentatiei.

02 august 2022 , ora 16:00

Mentorat pentru elaborarea planurilor de
afaceri + perioada pentru fransmiterea
propunerilor de afaceri + perioada pentru
imbunatdtirea Regulamentului

03.08.2022-31.08.2022

Postarea pe site-ul beneficiarului a

documentatiei finale

31 august 2022, ora 16:00

Depunerea planurilor de afaceri

£1.08.2022, ora 16:00 —~ 07.10.2022, ora
16:00 (modificat prin Erata 1)

Faza A - Analiza eligibilitatii administrative a

planurilor de afaceri

10 octombrie 2022 (medificat prin Erata 1):

Contestatii rezultate eligibilitate

11 octombrie 2022 (modificat prin Erata 1):

Evaluarea tehnico-financiard a planurilor de

afaceri

12.10.2022 -~ 14.10.2022, ora 16:00

(modificat prin Erata 1)

Publicare rezultate intermediare Faza B -

Evaluarea tehnico-financiara

14.10.2022, ora 16:00 (modificat prin Erata 1):

Depunerea contestatiilor

15.10.2022 16.10.2022,

(modifical prin Erata 1};

ora 20:00

Solutionarea contestatiilor

17 octombrie 2022 (modificat prin Erata 1);

Publicarea listelor finale

17 octombrie 2022, ora 20:00 (modificat prin

Erata 1):
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UNIUKEA ELIRDPEARA 20i4-2020
Anexa2
Gnila de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii
(Evaluare etapa 1)
NUMELE S! PRENUMELE CANDIDATULUI:
Nr.
Documente / Formulare / Anexe DA NU
cr.
1 Domeniul de activitate pentru care se doreste finantare
se incadreaza in lista domeniilor eligibile
2 Planul de afaceri respecta structura metodologica
impusa prin formularul standard de aplicare
3 Planul de afaceri are o durata de implementare de 12
" | luni pe parcursul implementarii proiecitiul si de 7 luni in
4 Planul de afaceri conduce la crearea si mentinerea a
minim 1 lo¢ de munca pe parcursul a minim 12 luni de
5 Intreprinderile nou infiintate vor avea sediul social in
zona marginalizatd a comunei Cincu judetul Brasov
6 Cheltuielile din planul de afaceri sunt cele din lista
cheltuielilor eligibile

Se considera "Eligibil” planul care este notat la toate criteriile cu "DA”. Aceste planuri vor participa la
urmétoarea etapa de evaluare.
Planurile care au cel putin un criteriu notat cu "NU” vor fi declarate 'Respinse”.

Nume si prenume evaluator / semnatura;

Data:
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Anexa 3
Grila de evaluare tehnico - financiara
(Evaluare etapa 2)
NUMELE S1 PRENUMELE CANDIDATULUL...........ccccovneeee
COD CAEN e eeieeaee
Nr. [CAPITOL PLAN DE IPUNCTAJ
crt. IAFACERI JUSTIFICARE PUNCTAJ OBTINUT
1.

Domeniul de activitate locul de infiintare si
Scurta descriere a | exploatare a afacerii, viziunea, misiunea,
intreprinderii strategia, obiective pe termen mediu si lung,
activitati, rezultate, indicatori previzionati

0  |nu sunt prezentate informati

2 sunt prezentate informatii incomplete s
partial justificate

4 sunt prezentate informatii complete farao
argumentare clara/completa

6 sunt prezentate informatii complete si
oferite argumentat

2 Analiza SWOT a Prezentarea punctelor tari si a celor slabe, a
" jafacerii oportunitatilor si a ameninfarilor

0  |ou sunt prezentate informatii

sunt prezentate informatii incomplete si

2 partial justificate

4 sunt prezentate informatii complete farao
argumentare clara/completa

6 sunt prezentate informatii complete si

oferite argumentat
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Prezentarea organigramei intreprinderii,
Schema identificarea resurselor umane necesare

3 organizatoric a svl deruldrii activitatilor, prezentarea fiselor de
* ipolitica de resurse| post, prezentarea procesului de selectie si
mane recrutare personal, angajarea de persoane
dezavantajate
o [ sunt prezentate informatii
2 sunt prezentate informatii incomplete si
partial justificate
4 sunt prezentate informatii complete fara o
argumentare clara/completa
6 sunt prezentate informatii complete si oferite
argumentat

cumuliativ cu angajarea de persoane dezavantajate
(romi, persoane din mediul rural, persoane provenind
din familii monoparentale, cu 3 sau mai mulii copii,

5 1 persoana

10 [2 persoane

Caracteristici fizice, tehnologia utilizata in
producereal dezvoltarea lui, lista lucrarilor/
bunurilor/ serviciilor ce fac obiectul investitiei
propuse; rolul gi functiunea fiecarui utilaj,
echipament propus spre achizitionare; nevoile
ce vor acoperite prin intermediul produsului/
serviciului/ lucrarii dezvoltate; modalitatea in
care produsul! serviciul/ lucrarile contribuie la

Descrierea
produselor/s
4. |lerviciilorflucrarilor
care fac obiectul

afacerii inovarea sociala, combaterea discriminarii,
dezvoltarea durabild, sprijinirea tranzitiei citre o
economie cu emisii scazute de dioxid de carbon
si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
0 nu sunt prezentate informatii
2 sunt prezentate informatii incomplete si
partial iustificate
4 sunt prezentate informatii complete fara o
araumentare clara/completa
0-18 pct. g [suntprezentate informatii complete si oferite]
ntat

cumulativ cu dezvoltarea unui proiect in domeniile
temelor orizontale si secundare;
1 tema = 4 pct.

2 teme = 8 pct.

2 tamacars mai molto = 197 nnt
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UNIUNER ELROPEANA

Dezvoltare durabiia

Economie cu emisii scazute de dioxid de carbon

Utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii
TIC in procesul de productie/ fumizare de bunuri, prestare)
de servicii si/sau executie de lucran

Inovare sociald

Consotlidarea cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si/sau a
inovarii, prin derularea de activitati specifice

Prezentarea pietei de desfacere a
produsului/serviciului/lucréarilor, identificarea
Analiza pietei de principalilor competitori gi a

5. desfaceregia produselor/serviciilor/lucrarilor oferite de
concurentei acestia, inclusiv puncte tari si puncte slabe;
prezinta avantajul competitiv al

produsuluifserviciului/lucrarilor
0-6 pct 0  |pu sunt prezentate informatii
o junt prezentate informatii incomplete si
arfial i ietifinad
4 sunt prezentate informatii complete fara o
argumentare clara/completa
6 unt prezentate informatii complete si oferite
Ergumentat
Descrierea strategiei de produs cu men{ionarea
caracteristicilor si avantajelor pe care le ofera
clientilor; descrierea strategiei sau politicii de
Strategia de pret prin analiza elementelor ce determina

. pretul, descrierea strategiei de vanzari gi
marketing distributie prin analiza metodelor de vanzare gi
canalelor de distributie si descrierea strategiei
de promovare si relatii publice ce va urmari
efectul dorit in promovare, costurile pe care le

0  |nu sunt prezentate informatii

5 jsunt prezentate informatii incomplete si
partial justificate

0-6 pct. 4 unt prezentate informatii complete fara of
I:mumem‘.aua clara/completa

sunt prezentate informatii complete si oferite

6 argumentat
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Proiectii . . .
nancitare Bugetul planului de afaceri, sursele de finantare,
7. orivind realizarea unei previzionari a veniturilor §i a
lafacerea cheltuielilor pe o pericada de 18 luni
0 planul financiar nu este corelat cu
activitatile si_resursele menfionate in
planul financiar este corelat Intr~-o mica
2 masura cu activitdtile si resursele
mentionate.in nlanul de afaceri
planul financiar este corelat in proporiie
4 majoritara cu activitdiile si resursele
mentionate in nlanul de afaced
planul financiar este complet si corelat cu
6 activitafile si resursele mentionate in
nlanttl de afacer
cumulativ cu
Cheltuielile nu au fost corect incadrate in
0-42 pct. 0 categorile bugetare gi nu sunt

fundamentate

Cheltuielile sunt parfial incadrate corectin
2 categorile  bugetare s$i nu  sunt
fundamentate

Cheltuielile sunt partial incadrate corectin

4 categoriile  bugetare si sunt parial
fundamentate
6 Cheltuielile sunt incadrate corect in

categoriile bugetare si sunt fundamentate

cumuiativ cu

In maxim 11 luni de la demararea afacerii,
G nu realizeaza venituri din tranga initialéd de
minimis  primitd conform Previziuni

In maxim 11 luni de la demararea afacerii,
5 realizeaza venituri intre 0,1 ¢i 30% din
tranga inifialé de minimis primitd conform

Previzinini financiares

In maxim 11 luni de la demararea afacerii,
realizeaza venituri de peste 30% din
10 tranga initiald de minimis primitd conform
Previziuni financiare

cumulativ cu
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Solicitantul nu dovedeste capacitatea de
a asigura meniinerea, intretinerea si
funciionarea investitiei dupa incetarea
finantarii nerambursabile

Solicitantul dovedeste partial capacitatea
5 de a asigura mentinerea,
intretinereasifunctionareainvestitiei dupa
inretarea finantsri naramhiireahile.

Solicitantul dovedeste ca are capacitatea
10 de a asigura meniinerea,
intretinereasifunctionareainvestitiei dupa
Incataraa finantariinarambuireahils

cumulativ cu

0

5

10
TOTAL 100
PUNCTE
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Anexa 4
Cerere de inscriere la concursul de selectie planuri de afaceri
SUbSemMNatul(@)......cccovovuieeeieeeceee e , domiciliat(a)
M b S, A 1 | , jud
...................... , legitmat(a) cu ... ser&a ... 3T (OO
CNP...o e , Prin prezenta rog @ mi se aproba cererea de inscriere

la CONCURSUL DE SELECTIE PLANUR! DE AFACER! din cadrul proiectuiui .0
COMUNITATE SOLIDARA PENTRU DEZVOLTARE-Contract nr. POCU 827/5/2/1407585.

Data:

Semnatura:
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PLANUL DE AFACERI

DATE GENERALE

-’

instrumants Structurale

20%4-2020

Anexa 5

Nume si prenume solicitant

Someri

Persoane inactive

Angaijati

Angajati pe cont propriu

Adresa solicitantului  (domiciliu/resedinta)
(strada, numar, bloc, scara, etaj etc.)

Localitatea

Judet/Sector

Cod postal

Telefon

Fax

Email

Cod CAEN al activitatii intreprinderii

Sediul social propus pentru
Intranrindara {adraei)

Punct{e) de lucru propus{e) pentru

Intronrinndarn fanleno Al fodmaas netbs soeep gl

Valoarea capitaluiui social (minim 200 lei)

1. CONTEXTUL S1 OBIECTIVELE AFACERII

Ideea afacerii

Prazentali pas curt idea afacerii. De la ce a pornit aceasta idee?

1.1 Obiectivele afacerii
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Detaliati obiectivele afacerii, tinand cont de faptul ci realizarea acestora trebuie s3 poatd fi
verificatd in timp. Obiectivele afacerii trebuie s3 fie precise, clare (s identifice exact ceea ce se doreste
a se realiza), cuantificabile. (s& poatd fi masurate), realizabile (se recomandi evitarea stabilirii unor
obiective prea ambitioase, cu sanse reduse de a fi atinse}, realiste (in conditille resurselor disponibile:
umane, financiare, materiale, de timp), stabilite in timp {c&nd vor fi atinse obiectivele?).

Nu confundati obiectivele afacerii cu activititile intreprinderiil ,Achizitia echipamentului A” nu
poate fi obiectivul intreprinderii (ci o activitate/actiune). Tn schimb, cresterea cifrei de afaceri/

1.2 Analiza SWOT a afacerii

Se vor prezenta minimum trei aspecte pentru fiecare sectiune a analizei SWOT:

Puncte slabe, Puncte forte, Qportunitati, Amenintari

1.3 Riscuri principale identificate

Prezentati modalitatile de contracarare/minimizare a riscurilor (amenintéarilor) (pe termen scurt,
mediu $i lung) identificate de dumneavoastrd [a sectiunea anterioara.

2. PREZENTAREA AFACERI
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2.1 Descrierea afacerii

Detaliagi ce achizitii sunt necesare pentru operaticnalizarea afacerii, specificdnd daca existé

oferte, prospecte, desene tehnice etc. deja existente.

2.2 Structura organizatorica

Descrieti structura organizatoricd propusa pentru afacerea dumneavoastra.

2.3 Descrierea exacta a produselor/serviciilor

Detaliaff activitdfile si subactivildlile necesare peniru punerea la dispozitie si livrarea produselor/serviciilor finale
céire clienti si mentionati efapele de derulare (graficul de implementare gi relalii de interdependen{&) ale acesiora,

2.4 Graficul de implementare

Prezentati graficul de implementare si relatiile de inferdependents

2.5 Necesitatea producerii bunurilor/serviciilor

Este descrisa necesitateajustificarea producerii bunuritor/serviciiior in raport cu piafa (cerere gi oferid)

2.6 Specificatii tehnice, performante ale produselor/serviciilor

Descrieli specificatiile tehnice si performaniele (peniru produse); destinafia, caracteristicile si utilitatea acestora
(pentru servici); grupele de produse care se vor vinde si aria lor de valorificare {in cazul comerluiu)

2.7 Avantajele noilor produse/servicii

Argumentati principalele avantaje ale noilor produse/servicii in raport cu concurenia
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2.8 Furnizori/parteneri principali

Prezeniarea principalilor furnizoti si/sau potentiali parteneri necesar pentru realizarea si/say desfacerea
produselor/servicifior

2.9 Fiuxul tehnologic

Descrierea Hluxurile tehnologice sau organizarea procesuald propusd pentru afacere

3. RESURSE UMANE

Pentru fiecare angajat se vor completa:

2.1. Functia angajatului

2.2. Principalele responsabilititi

2.3. Experienta specificad in domeniu {in ani)
2.4. Studiifspecializari/calificirirelevante

4. ANALIZA PIETEI DE DESFACERE
4.1. Maturitatea afacerii

Descriefi istoricul idefi de afacere;
un studiu relevant pe baza cérufa s-a fundamentat ideea de afacere

4.2. Principalii clienti

Detaliati tipul clientilor dumneavoastri (individuali, comercianti, cu ridicata, cu aminuntul, societdfi

comerciale, agricultori etc.)

4.3. Nevoile carora se adreseaza produsele/serviciile

Precizati ciror nevoi ale acestora se adreseazd produsele/serviciile dumneavoastri.

4.4. Avantajele clientilor

Ce avantaje speciale vor resimi clientii dumneavoastré in urma utilizarii produselor/serviciilor

oferite?

4.5. Atractivitatea produselor/serviciilor
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Decearfi clientii atrasi de produsele/serviciile dumneavoastré in detrimentul celor ale concurentei?

4.6. Descrierea segmentului de piata

Realizafi o scurtd descriere a segmentului{segmentelor) de piatd c&ruia(cdrora) v¥ adresali: trenduri, modificsr
intervenite in ultimii ani, declin/crestere efc

4.7.  Principalii concurenti

Detaliali concurenfii pe grupe de produse/servicii §i caracteristicile concurentilor, pe care le cunoagtets (ex.:
personal definut, caracteristicile produselor/serviciilor for, reputalia, marimea segmentuluf lor de piatd, tip de clienti,
grad de tehnologizare, nivel de prefun gi calitate, puncle forte-puncte siabe efc

5. STRATEGIA DE MARKETING

5.1. Strategia de promovare

Prezentali metodeie de promovare ce se vor utiliza (de ex.: publicitate, lansare oficiald, pliante, brosuri, bannere
efc.).

Descriefi care esle stralegia de promavare pentru lansarea produselor/servicilor dumneavoastrs,
estimali costurile anuale de promovare i prezentali ipotezele care au stat Ia baza estiméarilor

5.2. Desfacerea produselor

Descriefi modul de prezentare a produselor/servicifor dumneavoastrd din punct de vedere al greutii
dimensiunilor, ambalaje, tip de garanfii si servicii prestate efc.

5.3. Modalitati de vanzare a produselor/serviciilor

Precizalf care sunt modalitéfile de vénzare a produselor/serviciitor dumneavoastr: cu ridicata, cu am&nuntul, prin
magazine proprii, refea de magazine specializale, la domiciliul clientului, dacé veli angaja vanzatori sau veli folosi
comercianli independenti, dacs veli face export etc.).

Precizali dacé vefi furniza servicii auxiliare (post vanzare, transport, garanfie, reparatii etc.).

L A _A
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5.4. Politica de preturi

Preciza{i modu! in care se va stabili preful produselor/serviciilor §i dacé/cand veti oferi reduceri de prefuri.

La ce prefuri finale de vénzare trebuie s& ajungd produsele / serviciile dumneavoasird pentru fiecare segment de
piaté?

Ce cifrd de vénz&ri dorili s& afingeli i cum o profectati pentru urmatorii ani: 2019-20217

Pentru fiecare grupd de produse/servicii se va prezenta nivelul prefurilor practicate in raport cu niveluf prejurilor de
pe piaja.

Preturile trebuie sé fie comparabile (atat prefurile dumneavoastrs, cét $i cele ale concurentef vor fi prezentate Ja
raftla poarta fabriciila distribuitor elc., in funciie de tipul clientilor).

Veli face o comparatie cu produsele infocuitoare si cu calitatea aceslora.

5.5. Planul de vanzari

Se var prezenta detaliat elementele de logisticd §i desfacere necesare pentru atingerea vanzarilor previzionate (forta
de vanzare, mijloace de transport necesare si modul de asigurare al acestora, spatii de depozitare necesare si modul
de asigurare a acestora efc.).

Estimali venifurile lunare / anuale maxime pe piafa identificatd in functlie de cantitaiea de produse/servicii side preful
propus, precum gi cuantificarea cheffuieliior aferente.- Proiectii Cifra de Afaceri pe urmatorii 3 ani.

6. SUSTENABILITATEA FINANCIARA

Precizati care sunt sursele ulterioare de finanfare pentru continuarea afaceni dupd data e 31 decembrie 2020.
Precizalf cét timp dupé finalizarea finanténi nerambursabile vor fi menfinute cel putin cele minimum dous locuri de
muncd nou create.

7. BUGETUL, PREVIZIUNI FINANCIARE SI LISTA MIJLOACELOR FIXE

6.1. Bugetul detaliat pe cheltuieli {fisier Excel anexat - Anexa 2)
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Detaliati chelluielile estimate peniru primele 12 luni de functionare.

6.2. Previziuni financiare (fisier Excel anexat - Anexa 2)

Specificall veniturile si cheltuiglile pentru primele 24 de luni de functionare.

6.3. Lista mijloace fixe si obiecte de inventar ((fisier Excel anexat — Anexa 2)

Specificali lista mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar achizitionate prin

ajutorul de minimis

8. CONTRIBUTIA LA TEMELE SECUNDARE

7.1. Masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila prin dezvoltarea unor
produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor
dezvoltarii durabile de cétre intreprinderea finantata

Detaliati masurile intreprinse in cadrul firmei care vor promova concret dezvoltarea durabila prin
dezvoltarea de produse, {ehnologii, servicii

7.2. WMasuri ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu

Detaijati masurile intreprinse in cadrul firmei care vor promava concret sprifinirea franzitief catre o
economie cu emisii scazute de dioxid de carbon

7.3. Masuri ce vor promova concret inovarea sociala

Detaliati masurile intreprinse in cadrul firmei care vor promova concret inovarea sociala

7.4. Masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC

Detaliati masurile intreprinse in cadrul firmei care vor promova concret utifizarea si calitatea TiC
Proie-rmmmﬁwcmmmm
Axa prioritara 5- dezvoliarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
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—— — Instrumante Structuraie
UNIUNEA EUROPEANA -

8. CONTRIBUTIA PROPRIE

Descrieti, pe scurt, contributia proprie, in lef care vine sa completeze finantarea din cadrul proiectului
{de ex. sumele pentru chiria spatiuiui, utilitati, etc.)

Anexa 6

Declaratie pe propria rdspundere privind falsul in declarafii
Subsemnatul ......ocooireiiivr e legitimat cu CL. .............. Sera ..o ,avand
CNP , cu domiciliut legal in ............. str....... , bl... SC.....,

Proiect cofinantat din Fondui Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
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S Instrumente Structurale
UNKINEA EUROPEANA H4-2020
ap.....sectorfjudet .............. find reprezentantul legal al Planului de afaceri

............................................... , aplicant la concursul PLANURI DE AFACERI organizat in
cadrul proiectului, O COMUNITATE SOLITARA PENTRU DEZVOLTARE- Contract nr.
POCU 827/5/2[140755,Implementat de céfre Asociatia Grupul de Actiune Locala,
Microregiunea Valea Sambetei In calitate de Beneficiar, in parteneriat cu Comuna Cincu
Primaria - Partener 1, A & C Proiecte si Consultanta Manageriaia SRL Partener 2, declar
ca am luat la cunostinta despre prevederile Art. 292 din Codul Penal cu privire la falsut in
declaratii:

Declar, de asemenea ca informatiile si declaratiile facute sunt complete, corecte si conforme
cu realitatea.

Art. 292 Cod Penal:

Declararea necorespunzatoare adevarului, facuta unui organ sau unei institutii de stat
ori unei alte unitati dintre cele la care se refera art.145, in vederea producerii unei

consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit leqgii sau
imprejurarilor, declaratia facuta serveste pentru producerea acelei consecinte, se

pedepseste cu inchisoarea de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.

Bata: ...
Semnéatura: .....................
Anexa 7
Declaratie de evitare a dublei finantari
Subsemnatul/a. domiciliat/d in ..............cce..e., S o B 3| PR bl
SC....., ap...., tel email.. JCONP. nr
telefon.................... , cunoscand prevederile, art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii,

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
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— instrumante Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2042070

in calitate de candidat la concursul de planuri de afaceri al proiectului ,0 COMUNITATE
SOLITARA PENTRU DEZVOLTARE- Contract nr. POCU 827/5/2/140755,Implementat de
catre Asociatia Grupul de Actiune Locala, Microregiunea Valea Sambetei In calitate de
Beneficiar, in parteneriat cu Comuna Cincu Priméria - Partener 1, A & C Prolecte si
Consultanta Manageriala SRL Partener 2, declar pe propria raspundere ¢i nu particip la
alte concursuri organizate in cadrul Schemei de ajutor de minimis, aferentd Programului
Operational Capitat Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), - Axa Prioritara 5, Operatiunea
4.1,

Data: ..o,
Semnatura: ............

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
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CR. instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2ri4-2020

Anexa 8
Declaratie pe propria raspundere privind conflictul de interese

Subsemnatul/a. domiciliat/d in .........ccooceeeeeenn. S, DT bl.....
SCo., @p..., tel o e-maib JONP . nr.
telefon...................... , cunoscand prevederile, art. 326 Cod penal privind falsul in
declaratii, in calitate de candidat la concursul de planuri de afaceri al proiectuiui ,0
COMUNITATE SOLITARA PENTRU DEZVOLTARE- Contract nr. POCU
827/5/2/140755,Implementat de cétre Asociatia Grupul de Actiune Locala, Microregiunea
Valea Sambetei in calitate de Beneficiar, in parteneriat cu Comuna Cincu Priméria -
Partener 1, A & C Proiecte si Consultanta Manageriala SRL Partener 2, ,declar pe propria
raspundere cd nu sunt angajat al liderului de proiect sau al unuia din partenerii acestuia mai
sus mentionati §i nu sunt In relafie de sot/sotie, afin sau ruda, pana la gradul 2 inclusiv, cu un
angajat al liderului de proiect sau partenerilor acestuia.

Data: ..o oo,
Semnétura: ............

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritara 5- dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
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ANUNT

Asociatia Grupul de Actiune Locala, Microregiunea Valea Sambetei in calitate
de Beneficiar al proiectului ,0 COMUNITATE SOLIDARA PENTRU
DEZVOLTARE” (Contract POCU 827/5/2/140755), in parteneriat cu Comuna
Cincu Priméria (Partener 1) si A & C Proiecte si Consultanta Manageriala SRL
(Partener 2),

publica
ERATA nr.1

la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE A COMPETITIE! PLANURILOR DE
AFACERI publicat pe www.qalmvs.ro in sectiunea POCU 140755,

ERATA vizeaza prelungirea perioadei de depunere a planurilor de afaceri pana
la data de 07 octombrie 2022, ora 16:00 si implicit decalarea datelor din
calendarul competitiei afectate de aceasti prelungire.

MANAGER PROIECT
FOGQROS CRISTINA

Tl




