Cuprins

INTRODUCERE ... .ttt ettt ettt ettt ettt ettt e eetaeeseanaeesannnessennnesennneesnns 2
CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului ......coueiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiereieeeeeneens 4
CAPITOLUL Il : Componenta parteneriatului .......cveiiiiiieieiiiiiiiiieeereeiiineeeeeeeeeannnnees 9
CAPITOLUL [z ANALIZA SWOT ..ttt ettt ettt ettt senteseanaeesennneeeannness 11
CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie .........c.ccceeviiiiiiiiiiiiiiinnnnn, 17
CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor. Demonstrarea valorii adaugate. Caracterul integrat si
LLLT017Z= Lo P 20
CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor strategii
relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.) .cccooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnes 6868
Capitolul VII: Descrierea planului de actiune .......ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeannns 7174
CAPITOLUL VIII - Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea

N - L0 =) PP 7574
CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei......ccvvuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeinneees 7776
CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei.....ccoevieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeaeannnees 81
CAPITOLUL XI - Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL ......... 82

CAPITOLUL XIlI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de inerese conform
legislatiel NAtIONAlE .....oviiii i et ettt et e e e 84

ANEXA VIII - Atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de implementare a
SDL - FISELE DE POST ..vtiiiiiiiiiiiiiieiiiieeeeneeeennneens Error! Bookmark not defined.85




INTRODUCERE

Strategia de Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL- Microregiunea Valea Sambetei
reprezinta documentul strategic pentru intreg sistemul de planificare a teritoriului GAL-MVS.
Prin natura sa, SDL este un document cu caracter director continand un set de masuri teritoriale
si actiuni strategice cu rol in modelarea spatiului din teritoriul GAL-MVS, in scopul asigurarii
unor conditii atractive de viata pentru populatie si sustinerii dezvoltarii economice. in
intocmirea strategiei de dezvoltare locala s-au implicat, in mod activ, toti actorii locali din
teritoriu, respectiv administratii publice, mediul de afaceri si societatea civila, care au
identificat nevoile si oportunitatile de dezvoltare ale microregiunii. Strategia propune sa se
aiba in vedere valorizarea potentialului teritorial, cresterea calitatii vietii, protejarea
patrimoniului natural si cultural si valorificarea identitatii teritoriale, asigurarea unui cadru de
cooperare pe orizontala si verticala, abordari inovative, astfel incat microregiunea sa devina
un ”pol de excelenta rurala”. Strategia incurajeaza cercetarea si inovarea si asocierile dintre
institutiile si firmele locale cu entitati din domeniul cercetarii si dezvoltarii (institute de
cercetare, institutii de invatamant superior) in vederea sprijinirii unei economii diversificate
in
acord cu potentialul local, protejarii integritatii si calitatii capitalului natural si cultural al
microregiunii si reducerii migratiei capitalului uman. Strategia propune dezvoltarea de
proiecte de cooperare prin Masura 19 care sa aiba in vedere mobilitatea oamenilor si a ideilor,
in vederea multiplicarii bunelor practici intalnite la nivel national si european si care vor
contribui la atingerea obiectivelor din SDL. Obiectivul general al GAL-MVS consta in

......

promovarea cresterii calitatii vietii in teritoriul GAL prin favorizarea competitivitatii economiei
rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea unei microregiuni omogene
competitive si inclusive, care sa protejeze valorile locale si sa valorifice identitatea
teritoriala. Obiectivele specifice ale SDL sunt urmatoarele: 1. Revitalizarea economica
durabila, orientata spre piata, a teritoriului GAL-MVS prin conservarea caracterului si
identitatii microregiunii, prin regenerare rurala ceea ce inseamna viabilitate economica,
echitate sociala si eficienta in folosirea resurselor si protejarea mediului natural;2.
Consolidarea dezvoltarii Microregiunii Valea Sambetei in scopul trasformarii acestui teritoriu
intr-un ,pol de excelenta rurala”;3. Consolidarea capacitatii teritoriului GAL-MVS prin
sprijinirea unei economii diversificate in acord cu potentialul local si protejarea integritatii si
calitatii capitalului natural si cultural al microregiunii, in scopul reducerii migratiei capitalului
uman, in special a tinerilor, spre zone urbane, sau spre alte tari; 4. Dezvoltarea parteneriatelor
orizontale la nivelul administratiei publice din teritoriul GAL-MVS;5. Dezvoltarea de proiecte
de cooperare care sa aiba in vedere mobilitatea oamenilor, a capitalului si a ideilor, cu scopul
remedierii dezechilibrelor economice si sociale ale microregiunii; 6. Constituirea unui cluster
rural in Microregiunea Valea Sambetei, in prima etapa, care va deveni Grup Operational; 7.
Reducerea disparitatilor in interiorul microregiunii si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor
defavorizate din teritoriul GAL-MVS prin eliminarea, sau cel putin reducerea semnificativa
azonelor de saracie concentrate, reducerea discriminarii grupurilor vulnerabile, in special a
rromilor sau persoanelor cu dizabilitati care isi cauta un loc de munca si dezvoltarea de servicii



de sprijin care sa faciliteze angajarea persoanelor din grupurile vulnerabile, in special a
rromilor sau persoanelor cu dizabilitati. Prioritati specifice: PS1.1.incurajarea transferului de

cunostinte si a inovarii in agricultura in teritoriul GAL prin cooperare cu specialisti in agricultura
si dezvoltare rurala, institute de invatamant si cercetare din tara si strainatate; P.S. 1.2
Sprijinirea cercetarii si inovarii, precum si a asocierilor dintre firme, organizatii non-profit,
grupuri de producatori, cooperative din teritoriul GAL cu institutii si firme din domeniul
cercetarii si inovarii din Romania sau din alte tari, precum si dezvoltarea de parteneriate
orizontale la nivelul administratiei publice din teritoriul GAL-MVS; PS1.3 Dezvoltarea de
proiecte de cooperare interteritoriala cu GAL-uri din Romania sau proiecte de cooperare
transnationala cu GAL-uri apartinand unui alt stat membru, care sa aiba in vedere mobilitatea
oamenilor si a ideilor; PS2.1 .Cresterea competitivitatii exploatatilor agricole prin
restructurarea si modernizarea acestora, utilizarea de tehnologii inovatoare si durabile, in
scopul imbunatatirii performantei economice a fermelor, diversificarii activitatilor economice
din teritoriul GAL si orientarea spre piata; PS2.2 Reinnoirea generatiilor de fermieri in scopul
adoptarii de tehnici si tehnologii moderne, orientarii spre piata si practicarii unui management
performant in ferme prin atragerea de tineri competenti si calificati, avand drept consecinta
reducerea migratiei tinerilor spre zone urbane, sau spre alte tari; PS3.Promovarea si
consolidarea legaturilor dintre producatori si consumatori prin Grupuri de producatori sau
cooperative, in scopul comercializarii produselor agroalimentare de calitate (potrivit Reg.
1151/2012) produse traditionale, produse ecologice, produse locale, produse montane prin
intermediul lanturilor scurte in targuri si piete specializate, in ferma si magazine proprii, la
domiciliul consumatorilor, la locul de munca al consumatorilor, in cantine scolare si sanitare,
sau structuri de agreement, in scopul asigurarii unor venituri mai mari pentru comunitatile
locale; PS6.1 .Cresterea capacitatii economice a teritoriului GAL-MVS, prin stimularea si
sprijinirea dezvoltarii structurilor economice private, cresterea numarului de locuri de munca,
promovarea resurselor naturale, culturale, turistice, cresterea productiei industriale,
artizanale diversificarea ofertei de servicii pentru a raspunde nevoilor populatiei, in contextul
reducerii discrepantelor economice dintre mediul urban si cel rural; PS 6.2.Furnizarea de noi
servicii sociale integrate care sa ofere servicii sociale legate de educatie, ocuparea fortei de
munca, ingrijirea sanatatii, protectia sociala, capabile sa ajute familiile sarace sa-si gestioneze
mai eficient vietile si sa ofere o ingrijire adecvata copiilor;PS6.3. infiintarea, in colaborare cu
administratia publica, a unui centru multifunctional care sa ofere servicii specializate
persoanelor cu dizabilitati, familiilor cu probleme sociale, in special rromi, persoanele care au
fost supuse violentei in familie sau neglijate, fostii detinuti, copiilor din familii monoparentale
cu venituri mici si tinerilor expusi riscurilor ( tinerii infractori, persoanele care abandoneaza
scoala si copiii din gospodariile cu venituri mici),persoane care practica agricultura de
subzistenta. Pentru a elabora o Strategie de Dezvoltare Locala inovativa, in conditiile
economiei bazata pe cunoastere, a devenit tot mai clara necesitatea ca actorii din zona sa
participe in retele, aliante si alte modele colaborative pentru a reduce costurile din ce in ce
mai ridicate ale transferului tehnologic.Cresterea capacitatii de colaborare a parteneriatului
public-privat-civil din Microregiunea Valea Sambetei a fost necesara atat elaborarii Strategiei
de Dezvoltare Locala 2014-2020, cat si crearii unei structuri institutionale sustenabile, pe
termen lung, care sa aiba drept scop dezvoltarea economica, sociala si culturala a
microregiunii, cresterea calitatii vietii si a gradului de absorbtie de fonduri europene. Plecand



de la aceasta abordare, tema catalizatoare si sloganul strategiei Asociatiei GAL-MVS este:
»,Dezvoltare rurala durabila si inovativa in Microregiunea Valea Sambetei”.

CAPITOLUL I;: Prezentarea teritoriului

Microregiunea Valea Sambetei este situata in centrul Tarii Fagarasului, la poalele muntilor
Fagaras, strabatuta de Drumul National 1 si de calea ferata Brasov-Sibiu de la est la
vest.Microregiunea are o suprafata totala de 991,40 km?, conform Anexei 2 la SDL si corespunde
din punct de vedere administrativ-teritorial comunelor: Beclean, Cincu, Dragus, Lisa, Sambata
de Sus, Soars, Ucea, Vistea, Voila, Recea. Acest teritoriu este o zona compacta constituind o
unitate geografica, istorica si etnografica, facand parte din cele mai mari si mai bine
individualizate depresiuni din Transilvania. Microregiunea Valea Sambetei reprezinta o entitate
adecvata pentru a fi utilizata in programele de dezvoltare rurala locale, judetene, regionale,
nationale si europene, avand ca “operator reprezentativ”, “Asociatia GAL-Microregiunea Valea
Sambetei”. Suprafata Microregiunii Valea Sambetei poate fi descrisa logic prin impartirea ei in
trei zone: zona montana, de campie si colinara. Relieful muntos al Microregiunii Valea Sambetei
ocupa aproximativ o treime din suprafata totala, iar cel depresionar si deluros aproximativ
doua treimi. Muntii Fagaras reprezinta forma majora, dominanta a reliefului. Temperatura
medie multianuala a aerului este de 7,6° C, temperatura maxima absoluta fiind de 37°C in luna
august. Pe teritoriul Microregiunii Valea Sambetei se intalnesc toate etajele de vegetatie, de
la paduri de foioase pana la etajul alpin. in ceea ce priveste habitatele, schimbarile climatice
afecteaza viata in teritoriul GAL-MVS si se impun masuri pentru asigurarea diversitatii si
interconectivitatii zonelor naturale, pentru a permite migrarea si supravietuirea speciilor.
Populatia zonei MVS, conform indicatorilor de context, este in continua descrestere, de la
20.353, in 2002, la 19.654 locuitori in prezent, conform datelor recensamantului populatiei din
2011, prezentate in Anexa 2 la SDL.Densitatea medie a populatiei teritoriului MVS este de 19,82
locuitori/km?. Populatia romana este predominant majoritard, dupa ea urmand o populatie
minoritara de rromi, localizati in general la periferia satelor, precum si minoritati etnice
locale(sasi, maghiari). Satele din teritoriul GAL-MVS se confrunta cu un declin socio-economic
acut de peste doua decenii si au pierdut cea mai mare parte a fortei de munca tinere, in
favoarea marilor centre urbane sau a altor tari. in baza resurselor naturale si culturale
existente,economia sociala poate fi o directie importanta in sectoare ca agroturismul,
mestesugurile, agricultura ecologica, industria alimentara etc. Simultan cu parasirea
teritoriului de catre parintii activi a crescut numarul copiilor lasati in grija bunicilor sau rudelor
in cel mai bun caz, determinand cresterea abandonului scolar si a problemelor in care sunt
implicati copiii parasiti. O problema acuta este si a batranilor ramasi acasa si a persoanelor cu
nevoi speciale. Concluziile studierii nevoilor din domeniul social fundamenteaza nevoile de
investitii in domeniul serviciilor sociale. Pozitionata la poalele muntilor, zona dispune de
potential turistic de dezvoltare. Zona MVS, este o zona piemontana, cu favorabilitate agricola
si, in mare parte, fixata de o vegetatie forestiera, iar zona culoarelor de vale are o destinatie
complexa: agricola, de habitat si transport. Satele din Microregiunea Valea Sambetei sunt
compacte, grupate, concentrate in jurul bisericilor. Tipul de gospodarie preponderent intalnit
este acela de "curte inchisa”, in forma de patrulater. Din teritoriul MVS face parte comuna
Soars, considerata zona saraca, conform datelor furnizate de MADR in Lista-UAT-urilor-cu-




valorile-IDUL-corespunzatoare.xlsx, avand un indice de dezvoltare umana locala egal cu
valoarea de 52,42. Zonele din teritoriul MVS cu valoare naturala ridicata (HNV) conform datelor
furnizate de MADR in Lista-zonelor-cu-valoare-naturala-ridicata- HNV.pdf, se regasesc in
teritoriul tuturor comunelor apartinatoare Microregiunii Valea Sambetei. Conform datelor
furnizate de MADR in Lista-ariilor-naturale-protejate-Natura- 2000.pdf, in Microregiunea Valea
Sambetei avem urmatoarele SITURI NATURA 2000:

Com. BECLEAN:-SCI - Oltul Mijlociu - Cibin - Hartibaciu, cod ROSCI0132 (1,86km?) -SCl-Padurea
de gorun si stejar de pe Dealul Purcaretul,cod ROSCI0144(0,42km?);-SPA-Avrig-Scorei-
Fagaras,cod ROSPA0003(3,23km?)-SPA-Pod.Hart/badu,ROSPA0099(35,55km?)

Com. DRZ\GUS:-SCI- M-tii Fagaras,cod ROSCI0122(14,64km?);-SPA-Piemontul Fagaras,cod
ROSPA0098 (23,30km?);

Com. CINCU:-SCI-Padurea de gorun si stejar de pe Dealul Purcaretul,cod ROSCI0144 (160,07m?;
-SPA- Podisul Hartibaciu, cod ROSPA0099 (112,79km?)

Com. SOARS:-SCI-Hartibaciu Sud-Est,cod ROSCI0303(12,50km?);-SCI-Pad. de gorun si stejar de
la Dosul Fanatului,codROSCI0143(1,08km?);-SPA-Podisul  Hartibaciu,cod ~ ROSPA0099
(165,91km?)

Com. RECEA:-SCI- Muntii Fagaras, cod ROSCI0122 (78,47km?);-SPA- Piemontul Fagaras, cod
ROSPA0098 (69,76km?)

Com. SAMBATA DE SUS:-SCI-Muntii Fagaras, cod ROSCI0O122 (34,59km?);-SPA-Piemontul
Fagaras, cod ROSPA0098 (28,28km?)

Com. UCEA:-SCI-Muntii Fagaras,cod ROSCI0122 (41,31 km?);-SCI- Muntii Fagaras, cod ROSCI0122
(41,31km?);-SPA-Avrig - Scorei - Fagaras, cod ROSPA0003 (3,31km?);-SPA-Piemontul Fagaras,
cod ROSPA0098 (19,01 km?);-SPA-Podisul Hartibaciu, cod ROSPA0099 ( 2,35km?)

Corn VISTEA:-SCI- Muntii Fagaras, cod ROSCI0122 (32,61 km?);-SCI-Oltul Mijlociu - Cibin -
Hartibaciu,cod ROSCI0132(1,13km?);-SPA-Avrig-Scorei-Fagaras,cod ROSPA0003(3,18km?);-SPA-
Piemontul Fagaras,cod ROSPA0098(20,12km?);-SPA-Pod.Hartibaciu,cod ROSPA0099 (12,46km?)
Corn. VOILA:-SCI- Oltul Mijlociu - Cibin - Hartibaciu, cod ROSCI0132 (1,19km?);-SCl-Padurea de
gorun si stejar de pe Dealul Purcaretul,cod ROSCI0144;-SPA-Avrig - Scorei - Fagaras, cod
ROSPA0003(5,85km?);-SPA-Podisul Hartibaciu, cod ROSPA0099 (17,53km?)

Unicitatea Microregiunii Valea Sambetei este conferita de superlativele geografice
naturale si antropice, de modul imbinarii componentelor de mediu, de intrepatrunderea unor
etnii, culturi, confesiuni si religii diferite aparute si dezvoltate in mod aproape concomitent,
intr-o convietuire de aproape un mileniu, ce au asigurat favorabilitate maxima, pentru
dezvoltarea unei destinatii si a unui produs turistic competitiv ,,turismul cultural, religios si de
pelerinaj”. Dintre cetatile din Microregiunea Valea Sambetei amintim CETATEA BREZII. Dintre
castelele din Microregiunea Valea Sdmbetei amintim: CASTELUL BRUKENTHAL DE LA SAMBATA
DE JOS, CASTELUL BRANCOVENESC DE LA SAMBATA DE SUS. Din grupa edificiilor turistice cu
functie religioasa amintim: Manastirea ,,Sf. Constantin Brancoveanu” Sambata de Sus, Schitul
Breaza, Manastirile Dejani si Berivoi. De la marele domnitor Constantin Brancoveanu ne-au
ramas Manastirea Sambata si Palatul Brancovenesc din comuna Sambata de Sus. Dintre
Bisericile evanghelice fortificate amintim pe cea din Cincsor, sec. XIV-XV, propusa pe lista
UNESCO a monumentelor istorice, Biserica din Cincu, sec. Xlll, Biserica din Felmer, sec. XIV-
XV, Biserica din Rodbav, in sec. XIll, Biserica din Soars, sec. XV, Biserica din Vistea de Jos, sec
XIV. Turismul durabil trebuie sa echilibreze balanta intre satisfacerea a doua tipuri de nevoi:
dezvoltarea economica si protectia potentialului natural, a mediului inconjurator, in




ansamblul sau. Remarcam in zona prezenta agriculturii de subzistenta, gradul mare de
faramitare a terenurilor agricole, fapt care determina practicarea unei agriculturi
neperformante. Anumite probleme

trebuie abordate la o scara mai mare, prin cooperarea si punerea in comun a resurselor mai
locuitorilor din Microregiunea Valea Sambetei. Prelucrarea lemnului este o indeletnicire veche
in zona.Alte mestesuguri practicate in MVS sunt legate de prelucrarea fibrelor vegetale si
animale, incondeierea oualor, pictura pe sticla si cojocaritul. intr-un concept unitar, aplicat
ruralului montan al microregiunii, includem modernizarea activitatilor agricole, in paralel cu
conservarea bunelor practici in raport cu mediul, relansarea cresterii animalelor si a
indeletnicirilor traditionale, promovarea agriculturii si a produselor ecologice, diversificarea
activitatilor economice in spatiul rural, inclusiv economia sociala, fara afectarea patrimoniului
natural, istoric si cultural. Specificul montan ofera un potential de exceptie pentru zootehnie
si in particular pentru dezvoltarea agriculturii ecologice si a agroturismului in spatiul rural.
Zona colinara a Microregiunii Valea Sambetei contine elemente comune de diagnostic cu cele
ale zonei montane. Dintre factorii care impiedica in prezent o dezvoltare competitiva a
agriculturii amintim: lipsa unitatilor de prelucrare a produselor, media de varsta ridicata a
populatiei rurale, relatia dezavantajoasa intre costuri si profit privind cultivarea plantelor
furajere. Exista potential in microregiune pentru intreprinderi agricole care sa functioneze
dupa principii ecologice, integrate intr-o retea prin care sa se comercializeze produsele locale.
Din totalul intreprinderilor din sectorul tertiar, comertul cu bunuri de larg consum
ocupa primul loc cu o pondere de 87,50% si paradoxal, comertul cu produse agro-alimentare
detine ultimul loc cu 2,50%. In privinta tipului de servicii predomina sectorul de alimentatie
publica. Asteptarile sunt mari in MVS in ceea ce priveste turismul. Spatiul rural prezinta
disparitati, in special din perspectiva accesului populatiei din mediul rural la servicii de interes
general. Se constata o acuta lipsa de servicii sociale oferite de furnizori privati,in
complementaritate cu serviciile prestate de autoritatile publice locale. Unitatile de invatamant
prezente pe teritoriul MVS sunt reprezentate de 29 de gradinite si 12 scoli primare (prezente
in fiecare comuna) si de 13 scoli gimnaziale. Prin SDL GAL-MVS propunem un set de politici de
dezvoltare care sa remedieze dezechilibrele, initiind investitii in domeniile defavorizate.
Astfel, am identificat urmatoarele nevoi: N1 .Cresterea productivitatii si a potentialului de
inovare in randul companiilor locale prin dezvoltarea sectorului de cercetare-dezvoltare si a
colaborarii dintre mediul de afaceri si institutii de invatamant si cercetare. S-a identificat
nevoia crearii unui cluster economic rural care poate facilita transferuri de know-how in diverse
domenii din microregiune. S-a identificat nevoia infiintarii de cooperative si grupuri de
producatori in scopul cooperarii prin dezvoltarea de piete locale pentru comercializarea
produselor prin intermediul lantului scurt si promovarii produselor locale la nivel national. N
2. Dezvoltarea de programe de instruire privind managementul fermei, elaborarea de planuri
de afaceri, conceperea unui proiect intrucat, in microregiune s-au pierdut oportunitati de
finantare europeana datorita incapacitatii IMM-urilor de a elabora si implementa proiecte cu
finantari nerambursabile. Cresterea ratei de absorbtie de fonduri europene implementarea
unor programe de dezvoltare locala (LEADER) poate mari atractivitatea zonei rurale si poate,
astfel, preintampina marirea dezechilibrului demografic al microregiunii. N 3. Reinoirea
generatiilor de fermieri este o nevoie stringenta pentru teritoriul GAL-MVS datorita faptului ca



media de varsta a agricultorilor implicati in activitatile agricole este relativ ridicata si forta de
munca din mediul rural este imbatranita si va continua evolutia de imbatranire. Multi dintre
agricultorii actuali au o slaba orientare spre piata, dovedesc incapacitate de adoptare a
tehnicilor si tehnologiilor moderne

si nu inteleg necesitatea respectarii standardelor comunitare. N 4. Diminuarea imigratiei
tinerilor din teritoriul GAL-MVS, in special a celor cu calificare inalta, cauzata de conditiile de
munca din sectorul social, de salariile mici si lipsa echipamentelor/dotarilor performante prin
w dezvoltarea socio-economica a microregiunii si crearea de locuri de munca. Aceasta nevoie
este"“ identificata in teritoriu datorita ratelor reduse de activitate si de ocupare a populatiei
apte de munca si a accentuarii disparitatilor in ce priveste ocuparea. N 5. Realizarea comasarii
terenurilor excesiv faramitate prin asocierea fermierilor in scopul practicarii unei agriculturi
performante. Aceasta nevoie este identificata datorita faptului ca, in prezent, se constata un
grad mare de faramitare a terenurilor agricole, avand drept consecinta practicarea unei
agriculturi neperformante, dotata cu mijloace rudimentare si tehnologie invechita. N 6.
Valorizarea terenurilor nepoluate din zona montana, care favorizeaza dezvoltarea agriculturii
ecologice si reducerea fenomenului de abandon al pasunilor rurale si degradare a solului. N 7.
Cresterea efectivelor de animale cu valoare genetica ridicata, alaturi de conservarea si
protejarea patrimoniului genetic national. N 8.Dezvoltarea programelor de marketing comun
al produselor locale, traditionale si ecologice ale producatorilor din teritoriul GAL-MVS si
infiintarea de lanturi scurte datorita faptului ca, in prezent, exista disponibilitatea unei piete
mari de desfacere a produselor agricole, atat pe plan intern, cat si pe plan international. N 9.
Datorita identificarii unui nivel relativ ridicat de poluare a solului cu pesticide in anumite zone
din microregiune, s-a identificat nevoia promovarii agriculturii ecologice, a evitarii, pe cat este
posibil, a utilizarii pesticidelor si gestionarii stricte a gunoiului de grajd in scopul imbunatatirii
calitatii apei si a scaderii poluarii resurselor de apa, precum si controlul eroziunii solului.N 10.
in contextul schimbarilor climatice, nevoia identificata in zona este aceea de aplicare a unor
practici cu impact redus asupra solului si utilizarea unor tipuri de culturi specifice, rezistente
la seceta. in teritoriul GAL-MVS nu se pune problema reducerii numarului de animale pe
suprafetele de pajisti permanente in scopul reducerii emisiilor de gaze cu efect de sera si de
amoniac provenite din agricultura intrucat numarul de animale este redus, raportat la suprafata
de pasuni. N 11 .infiintarea si dezvoltarea de microintreprinderi si intreprinderi mici cu
activitati diversificate, alaturi de atragerea investitiilor straine in teritoriul GAL-MVS intrucat
traditia multiculturalitatii constituie un avantaj in atragerea de noi investitori in zona.
Satisfacerea acestei nevoi va duce la crearea de noi locuri de munca si stabilitate economica
si sociala. N 12.Cresterea interesului pentru natura, in general, si dezvoltarea unei constiinte
colective prin educarea si informarea populatiei privind protectia, gestionarea si valorificarea
resurselor naturale, desfasurarea de activitati in natura, locuire in conditii satisfacatoare de
mediu, alimentatie sanatoasa, etc.; N 13.Cresterea gradului de coeziune si de participare a
cetatenilor la viata publica in scopul valorificarii potentialului intregului teritoriu MVS.N 14,
Dezvoltarea de retele turistice pentru valorificarea patrimoniului material si imaterial, al
peisajelor unice, traditiilor si mestesugurilor din teritoriul GAL-MVS, in scopul atragerii de
vizitatori, dezvoltarii activitatilor economice legate de ecoturism si imbunatatirii calitatii vietii
locuitorilor. Teritoriul GAL-MVS are un potential turistic complex-natural si antropic, cu
posibilitati de utilizare in toate anotimpurile. Se constata insuficienta utilizare a mijloacelor



informatice si a internetului pentru informare, inexistenta utilizarii surselor regenerabile de
energie, marketing si rezervare, inexistenta unor placute explicative la monumente, a unor
ghiduri audio in mai multe limbi, lipsa promovarii resurselor turistice ,alternative”, precum
biodiversitatea faunei si florei si inexistenta informatiilor complete integrate asupra
obiectivelor/traseelor turistice din teritoriu in format digital/on-line. De asemenea, se
constata ca masurile pentru cresterea sigurantei produsului turistic montan sunt inca in faze
incipiente (amenajarea refugiilor montane, cresterea eficientei serviciilor Salvambnt,-
instruirea unui numar mai mare de ghizi montani, semnalizarea si marcarea corespunzatoare a
tuturor traseelor montane). N15.in teritoriul GAL-MVS se constata existenta unui patrimoniu
cultural-istoric bogat, obiective incluse in patrimoniul mondial UNESCO, monumente de
importanta nationala, monumente istorice si de arta medievala, traditii si obiceiuri ale
diferitelor nationalitati, cetati, biserici, muzee, elemente de etnografie si folclor, oferta
diversa de manifestari culturale, comunitati locale rurale care promoveaza evenimente
folclorice in scopul conservarii traditiilor locale, dar, se constata o insuficienta promovare,
interactivitate si cunoastere a istoriei si valorilor locale in randul cetatenilor microregiunii.

N 16.Restaurarea si renovarea monumentelor istorice si culturale trebuie facuta prin
respectarea legislatiei in vigoare pentru a nu se ajunge la diminuarea valorii istorice,
arhitecturale si ambientale a obiectivelor prin folosirea unor materiale necorespunzatoare in
momentul reabilitarii lor, astfel incat falsul istoric si kitsch-ul sa ia locul valorilor autentice. N
17. Furnizarea de produse si servicii sociale de calitate prin asigurarea diversificarii acestora
la nivelul teritoriului, utilizarea resurselor de energie regenerabila, eficientizarea utilizarii
energiei in sectorul agroalimentar si imbunatatirea gradului de acces a a populatiei din
teritoriul GAL-MVS. N 18.Populatia cu grad ridicat de saracie, in special de etnie rroma,
locuieste in conditii improprii: numar foarte mare de persoane pe locuinta, lipsa dotarilor de
baza, in aceste comunitati intalnindu-se o rata crescuta a abandonului scolar, iar numarul in
crestere al persoanelor care beneficiaza de sprijin din bugetele de asigurari sociale(ajutor
social, ajutor pentru incalzirea locuintei, ajutoare complementare), reflecta gradul de
dependenta a acestor categorii fata de sprijinul oferit de stat. Nevoia identificata este aceea
a accesarii de fonduri pentru contructia/reabilitarea si dotarea unui centru multifunctional
pentru persoane dezavantajate, care va oferi servicii de informare si consiliere pentru familiile
cu probleme sociale, persoanele care au fost supuse violentei in familie sau neglijate, fostii
detinuti si familiile monoparentale cu venituri mici, precum si tinerii expusi riscurilor (precum
tinerii infractori, persoanele care abandoneaza scoala si copiii din gospodariile cu venituri
mici),persoane care practica agricultura de subzistenta. in urma analizei teritoriului
concluzionam urmatoarele: teritoriul acoperit de parteneriatul GAL-MVS se regaseste in
spatiul eligibil LEADER(conform Anexelor 1 si 5), densitatea populatiei in teritoriul GAL-
MVS este de 19,82%; teritoriul MVS are o suprafata de 991,40 km?, un UAT (Soars) cu un
IDUL de 52,42%; intregul teritoriu GAL-MVS cuprinde zone din SITURI NATURA 2000 si HNV;
ponderea partenerilor privati este de 76,32 %, ai reprezentantilor societatii civile este de
6,58%, persoanelor fizice relevante este de 2,63% si a partenerilor publici este de 14,47%;
parteneriatul are un ONG care reprezinta interesele minoritatii germane. in ONG-urile din
parteneriat sunt reprezentate interesele tinerilor si femeilor. in teritoriul GAL-MVS
functioneaza Grupul de Producatori ,,Preluarea, prelucrarea si comercializarea cartofilor”,
Asociatia ,,Higiurile Dragus” si Cooperativa Agricola ,,Cultivatoarea”.



CAPITOLUL Il : Componenta parteneriatului

Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Valea Sambetei reprezinta parteneriatul
public-privat-civil alcatuit din reprezentanti ai sectoarelor :

Parteneri publici:

Autoritati publice locale: Comuna Beclean, Comuna Cincu, Comuna Dragus, Comuna
Recea,Comuna Soars, Comunei Ucea, Comuna Vistea, Comuna Voila, Comuna Lisa, Comuna
Sambata de Sus, Consiliul Judetean Brasov.

Parteneri privati:

1.Sector comercial (societati pe actiuni,societati cu raspundere limitata) SC GETYNIC-COM
SRL, FUCIU A.N. HORIA IONUT I.1., SC D.N.Y. EXPLO SRL, GALBINCEA MARIAN I.1., SC FLOMILBUS
SRL, SC IOANI EXIM SRL, BORZEA LAURA P.F.A., SC DOBROTA RACU SRL-D, SC OLICLADO SRL,
SC GREAVU COM SRL, FOGOROS MARIANA CRISTINA I.F., SC FOGORADI TRADE SRL, SC CAMIGAR
CONSULTANTA SRL, SC PETRA LORA PROD SRL, CINDULET MARIA P.F.A., MIZGACIU CORNELIA
DANIELA I.I., SC MOLDOVEANU TRANS SRL, PULPA LIVIU L.l, SC VIGEROX TRANS SRL, SC
AGROLAND CONSULT SRL, SC AGROLANDIA VISTEA SRL, BOGDAN GABRIELA MARIA P.F.A., SC
DODAD TRANS SRL, COTA ALEXANDRA I.1., SC AVEMAVENTURA SRL-D, POPARAD IULIANA 1.1.,
POPARAD LIVIU IOAN I.I., SC RENO ALICLEAN SRL-D, JURCOVAN NICOLAE I.l., SC TOPO TRAS
SRL, S.C. "PRELUAREA, PRELUCRAREA, COMERCIALIZAREA CARTOFULUI - TARA FAGARASULUI
SA, LACATUS I. CARMEN L.I., SC DRAGUS VETERCONSULT SRL, SC IULIMET ARTIZAN SRL, RUSU
G GABRIELA CABINET MEDICINA DE FAMILIE, SC VIORELIA COMIMPEX SRL, SC VENUS BIOPROD
SRL, SC SIMOFARM SRL, GREAVU CARMEN VERONICA I.1., TRAMBITAS ANDREEA MIHAELA I.I.,
SUCACIU MELANIA ELENA 1.I1., GREAVU CORNEL I.I., SC DA&CRI INVEST SRL, DRUGA MIHAI I.1.,
FATU GHEORGHE CATALIN P.F.A., SC NATURAL IMPEX SRL, CIRSTEA V.ALEXANDRU P.F.A., SC
SETTEBELLO SRL, GIDEA CECILIA I.I., LUNGOCIU ANGELICA L.l., R.C. DOMINO SRL, NEMES
VINTILA ELENA P.F.A, CABINET MEDICAL VETERINAR INDIVIDUAL DR. NEMES-VINTILA HOREA
ONUC, TANASESCU GH. ELENA IULIANA L.L.

2.Sector agricol (cooperative agricole, grupuri de producatori)- VOILACOP SOCIETATE
COOPERATIVA DE CONSUM, DRAGUSURI SOCIETATE COOPERATIVA, ASOCIATIA HIGIURILE
DRAGUS, CULTIVATOAREA COOPERATIVA AGRICOLA.

Parteneri societate civila (ONG)

Organizatii non-profit,asociatii - Asociatia CONTRAFORT PRO KLEINSCENK / CINCSOR,
ASOCIATIA FOLCLORICA JUNII BECLEANULUI DE PE OLT, COMITETUL LOCAL (OVR) Asociatia
»Operation Village Roumaine” - SOARS, BISERICA ORTODOXA LISA, CENTRUL REGIONAL PENTRU
DEZVOLTAREA DURABILA S| PROMOVAREA TURISMULUI-TARA FAGARASULUI.

Parteneri persoane fizice relevante:

VIJA 10AN

TANASE SORIN-CONSTANTIN

Componenta parteneriatului este prezentata in Anexa 3 iar documentele care atesta
infiintarea, forma de organizare si alte documente justificative ale membrilor parteneriatului
se regasesc in Anexa 7 la SDL. Documentele de validare a parteneriatului de catre Judecatoria



Fagaras au fost depuse in data de 28.03.2016, urmand ca in cateva zile sa iasa Hotararea
judecatoreasca. in acest sens, atasam in Anexa | Certificatul de inregistrare la Judecatoria
Fagaras si un printscreen de pe site-ul Judecatoriei Fagaras, judetul Brasov.

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a fost un proces amplu, care a reunit planificarea
strategica cu o abordare parteneriala a diferitilor actori locali: administratia publica locala,
comunitatea locala, sectorul privat si reprezentantii societatii civile, cu scopul de a analiza;
impreuna problemele legate de dezvoltarea teritoriului.

in analiza teritoriului reprezentantii autoritatilor publice au avut in vedere facilitarea

cresterii economice, imbunatatirea infrastructurii de baza, protejarea si imbunatatirea
conditiilor de mediu si imbunatatirea serviciilor catre po pulatie: servicii medicale, sociale,
culturale. Institutiile publice locale au furnizat datele necesare pentru stabilirea indicatorilor
strategiei, au gestionat aspectele de interes public, au pledat pentru diversificarea economiei
locale si implicarea comunitatii si au identificat proiecte de interes local care ar putea fi
finantate prin Programul LEADER. Prin implicarea de care au dat dovada, autoritatile publice
au sustinut un mediu economic si social echilibrat, stabil, orientat catre interesele
cetateanului.
Agentii economici si-au manifestat interesul in a asigura diversitatea economiei locale prin
dezvoltare economica, conservarea caracterului si identitatii microregiunii, regenerare rurala,
cooperare, constituirea unui cluster rural si transformarea microregiunii intr-un ,,pol de
excelenta rurala”. Participarea ONG -urilor din zona a fost foarte importanta pentru
identificarea obiectivelor si prioritatilor acestora. De mentionat ca societatea civila din
teritoriul GAL-MVS cuprinde Asociatia CONTRAFORT PRO KLEINSCENK CINCSOR, asociatie a
etnicilor germani care, prin presedinta Carmen Schuster promoveaza biserica
fortificata,construita in anul 1421, organizeaza actiuni in scopul atragerii de surse financiare
pentru restaurarea bisericii fortificate, dezvolta activitati locale care sa conduca la
dezvoltarea sociala, culturala si economica a satului Cincsor, ofera ajutor membrilor
dezavantajati ai comunitatii,organizeaza evenimente cu femeile din zona (sezatori, cercul
dantelareselor, festivalul trandafirilor, concerte de orga, etc). Asociatia ,,Operation Village
Roumaine” - Soars este o asociatie pentru promovarea turismului in satele sasesti din sudul
Transilvaniei, realizata in cooperare cu un partener belgian si este interesata in a dezvolta
proiecte, la fel cum sunt interesate si Asociatia folclorica Junii Becleanului de pe Olt (asociatie
a tinerilor dansatori) si Biserica ortodoxa din Lisa. Din sectorul agricol, au participat la
activitatea de consultare Voilacop Societate Cooperativa de Consum, Cooperativa “Dragusuri
Societate Cooperativa de Consum”, Asociatia HIGIURILE Df*AGUS, Cooperativa agricola
“CULTIVATOAREA”, care si-au manifestat interesul pentru proiecte destinate dezvoltarii
rurale.

Comunitatea implicata in activitatea de consultare ne-a oferit informatia cea mai
relevanta privind nevoile si prioritatile cetatenilor. Comunitatea locala din teritoriul GAL-MVS
este cea care participa la monitorizarea implementarii, valideaza strategia de dezvoltare
locala prin implicare de-a lungul procesului.

Parteneriatul public-privat-civil, folosind abordarea “de jos in sus”, ne-a permis sa identificam
nevoile zonei si potentialul de dezvoltare al acesteia din punct de vedere economic,
demografic, educational si cultural, astfel incat Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-
Microregiunea Valea Sambetei sa fie un instrument de lucru eficient pentru toti factorii



interesati in dezvoltarea economica si sociala a teritoriului in perioada 2014-2020.

CAPITOLUL Itz

ANALIZA SWOT

Patrimoniul natural si cultural
( caracteristici geografice - izolare - deservire - infrastructura )
(centre de interes - patrimoniu - cultura -mediu inconjurator)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-cadrul fizico-geografic favorabil dezvoltarii
asezarilor umane

-oferta de Internet de mare viteza si
acoperirea mare a retelei de cablu TV;

-toate  localitatile  microregiunii  sunt
alimentate cu energie electrica -teritoriul
GAL-MVS este traversat de DN 1 -potential
agricol important pentru agricultura ecologica
Patrimoniu, cultura

-existenta unui patrimoniu cultural- istoric
bogat, obiective incluse in patrimoniul
mondial UNESCO, monumente de importanta
nationala, monumente istorice si de arta
medievala, traditii si obiceiuri ale diferitelor
nationalitati, structuri satesti istorice bine

pastrate, urme de \vestigii din istoria
Transilvaniei cetati, biserici, muzee -
diversitate etnica si muticulturalitate

expresia activitatii comunitatilor romana,
germana si maghiara, in principal -preocupari
ale autoritatilor locale pentru conservarea
traditiilor si promovarea culturii traditionale
autentice in  microregiune -evenimente
culturale de nivel national (Zilele corn.
Dragus, Cincu, Beclean, Vistea, Festivalul In
Transylvania,Zilele Recoltei)

Mediu

-Varietate si bogatie a biodiversitatii;

-relieful muntos impune restrictii in
dezvoltarea teritoriala, sociala si economica
-numar mic de localitati racordate la reteaua
de utilitati (apa si canalizare) si retea rutiera
deficitara;

-infrastructura de acces deficitara in zona
turistica

-retele de alimentare si distributie a apei si
canalizare uzate, inregistrand pierderi mari -
slaba infrastructura edilitara, educationala si
de sanatate

Patrimoniu, cultura

-absenta proiectelor de acreditare UNESCO a
patrimoniului medieval in Cincu si Soars -
insuficienta cunoastere si promovare a istoriei
si valorilor locale in randul cetatenilor
microregiunii

-| Mediu

-infrastructura deficitara pentru colectarea
selectiva, transportul, depozitarea,
reciclarea si eliminarea deseurilor -poluarea
apelor si a solului cu diferite tipuri de deseuri
(PVC, rumegus)

-nivel redus de ape uzate epurate conform,
in microregiune

OPORTUNITATI

AMENINTARI




Patrimoniu, cultura

-valorificare dpdv turistic a monumentelor
culturale, a traditiilor folclorice si
imbunatatirea ofertei culturale -dezvoltarea
unor proiecte europene care ar permite
intrarea in circuitul turistic a unor obiective
de patrimoniu (biserici fortificate)

Patrimoniu, cultura

-intensificarea procesului de migratie a
tinerilor de la sat la oras si in strainatate duce
la pierderea unei verigi importante in lantul
transmiterii valorilor traditionale -absenta
resurselor financiare pentru restaurarea
monumentelor poate afecta starea de
conservare si de protectie a lor

multiculturalitatea si interculturalitatea
istoricAa a zonei ofera cadrul propice
dezvoltarii proiectelor culturale care sa
sprijine  conceptul de “unitate prin
diversitate” al UE

Mediu: -dezvoltarea de parteneriate public-
private pentru sectorul de mediu
posibilitatea accesari fondurilor europene in
vederea construirii/reabilitarii
infrastructurii de baza si cea de mediu,in
microregiune;

-tendinta ca falsul istoric si kitsch-ul sa ia
locul valorilor autentice -ocuparea treptata
a spatiului culturii traditionale de catre
elementele moderne poate duce la
estomparea identitatii culturale

Mediu: -insuficienta dezvoltare a sistemului
de canalizare inrautateste calitatea mediului
-posibilitati  financiare reduse pentru
modernizarea infrastructurii;

POPULATIE
(demografie-populatia activa-imbatranire-nivel de instruire-cunostinte si competente
specifice teritoriului)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-multiculturalitate si interculturalitate
datorata diversitatii etnice din microregiune,
cu traditie de multe sute de ani

-nivel al ratei somajului ridicat;

-procesul de imbatranire si scadere a
populatiei tinere din totalul populatiei; -
dezvoltarea fenomenului migratiei populatiei
active;

-densitate scazuta a populatiei -reducerea
numarului de etnici germani -concentrare
mare in unele zone a etnicilor rromi fara
venituri si cu un grad scazut de integrare in
comunitatea microregiunii

OPORTUNITATI

AMENINTARI




-crearea de locuri de munca prin dezvoltarea
socio-economica a microregiunii, fapt care
poate influenta migratia tinerilor|
implementarea unor programe de dezvoltare
locala (LEADER) poate mari atractivitatea
zonei rurale si poate, astfel, preintampina
marirea  dezechilibrului  demografic a
microregiunii

-accentuarea problemelor economice si
sociale

-accentuarea  gradului de  dependenta
(persoanele varstnice si cele active)
mentinerea scazuta a natalitatii -inchiderea
unor unitati economice, degradarea serviciilor|
catre populatie, reducerea numarului de
persoane specializate, inchiderea,
desfiintarea sau disparitia unor unitati scolare|
in conditiile natalitatii reduse
-concentrarea mare a etnicilor rromi in unele
zone duce la diminuarea procesului de
integrare in colectivitate a acestora;
cresterea numarului locuintelor abandonate -
comunitatile de rromi finregistreaza o
natalitate foarte mare care, daca nu e
secondata de o crestere economica si de

crestere a veniturilor acestora, va duce la
probleme sociale grave

probleme educationale la grupele de

populatie sarace, in special rromi

necorelari intre oferta educationala cu

nevoile de pe piata muncii;

ACTIVITATI ECONOMICE
(primar-secundar tertiar-servicii-turism)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE




Mediul de afaceri

-in toate comunele din teritoriu exista o
traditie a practicarii mestesugurilor -
existenta unor spatii de productie disponibile
pentru vanzare sau inchiriere Agricultura
-existenta unei unitati cu capacitate mare de
procesare

-predominanta pasunilor si a fanetelor
permite dezvoltarea sistemului zootehnic -
terenurile nepoluate din zona montana
favorizeaza dezvoltarea agriculturii ecologice
Turism

-potential natural

turistic complex

anotimpurile

Sambata de Sus

si
antropic, cu posibilitati de utilizare in toate

-turismul rural dezvoltat ca ramura economica
practicat in special in Statiunea climaterica

Mediul de afaceri

-infrastructura de afaceri inexistenta; -
investitii scazute ale mediului privat si numar
mic de IMM-uri

-lipsa spatiilor destinate desfasurarii de
evenimente de afaceri (targuri si expozitii) -
prezenta extrem de redusa a grupurilor de
producatori si a cooperativelor Agricultura
-prezenta agriculturii de subzistenta -gradul
mare de faramitare a terenurilor; -terenuri
fintinse se afla in stare de repaus -
abandonarea pasunilor si degradarea solului -
practicarea agriculturii cu mijloace
rudimentare si tehnologie invechita;

-lipsa investitiilor in sistemul de irigatii; -
scaderea efectivelor de animale -
dezinteres/necunoastere pentru conservare si
protejare a patrimoniului genetic national -
nerealizarea marketingul comun al produselor
agricole;

-activitatile economice non-agricole
insuficient diversificate si sezoniere -media
de varsta a agricultorilor ridicata; -
dezinteresul bancilor pentru asigurarea
cofinantarii;

Turism

-oferta scazuta a posibilitatilor de agrement -
lipsa serviciilor de interventie de urgenta:
pompieri, ambulanta in zonele de risc (la baza
partiilor, traseelor turistice)

- slaba dimensionare sau lipsa sistemelor de
canalizare si de alimentare cu apa




-insuficienta utilizare a mijloacelor”®

informatice si a internetului pentru
informare, marketing si rezervare , a unor
placute explicative la monumente, a unor
ghiduri audio in mai multe limbi, a
informatiilor complete integrate asupra
obiectivelor/traseelor turistice din zona
-Pregatire insuficienta privind
antreprenoriatul si managementul turistic a
unor proprietari de pensiuni
-Saracia din anumite localitati
-Lipsa promovarii resurselor turistice
»alternative”, biodiversitatea faunei si florei
-Acoperire limitata a cererii de suveniruri de
calitate
-Numarul redus de producatori agricoli
certificati ,,bio”;
-Masurile  pentru  cresterea  sigurantei
produsului turistic montan sunt inca in faze
incipiente (amenajarea refugiilor montane,
cresterea eficientei serviciilor Salvamont,
instruirea unui numar mai mare de de ghizi
montani, semnalizarea si marcarea
corespunzatoare a traseelor montane)

OPORTUNITATI AMENINTARI
Mediul de afaceri Mediul de afaceri
-Crearea de alternative economice viabile -Scaderea nivelului de atractivitate a
Agricultura microregiunii pentru investitii -Mentinerea
-Accesarea de fonduri nerambursabile; - unui grad redus de absorbtie a fondurilor
Asocierea fermierilor europene
-Dezvoltarea programelor de marketing Agricultura
comun al produselor micilor producatori - -Presiunea exercitata de importul de produse
Cresterea animalelor, folosind material agricole ieftine pericliteaza agricultura locala

genetic de calitate -Dezvoltarea agriculturii |-Aparitia marilor firme si concerne risca sa
ecologice -Posibilitatea desfacerii rapide a  |duca la falimentul micilor producatori -

produselor agroalimentare traditionale, Schimbarile climatice si calamitati naturale
ecologice, datorata existentei pietelor; Turism: -distanta mare fata de retelele de
-Formarea profesionala ajuta la utilitati mareste costurile de dezvoltare a
imbunatatirea competentelor fermierilor domeniului schiabil in Microregiunea Valea
Turism: -dezvoltarea ecoturismului in zona [Sambetei;

montana -lipsa resurselor financiare pericliteaza

mentinerea traseelor si popasurilor montane;

\-dezvoltarea turismului  rural  si a\-supraaglomerarea zonelor turistice prin




agroturismului cu respectarea principiilor
dezvoltarii durabile si a regulamentelor
urbanistice care permit conservarea
identitatii si specificitatii microregiunii -
diversificarea formelor de turism, in functie
de cerinte de nisa in domeniu;
-sustinerea evenimentelor culturale
caracter de unicitate si periodice.

Ccu

ORGANIZAREA SOCIALA Sl INSTITUTIONALA

constructii fara autorizatii, sau care nu
respecta mediul inconjurator si identitatea
locala;

-promovarea unor servicii de turism
neadecvate si slabe calitativ -Disparitatea
creata prin neintegrarea sociala a romilor
-Instabilitate legislativa

(activitati asociative- ONG- organizare)

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

-existenta unei asociatii a mestesugarilor si a
unui ONG pentru minoritatea germana
-existenta a 2 grupuri de producatori, 2
asociatii si 2 cooperative si a unei asociatii a
comunelor din teritoriul GAL

-experienta administratiilor publice locale in
implementarea de proiecte cu finantare
nerambursabile

-autoritati locale deschise fata de
problematica asistentei si protectiei sociale
-infrastructura scolara in toate comunele
-programe tip after school in doua comune
-numar important de institutii de cultura(cel
putin cate un camin cultural in fiecare sat)
-cabinete medicale umane si veterinare,
precum si farmacii in fiecare comuna
-diversitate a cultelor religioase si numeroase
lacasuri de cult, unele cu valoare de
patrimoniu national si mondial

-numar redus de ONG-uri in domenii sociale,
protectia mediului, tineri si femei,
-constiinta colectiva nedezvoltata;
-insuficienta intelegere a voluntariatului;
Organizare institutionala

-slaba cultura parteneriala (public-public),
public-privat si privat-privat;

-grad de coeziune si de participare a
cetatenilor la viata publica foarte redus
-strategii de dezvoltare neactualizate si
nebazate pe nevoile reale ale comunelor
-colaborare relativ redusa intre UAT-uri
-biblioteci comunale nefunctionale, in
majoritatea comunelor si numar relativ mic
de utilizatori pentru biblioteci si institutii de
cultura

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-colaborarea ONG-urilor cu institutii publice -
asigurarea unui climat social adecvat pentru
integrarea grupurilor minoritare , vulnerabile
-accesarea de programe de dezvoltare
institutionala si dezvoltarea resurselor umane

-migrarea personalului calificat din
administratie catre mediul privat
-aparitia de probleme sociale generate de
criza economica

-riscul de abandon scolar

-dificultati financiare (lipsa cofinantarii
pentru proiecte)




CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie

Obiectivul general si obiectivele specifice sunt prezentate in Introducere, iar
obiectivele strategice ale Strategiei de dezvoltare locala a Asociatiei GAL-MVS, conform Reg
UE 1305/2013, sunt urmatoarele: (a) favorizarea competitivitatii agriculturii; (b) asigurarea
gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice; (c) obtinerea
unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca
Prioritatile si Dl sunt, conform Reg UE 1305/2013, respectiv Prioritatea 1, Dl 1 A, Dl 1B si Dl
1C. Prioritatea 1 specifica teritoriului GAL-MVS: PS 1.1 .incurajarea transferului de cunostinte
si a inovarii in agricultura in teritoriul GAL prin cooperare cu specialisti in agricultura si
dezvoltare rurald, institute de invatamant si cercetare din tara si din strainatate; PS 1.2
Sprijinirea cercetarii si inovarii, precum si a parteneriatelor dintre firme, organizatii non-
profit, grupuri de producatori, cooperative din teritoriul GAL si institutii si firme din domeniul
cercetarii si inovarii din Romania sau din alte tari si dezvoltarea de parteneriate orizontale la
nivelul administratiei publice din teritoriul GAL-MVS; PS 1.3 Dezvoltarea de proiecte de
cooperare interteritoriala cu GAL-uri din Romania, sau proiecte de cooperare transnationala cu
GAL-uri, apartinand unui alt stat membru, care sa aiba in vedere mobilitatea oamenilor si a
ideilor. Prioritatea 2, Dl 2A si Dl 2B. Prioritatea specifica 2: PS 2.1.Cresterea competitivitatii
exploatatiilor agricole prin restructurarea si modernizarea acestora, utilizarea de tehnologii
inovatoare si durabile, in scopul imbunatatirii performantei economice a fermelor,diversificarii
activitatilor economice din teritoriul GAL si orientare spre piata; PS 2.2 Reinnoirea generatiilor
de fermieri in scopul adoptarii de tehnici si tehnologii moderne, orientarii spre piata si
practicarii unui management performant in ferme prin atragerea de tineri competenti si
calificati, avand drept consecinta reducerea imigratiei tinerilor spre zone urbane sau spre alte
tari
Prioritatea 3, Dl 3A; Prioritatea specifica 3: Promovarea si consolidarea legaturilor dintre
producatori si consumatori prin Grupuri de producatori sau cooperative, in scopul
comercializarii produselor agroalimentare de calitate (Potrivit R 1151/2012) produse
traditionale, produse ecologice, produse locale, produse montane prin intermediul lanturilor
scurte in targuri si piete specializate, in ferma si magazine proprii, la domiciliul consumatorilor,
la locul de munca al consumatorilor, in cantine scolare si unitati sanitare, sau structuri de
agrement in scopul asigurarii unor venituri mai mari pentru comunitatile locale.
Prioritatea 6, DIl 6A si DI 6B; Prioritatea specifica 6 PS 6.1. Cresterea capacitatii economice
a teritoriului GAL-MVS, prin stimularea si sprijinirea dezvoltarii structurilor economice private,
cresterea numarului de locuri de munca, promovarea resurselor naturale, culturale, turistice,
cresterea productiei industriale, artizanale diversificarea ofertei de servicii pentru a raspunde
nevoilor populatiei, in contextul reducerii discrepantelor economice dintre mediul urban si cel
rural. PS 6.2.Furnizarea de noi servicii sociale integrate legate de educatie, ocuparea fortei
de munca, ingrijirea sanatatii, protectia sociala, capabile sa ajute familiile sarace sa-si
gestioneze mai eficient vietile si sa ofere o ingrijire adecvata copiilor. PS 6.3. infiintarea, in
colaborare cu administratia publica, a unui centru multifunctional care sa ofere servicii
specializate persoanelor cu dizabilitati, familiilor cu probleme sociale, in special rromi,

persoanelor care au fost supuse violentei in familie sau neglijate, fostilor detinuti, copiilor din



familii monoparentale cu venituri mici si tinerilor expusi riscurilo (tineri infractori, persoanele
care abandoneaza scoala si copiii din gospodariile cu venituri mici), persoanelor care practica
agricultura de subzistenta.

Logica inteventiei si indicatorii de monitorizare sunt prezentati mai jos, in Tabelul 1 si 2.
Tabel 1 - Obiective, prioritati si domenii de interventie

Obiectivul de |Priorititi  [Domenii [Masuri [Indicatori de rezultat
dezvoltare rurala 1 de de
Obiective dezvoltare jintervent
transversale - rurala ie
inovare si protect;;ia M1/2A Numar de exploatatii agricole/
mediului, schimbari beneficiari sprijiniti -6
climatice n M2/2A Numar de exploatatii agricole/
P2 beneficiari sprijiniti-4
M4/2A Numar de exploatatii agricole/
beneficiari sprijiniti - 8
2B M3/2B Numar de exploatatii agricole/
beneficiari sprijiniti - 15
M5/3A Numar de cooperative care primesc
sprijin - 1
P3 3A M6/3A Numar de cooperative care primesc
sprijin - 1
M9/3A Numar de clustere rurale care primesc
sprijin- 1
Obiectivul de Populatie neta care beneficiaza de
dezvoltare rurala 3 M7/6B | servicii/infrastructuri imbunatatite -
Obiective 1000 pers
transversale -
inovare si protectia P6 6B . . .
mediului schimb:a'\ri Populatie neta care beneficiaza de
clin;atice M8/6B | servicii/infrastructuri imbunatatite -
19.654 pers

Tabel 2 - Indicatori de monitorizare specifici domeniilor de interventie si indicatori
specifici locali

Domenii delndicatori de monitorizare [Indicatori specifici locali

interventie

Numar de exploatatii -numar de locuri de munca create - 10
2A agricole/beneficiari -numar de persoane instruite in marketingul
sprijiniti - 18 produselor agricole - 10




Numar de exploatatii -numar de locuri de munci create - 5

2B agricole/beneficiari -numar de persoane instruite in marketingul
sprijiniti - 15 produselor agricole/ non-agricole - 15
Numar de -numar de sesiuni de instruire livrate -5
cooperative/cooperative/ |-numar de participanti la instruire -92

3A clustere rurale sprijinite - 3|-numar de evenimente de informare desfasurate-3

-numar de membri certificati ecologic - 3
-numar de parteneriate realizate - 5

6B Populatie neta care -numar de persoane asistate - 15
beneficiaza de servicii/ -numar de persoane consiliate -20
infastructuri imbunatatite |-numar de participanti femei/tineri/rromi la
19.654 pers cursuri de antreprenoriat - 45

-reducerea cheltuielilor de functionare pentru
institutii publice locale -10

-Reducerea cheltuielilor de functionare pentru

6A fintreprinzatori privati- nr intreprinzatori - 10
-Cresterea investitiilor locale - nr. investitii locale
noi - 5

Logica interventiei prezentata se bazeaza pe corelarea nevoilor identificate cu prioritatile din
Reg. 1305/2013 si cu prioritatile Specifice ale microregiunii, astfel :
Tabel centralizator - corelare NEVOI - PRIORITATI (REG. 1305) - PRIORITATI GAL-MVS

NEVOI PRIORITATI (REG. 1305) PRIORITATI SPECIFICE -GAL-MVS
1 P1; DL1 A; DL1B, 1C. 1.1.; 1.2

2 P1; DL1C 1.1

3 P2; Dl 2B; 2.1; 2.2;

4 P2; DI 2B 2.2

5 P2; DIl 2A 2.1

6 P2; DI 2A 2.1

7 P2; DI 2A 2.1

8 P3; DL 3A 3

9 Obiective transversale

10 Obiective transversale -
11 P6; DL 6A 6.1.

12 P6; DI 6B 6.1; 6.2
13 P6; DIl 6B 6.1; 6.2
P4; Dl 4A; P6; DL 6A; DL 6B; Obiective
14 transversale 6.1
15 P6; DIl 6B 6.1
16 P6; DIl 6B 6.1
17 P6; Dl 6B; Obiective transversale 6.2

18 P6; DL 6B 6.3




CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor. Demonstrarea valorii adaugate. Caracterul
integrat si inovator

FISA MASURII M1/2A

Denumirea masurii - Investitii in exploatatii agricole in teritoriul MVS
CODUL Masurii - M1/ 2A
Tipul masurii:

X INVESTITI

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
Agricultura din teritoriul GAL-Microregiunea Valea Sambetei are o structura nediversificata,
monofunctionala, axandu-se, preponderent, pe agricultura de subzistenta, fapt ce impune
restructurarea si regenerarea acesteia, in ceea ce priveste marimea fermelor si profitabilitatea
acestora. Terenurile agricole sunt foarte faramitate si, in consecinta, exploatatiile agricole
sunt fragmentate si de dimensiuni reduse, iar productivitatea agricola scazuta. Se constata
diminuarea efectivelor de animale si a productiilor aferente in special bovine si suine, scaderea
suprafetelor cu plantatii pomicole, sau imbatranirea acestora.Nivelul dezvoltare a
infrastructurii si a serviciilor este scazut si se constata lipsa de surse alternative de ocupare si
venit pentru populatia imbatranita. Nivelul de pregatire profesionala de baza si de competente
profesionale in randul fermierilor este foarte scazut. Aceasta masura sustine activitatile
agricole prin dotarea fermelor, prin investitii in echipamente, masini si utilaje performante,
care in prezent, au un nivel tehnologic scazut sau sunt invechite, precum si realizarea comasarii
terenurilor excesiv faramitate prin asocierea fermierilor in scopul practicarii unei agriculturi
performante. Masura incurajeaza cresterea efectivelor de animale si asocierea fermierilor in
scopul practicarii unei agriculturi performante. Prin dezvoltarea exploatatiilor agricole din
Zona, masura propusa contribuie la realizarea obiectivului general al SDL care consta in
rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea unui teritoriu omogen,
competitiv si inclusiv care sa protejeze valorile locale si sa valorifice identitatea teritoriala.
Aceasta masura se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N
1,2,3,4,5,6,7,8, 9,10). In privinta obiectivelor transversale, masura corespunde obiectivelor:
inovare, protectia mediului si atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la acestea. Care
este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea se combina Masura 4.1 din PNDR, care vizeaza
agricole, a diversificarii productiei agricole si a calitatii produselor obtinute cu activitati de
cooperare in vederea desfacerii produselor agricole, informare si instruire, respectiv propunem
o abordare integrata a Prioritatilor 1,2 si 3, rezultand o singura masura.
Masura contribuie, in principal, la obiectivul de dezvoltare rurala a, conform Reg.(UE) nr.
1305/2013, art. 4;
Obiectivele specifice ale masurii sunt 0S1, 0S2, 0S5 si 0S6.
Masura contribuie la Prioritatea 2 si indirect la Prioritatea 1, 3, 4 si 5,prevazute la art. 5,
Reg. (UE) nr.1305/2013;



Prioritati specifice SDL: PS 1.1, PS 1.2, PS 2.1, PS 2.2, PS 3;
Masura corespunde obiectivelor art.17-Investitii in active fizice- Reg.(UE)nr. 1305/2013;
Masura contribuie la Domeniul de interventie:DI 2A prevazut la art.5,Reg(UE)nr.1305/
2013;
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea;
Masura este complementara cu masurile: M5/3A, M6/3A si M9/3A.
Masura este sinergica cu masurile: M8/6B si M9/3A, intrucat contribuie la crearea de locuri de
munca, imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii
satelor.

2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea adaugata a masurii este generata atat de caracterul inovator al interventiei cat si de
impactul generat de aceasta la nivelul teritoriului GAL MVS care vizeaza incurajarea si
sustinerea intreprinzatorilor din domeniul agricol pentru infiintarea si/sau dezvoltarea
activitatilor agricole in comunele din teritoariul MVS.Masura se adreseaza acelor activitati sau
operatiuni agricole deficitare, conform nevoilor rezultate din analiza diagnostic si a cele
SWOT.. Investiile in capitalul fizic vor determina reducerea costurilor directe de productie si
vor face munca mai productiva.
Caracterul inovator al masurii este generat de faptul ca se sustin investitiile in exploatatiile
agricole alaturi de promovarea cooperarii intre fermieri, in scopul dezvoltarii unei agriculturi
care sa valorifice potentialul natural din microregiune.Fermierii sunt incurajati sa se inscrie
intr-o forma asociativa unde pot beneficia de informare, instruire si consiliere, pot identifica
modalitati inovatoare de obtinere a unor produse de calitate, de comercializare a unui volum
mai mare de produse proprii si de atragerea unor categorii noi de consumatori, pot realiza
vanzarea directa a produselor agricole proaspete, pot imbunatatii modul de prezentare al
produselor agricole.
De asemenea valoarea adaugata a masurii este evidentiata si prin criteriile de selectie aplicate
unde vom include un criteriu legat de apartenenta la o cooperativa. Solicitantul va trebui sa
ataseze cererii de finantare un acord de parteneriat cu cooperativa, acord care sa aiba o
perioada de valabilitatate cel putin egala cu perioada pentru care se acorda finantarea.
Relevanta masurii in cadrul SDL este data de contributia la:
-stimularea investitiilor in agricultura ca principala activitate economica din teritoriul MVS
-crearea de noi locuri de munca si mentinerea lor pe o perioada de minimum un an
-incurajarea investitiilor pentru utilizarea eficienta a energiei in fermele agricole
-sustinerea cooperarii si promovarea infiintarii de forme asociative in teritoriul GAL-MVS.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE: R(UE)Nr.1303/2013;R(UE)Nr.1307/2013;Recomandarea 2003/361/CE; R(UE)
nr.1242/2008;Comunicarea Comisiei nr.2008/C155/02;Comunicarea Comisiei nr. 2008/
C14/02;
Legislatie nationala: Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004; Legea nr. 1/2005; Ordonanta
Guvernului nr. 37/2005; Ordinul nr. 119/2014; Ordinul 10/2008 ; Ordinul 111/2008; Ordin 57
din 2010. Legislatia nationala cu incidenta in domeniile activitatilor agricole prevazuta in
Ghidul solicitantului pentru participarea la selectia SDL; Sprijinul public nerambursabil va
respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si nu va depasi
200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.



Ghidul solicitantului pentru masura 4.1 din PNDR 2014-2020
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta). Beneficiari directi sunt:
fermieri, cu exceptia persoanelor fizice neautorizate de pe teritoriul GAL MVS
- cooperative (cooperative agricole si societati cooperative agricole), grupuri de producatori
constituite in baza legislatiei nationale in vigoare care deservesc interesele membrilor.
Beneficiari indirecti sunt:
-persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca
-persoane fizice si juridice din comunitatea locala, agenti din domeniul turismului si
alimentatiei publice, turisti, unitatile administrativ teritoriale.
Beneficiarii directi ai M1/2A sunt fermierii care acceseaza fonduri FEADR pentru dezvoltarea
exploatatiilor, iar cei indirecti sunt formati din beneficiarii produselor agricole. Beneficiarii
directi ai acestei masuri sunt beneficiarii directi, respectiv membrii ai M6/3A, care presupune
infiintarea si functionarea unei asociatii a producatorilor agricoli. Atat producatorii agricoli,
cat si asociatiile vor fi membre ale Clusterului de dezvoltare rurala, respectiv beneficiari
directi. Complementaritatea este asigurata prin prezenta beneficiarilor directi in toate cele 3
Masuri mentionate, respectiv M1/2A, M6/3A, M9/3A.
5. Tip de sprijin,in conformitate cu prevederile art.67, Reg.(UE)nr. 1303/ 2013:
« Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
« Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu
art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Bugetul alocat GAL-MVS, in functie de teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile
de dezvoltare identificate la nivel local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita
fonduri mult mai mari. Deoarece GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea
unui numar cat mai mare de beneficiari, parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul
nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de 37.430 euro pentru un proiect, suma la care se
aplica regulile ajutorului de minimis.
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiunile eligibile si neeligibile respecta prevederile din Reg (UE) nr. 1305/2013 - art. 45, Reg
(UE) nr. 807/2014 de completare a R. (UE) nr. 1305/2013 - art. 13 privind investitiile, Reg (UE)
nr. 1303/2013-art. 65 si art.69 si prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat pot fi
eligibile, indiferent de natura acestora. Prin aceasta masura tipurile de actiuni eligibile se
refera la :
« Investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale, inclusiv
capacitati de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru cresterea
valorii adaugate a produselor;
 Achizitionarea de utilaje si echipamente agricole pentru dotarea/modernizarea fermelor
vegetale sau animale
« Construirea/modernizarea spatiilor zootehnice , inclusiv tehnologii eficiente de reducerea
emisiilor poluarii si respectarea standardelor Uniunii care vor deveni obligatorii pentru
exploatatii in viitorul apropiat
 Construirea de spatii de depozitare pentru legume, cereale
« Infiintare/modernizare de sere/solarii pentru legume
« Infiintare si/sau modernizarea ciilor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si racordari;



« Investitii in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul fermei,
inclusiv facilitati de stocare a apei la nivel de ferma;

eInvestitii in instalatii pentru producerea de energie electrica si/sau termica, prin utilizarea
biomasei, iar energia obtinuta va fi destinata exclusiv consumului propriu;

Actiuni neeligibile: Achizitia de cladiri;constructia si modernizarea locuintei; achizitia de
drepturi de productie agricola, de drepturi la plata, animale, plante anuale si plantarea
acestora din urma; cheltuielile generate de investitiile in culturi energetice din specii
forestiere cu ciclu scurt de productie (inclusiv cheltuielile cu achizitionarea materialului
saditor si lucrarile aferente infiintarii acestor culturii); cheltuielile cu intretinerea culturilor
agricole.

7. Conditii de eligibilitate

«Solicitantul se incadreaza in categoria beneficiarilor eligibili

«Soicitantul trebuie sa aiba sediul social situat in teritoriul GAL-MVS iar activitatea va fi
desfasurata in teritoriul GAL MVS;

eInvestitia trebuie sa se realizeze in cadrul unei ferme cu dimensiunea economica de minimum
4.000 SO

« Solicitantul trebuie sa demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;
« Investitia va respecta legislatia in vigoare din domeniul: sanatatii publice, sanitar-veterinar
si de siguranta alimentara.
Alte angajamente: Solicitantul nu va reduce dimensiunea economica a exploatatiei agricole pe
toata durata de implementare sub pragul stabilit prin conditiile de eligibilitate.

8. Criterii de selectie

Pentru aceasta masura pragul minim este-de-20-de-puncte-si-reprezinta-pragul-sub-care-niciun
proiectnu-poate-intra-lafinantare- se va stabili prin hotararea CD la inceputul fiecarei

sesiuni.

Nr crit Criteriul de selectie Punctaj

CS 1 Investitia este realizata de tineri fermieri, cu varsta sub 40 de ani, | -10-puncte
la data depunerii cererii de finantare

CS2 Proiectul propune producerea si utilizarea energiei din surse | -5-puncte
regenerabile pentru consum propriu

CS3 Crearea de locuri de munca

CS 3.1 Solicitantul va crea cel putin un loc de munca pentru o perioada de | -19-puncte
cel putin un an*
CS 3.2 Solicitantul va crea cel putin doua locuri de munca pentru o | -20-puncte
perioada de cel putin un an*
CS4 Nivelul de calificare

CS 4.1 Solicitantul a absolvit cu diploma de studii superioare in domeniul | -10-puncte
agricol /agro-alimentar/veterinar®
CS4.2 Solicitantul a absolvit studii postliceale sau liceale in domeniul | -5-puncte
agricol/ agro-alimentar/veterinar®
CS4.3 Solicitantul a absolvit un curs de calificare in domeniul agricol, agro- | -3-puncte
alimentar, veterinar sau economie agrara, sau se obliga sa finalizeze




acest curs in maxim 36 de luni de la data adoptarii deciziei
individuale de acordare a ajutorului*

CS5 Solicitantul va prezenta un acord de parteneriat cu cooperativa, | -412-puncte
care sa aiba o perioada de valabilitate cel putin egala cu perioada
pentru care se acorda finantarea pentru identificarea de
cumparatori a produselor din ferma

CSé6 Solicitantul utilizeaza investitiile sau serviciile colective, realizate | -5-puncte
de cooperativa/grupuri de producatori

CSs7 Solicitantul va demonstra printr-o recomandare din partea | -3-puncte
cooperativei faptul ca a participat la sesiunile de informare privind
lantul scurt agroalimentar de calitate

CS 8 Solicitantul prevede actiuni inovative/de protectia mediului -5-puncte
CSo9 Exploatatii agricole
CS9.1 Exploatatii vegetale dhponcte
CS$9.1.1 | Culturi de cereale, plante furajere pentru animale, cartofi* -10-puncte
CS9.1.2 | Legumicultura in camp si in spatii protejate* -10-puncte
CS9.1.3 | Plante oleaginoase si proteice* -10-puncte
CS59.2 Exploatatii zootehnice -30-puncte
CS9.2.1 | Bovine de rase superioare (ANARZ) si bubaline* -10-puncte
CS9.2.2 | Apicultura * -10-puncte
€S 9.2.3 | Ovine si caprine -rase indigene* -10-puncte

TOTAL 100 p
Obs. *Se cuantifica doar o varianta din urmatoarele: (CS3.1,CS3.2),

(CS4.1,C54.2,CS4.3), (€S9.1.1,CS9.1.2,CS9.1.3)si (€S9.2.1,CS9.2.2,

€S9.2.3)

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecarui criteriu de selectie va fi detaliata in Ghidul
Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si vor respecta prevederile art. 49
al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna
utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii
in materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
in cazul fermelor avand dimensiunea economica pana la 50.000 SO, rata sprijinului public
nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si nu va depasi 37.430 euro.
Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20%,cu conditia ca rata maxima a
sprijinului combinat sa nu depaseasca 90% in cazul fermelor mici si medii daca cel putin una
din urmatoarele conditii va fi indeplinita:

e Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii
cererii de finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care

s-au stabilit in cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu anexa Il a

R 1305), sau femei;

e Proiectelor integrate care intra sub incidenta a cel putin doua masuri diferite, una

dintre ele fiind masura 4;




o Utilizarea investitiilor sau serviciilor colective, realizate de formele asociative ale
fermierilor (cooperative si grupuri de producatori)

e Proiectelor inovative;

e Proiectelor care propun producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile pentru
consum propriu

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie | Indicator de monitorizare

2A Numar de exploatatii/intreprinderi sprijinite 6

Indicatori suplimentari

1C Numarul total al participantilor instruiti 6

6A Numar de locuri de munca nou create prin implementarea | 6
proiectului




FISA MASURII M2/2A

Denumirea masurii - Investitii in exploatatii pomicole in teritoriul GAL-MVS
CODUL Masurii - M2 / 2A
Tipul masurii:

v INVESTITII
o SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL

Marile ferme pomicole existente inainte de 1989 in teritoriul GAL-MVS au fost faramitate
retrocedare. Din parcele de 200-300 ha/unitate, s-au transformat in parcele de 0,3 - 2,0 ha /
proprietar. Proprietarii nu au dispus de tehnica necesara la asa mici suprafete si nici nu au avut
interes pentru ingrijirea livezilor. Majoritate plantatiilor au fost abandonate, defrisate si, in
foarte putine dintre ele, s-au aplicat lucrari nesemnificative de ingrijire. Pomii in livezile din
teritoriul GAL-MVS sunt imbatraniti, ritmul de regenerare, prin noi plantari fiind foarte redus.
Pomicultura in zona este mult indepartata de standardele europene sub urmatoarele aspecte:
numarul de exploatatii viabile, ferme specializate, de cca. 10 - 20 ha este practic
nesemnificativ, sistemele de cultura sunt inca extensive, in cultura prunului, se folosesc inca
sortimente locale, care nu pot fi valorificate decat sub forma de tuica si exportul de fructe in
stare proaspata este redus, iar cel sub forma deshidratata este practic inexistent.Masura
contribuie la dezvoltarea si diversificarea activitatilor din cadrul exploatatiilor pomicole si la
facilitarea accesului la pietele locale.

Aceasta masura se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N
1,2,3,4,5,6,8, 9,12). In privinta obiectivelor transversale, masura corespunde obiectivelor:
inovare, protectia mediului si atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la acestea. Care
este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea se combina Masura 4.1a din PNDR, care vizeaza
imbunatatirea performantelor exploatatiilor pomicole prin cresterea competitivitatii activitatii
pomicole, a diversificarii productiei pomicole si a calitatii produselor obtinute cu activitati de
cooperare in vederea desfacerii produselor pomicole, informare si instruire, respectiv
propunem o abordare integrata a Prioritatilor 1,2 si 3, rezultand o singura masura. Prin
dezvoltarea exploatatiilor pomicole din zona, masura propusa contribuie la realizarea
obiectivului general al SDL care consta in promovarea cresterii calitatii vietii in teritoriul MVS
prin favorizarea competitivitatii economiei rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a
teritoriului.

Obiectivele de dezvoltare rurala ale Reg.(UE)nr.1305/2013,art.4,la care contribuie masura

sunt, in principal, obiectivul de dezvoltare rurala a si secundar b si c

Obiectivele specifice ale masurii : 051, 0S2, OS5 si 0S6.

Masura contribuie la Prioritatea 2 si indirect la prioritatile 1, 3, 4 si 5 prevazute la art.5, Reg.
(UE) nr.1305/2013;

Prioritati specifice SDL: PS 2.1, in mod direct si indirect la PS 1.1, PS 1.2, PS 2.2, PS 3;
Masura corespunde obiectivelor art.17 din Reg.(UE) nr.1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:DI 2A prevazut la art.5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg.(UE)nr.1305/2013:inovare, protectia

mediului si de atenuare a schimbarilor climatice si de adaptare la acestea;



Complementaritatea cu alte masuri din SDL: masura aeste complementara cu masurile M6/3A
si M9/3A.

Sinergia cu alte masuri din SDL: masura este sinergica cu M3/2B, M6/3A, M8/6B, M9/3A
deoarece contribuie la crearea de locuri de munca, imbunatatirea calitatii populatiei din zona
GAL-MVS atractivitatea satelor si dezvoltarea turismului.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a masurii este generata atat de caracterul inovator al interventiei cat si de
impactul generat de aceasta la nivelul teritoriului GAL MVS.

Masura se adreseaza acelor activitati sau operatiuni agricole deficitare, conform nevoilor
rezultate din analiza diagnostic si a celei SWOT. In teritoriul MVS sunt conditii favorabile
plantatiilor de prun, mar, cires, par, nuc, plantatiilor de arbusti fructiferi, etc. Pe teritoriul
GAL-MVS sunt UAT-uri care au un grad de favorabilitate al amplasamentului pentru o specie
pomicola mai mare decat 2,4 (conform Anexei aferenta STP). Investitiile in capitalul fizic vor
determina reducerea costurilor directe de productie si vor face munca mai productiva. Masura
sustine promovarea cooperarii intre fermieri in scopul dezvoltarii unei agriculturi care sa
valorifice potentialul natural din microregiune. Fermierii sunt incurajati sa se inscrie intr-o
forma asociativa unde pot beneficia de informare, instruire si consiliere, pot identifica
modalitati inovatoare de obtinere a unor produse de calitate, de comercializare a unui volum
mai mare de produse proprii si de atragere a unor categorii noi de consumatori, pot realiza
vanzare directa a produselor agricole proaspete, pot imbunatati modul de prezentare a
produselor agricole. De asemenea, valoarea adaugata a masurii este evidentiata si prin
criteriile de selectie aplicate, unde vom include un criteriu legat de apartenenta la o
cooperativa. Solicitantul va trebui sa ataseze cererii de finantare un acord de pareteneriat cu
cooperativa, acord care sa aiba o perioada de valabilitate cel putin egala cu perioada pentru
care se acorda finantarea. Relevanta masurii in cadrul SDL este data de contributia la:

- stimularea investitiilor in pomicultura ca activitate economica in teritoriul GAL-MVS

- creearea de noi locuri de munca si mentinerea lor pe o perioada de minim un an

- sustinerea cooperarii si promovarea infiintarii de forme asociative in teritoriul GAL-MVS.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE: Reg. (UE) 1303/2013 , Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014

«Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la
sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

Legislatie nationala:

« Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004; Legea nr. 1/2005; Ordonanta Guvernului nr.
37/2005; Ordinul nr. 119/2014; Ordinul 10/2008 ; Ordinul 111/2008; Ordin 57 din 2010.

« Legislatia nationala cu incidenta in domeniile activitatilor agricole prevazuta in Ghidul
solicitantului pentru participarea la selectia SDL

 Ghidul solicitantului pentru masura 4.1a din PNDR 2014-2020

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi sunt:

-fermieri, cu exceptia persoanelor fizice neautorizate de pe teritoriul GAL MVS

-cooperative, grupuri de producatori constituite in baza legislatiei nationale in vigoare care
deservesc interesele membrilor

- asociatii de pomicultori din teritoriul GAL MVS

Beneficiari indirecti sunt:

-persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca



-producatori individuali din teritoriul GAL MVS, persoane fizice si juridice din comunitatea
locala, agenti din domeniul turismului si alimentatiei publice, turisti, unitatile administrativ-
teritoriale.

Beneficiarii directi ai M2/2A sunt fermierii care acceseaza fonduri FEADR pentru dezvoltarea
exploatatiilor pomicole, iar cei indirecti sunt formati din beneficiarii produselor agricole.
Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt beneficiarii directi, respectiv membrii ai M6/3A,
care presupune infiintarea si functionarea unei asociatii a producatorilor agricoli. Atat
producatorii agricoli, cat si asociatiile vor fi membre ale Clusterului de dezvoltare rurala,
respectiv beneficiari directi. Complementaritatea este asigurata prin prezenta beneficiarilor
directi in toate cele 3 Masuri mentionate, respectiv M2/2A, M6/3A, M9/3A.

5. Tip de sprijin, in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013:

« Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv

« Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si
art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013, numai in cazul proiectelor de investitii.

Bugetul alocat GAL-MVS, in functie de teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile
de dezvoltare identificate la nivel local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita
fonduri mult mai mari. Deoarece GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea
unui numar cat mai mare de beneficiari, parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul
nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de 37.425 euro pentru un proiect, suma la care se
aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiunile eligibile si neeligibile respecta prevederile din Reg (UE) nr. 1305/2013 - art. 45, Reg
(UE) nr. 807/2014 de completare a R. (UE) nr. 1305/2013 - art. 13 privind investitiile,

Reg (UE) nr. 1303/2013 - art. 65 si art.69, prevederile din PNDR, cap.8.1 si fisa tehnica a
submasurii 19.2 si se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat pot fi
eligibile, indiferent de natura acestora.

Prin aceasta masura tipurile de actiuni eligibile se refera la :

« Investitii in modernizarea fermelor pomicole, inclusiv in infiintarea si reconversia
plantatiilor pomicole si dotarea cu masini si utilaje/modernizarea parcului de masini si utilaje
pentru pomicultura.

« Investitii in modernizarea pepinierelor pomicole, inclusiv in cresterea suprafetelor ocupate
de material saditor.

- Infiintarea si/sau modernizarea cdilor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si
racordari;

 Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, drepturi de autor, marci in conformitate cu la art 45 (2) (d) din Reg.
1305/2013;

Actiuni neeligibile : achizitia de drepturi de productie agricola, de drepturi la plata, plante
anuale si plantarea plantelor anuale, achizitia de cladiri, obtinerea de bauturi alcoolice,
constructia si modernizarea locuintei si sediilor sociale

7. Conditii de eligibilitate

«Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

«Solicitantul trebuie sa aiba sediul social situat in teritoriul MVS iar activitatea va fi desfasurata
in teritoriul GAL MVS

«Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile/operatiunile eligibile prevazute
prin masura;

«Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de asigurare a cofinantarii investitiei;



«Investitia trebuie realizata doar in unitatile teritorial administrative prezente in anexa din
Cadrul National de Implementare aferenta STP de pe teritoriul MVS si trebuie sa respecte
zonarea speciilor din anexa mentionata anterior, exceptand cultura de capsuni in sere si solarii;

«In cazul infiintarii si/sau reconversiei solicitantul trebuie sa utilizeze doar material fructifer

din categoria biologica certificat; in cazul pepinierelor, solicitantul se angajeaza c& materialul

rezultat va fi material fructifer din categoria biologica certificat;

e Exploatatia trebuie sa respecte dimensiunile economice viabile: dimensiunea minima a
suprafetei pomicole, inclusiv pepiniere pomicole, detinute in proprietate sau in folosinta de
o exploatatie agricola trebuie sa fie de minim 4000 euro SO in cazul investitiilor simple; in
cazul investitiilor care presupun reconversie/ infiintare plantatii pomicole/producerea de
material de inmultie/ material de plantare fructifer dimensiune economica a exploatatiei
agricole sa fie de minim 4000 euro SO.

e Suprafata infiintata/ replantata prevazuta prin proiect trebuie sa fie echivalenta cu minimul:
4000 euro SO in cazul culturiii de capsuni in camp si spatii protejate;4000 euro SO in cazul
producerii de material de inmultire si material de platare fructifer;4000euro SO, pentru toate
celelalte specii si sisteme de cultura

+in cazul comercializarii, vor fi sprijinite doar produse incluse in Anexa I la TFUE.

eInvestitiile in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii si in producerea

energiei din surse regenerabile in cadrul fermei sunt eligibile cu conditia ca acestea sa

reprezinte o componenta secundara intr-un proiect ce are ca scop modernizarea/dezvoltarea
fermei (dezvoltarea productiei pomicole primare).

¢ Solicitantul trebuie sa demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei.
8. Criterii de selectie
Criteriile de selectie vor respecta prevederile art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 in ceea ce
priveste tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si
directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.
Pentru aceasta masura pragul minim este-de-15-depuncte-si-reprezinta-pragul-sub-care-niciun
proiecthu-poate-intra-lafinantare. se va stabili prin hotararea CD la inceputul fiecarei

sesiuni.

Nr crit Criteriul de selectie Punctaj
CS1 Criteriul nivelul de calificare al solicitantului -Maxdm10
CS1.1 Solicitantul a absolvit cu diploma de studii superioare in domeniul | -10-puncte
agricol
CS1.2 Solicitantul a absolvit studii postliceale sau liceale in domeniul | -5-puncte
agricol
CS1.3 Solicitantul a absolvit un curs de calificare in domeniul agricol, | -5-puncte
agro-alimentar, veterinar sau economie agrara de cel putin Nivel
1 de calificare profesionala, sau se obliga sa finalizeze acest curs
in maxim 36 de luni de la data adoptarii deciziei individuale de
acordare a ajutorului




cSs2 Criteriul- crearea locurilor de munca noi- cel putin un loc de munca | -40-puncte
nou creat
CS3 Criteriul asocierii in cadrul cooperativelor sau a grupurilor de | -20-puncte
producatori- Solicitantul va prezenta un acord de parteneriat cu
cooperativa, care sa aiba o perioada de valabilitate cel putin egala
cu perioada pentru care se acorda finantarea pentru a dovedi
includerea in lantul scurt pentru desfacerea produselor
CS4 Solicitantul va demonstra printr-o recomandare din partea | -10-puncte
cooperativei faptul ca a participat la sesiunile de informare privind
lantul scurt agroalimentar de calitate
CS5 Criteriul speciei pomicole prioritare -Maxim-30
CS 5.1 Plantatii de pomi fructiferi (meri,peri,visini,gutui, pruni, -30-puncte
CS5.2 Plantatii de arbusti fructiferi (coacaz, mur, zmeur, afin, catina, | -20-puncte
SoC)
CS5.3 Plantatii de capsuni in camp -10-puncte
CS5.4 Plantatii de plante medicinale si aromatice -10-puncte
CSé6 Criteriul reconversiei (investitii care presupun reconversie) pentru | -40-puncte
orice specie eligibila prin STP
Cs7 Criteriul dimensiunii (ferme mici); -10-puncte
TOTAL 100 puncte

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecarui criteriu de selectie va fi detaliata in Ghidul
Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei sesiuni de
depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si vor respecta prevederile art. 49
al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna
utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii
in materie de dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Proiectele din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor generatoare de venit.
Beneficiarii sprijinului care desfasoara activitati economice generatoare de profit in teritoriul
MVS, necesita sprijin pentru dezvoltare si care asigura posibilitatea creerii de locuri de munca.
Rata sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile si nu va
depasi 37.425 euro pentru un proiect. Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora
dar rata sprijinului nu poate depasi 90% in cazul fermelor mici si medii daca cel putin una din
urmatoarele conditii va fi indeplinita:
e Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii
cererii de finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) nr. 1305/2013 sau cei care
s-au stabilit in cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu anexa Il a R
1305), sau femei;
e Proiectelor integrate care intra sub incidenta a cel putin doua masuri diferite, una
dintre ele fiind masura 4;
o Utilizarea investitiilor sau serviciilor colective, realizate de formele asociative ale
fermierilor (cooperative si grupuri de producatori)
e Proiectelor inovative;




¢ Proiectelor care propun producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile pentru
consum propriu. Valoare spijinului nerambursabil poate fi cuprinsa intre 5.000-37.425
euro.
10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie | Indicator de monitorizare

2A Numar de exploatatii/intreprinderi sprijinite 4
Indicatori suplimentari

1C Numarul total al participantilor instruiti 4
6A Numar de locuri de munca nou create prin |4

implementarea proiectului




FISA MASURII M3/2B
Denumirea masurii: Dezvoltarea fermelor si a intreprinderilor din teritoriul GAL-MVS
Codul masurii: M3 / 2B
Tipul masurii: o INVESTITII
o SERVICII
X SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversal si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
in situatia incetinirii cresterii economice la nivelul GAL-MVS, crearea si dezvoltarea de noi
activitati economice viabile, cum ar fi fermele noi, conduse de tineri si investitii in activitati
non-agricole este esentiala pentru dezvoltarea si competitivitatea teritoriul GAL-MVS.
Diversificarea economica din MVS, crearea de locuri de munca, incurajarea mentinerii si
dezvoltarii activitatilor mestesugaresti traditionale, intergarea minoritatii roma in mediul
antreprenorial al microregiunii si cooperarea sunt necesare pentru ocuparea fortei de munca
si dezvoltarea durabila a zonei. Masura propusa corespunde obiectivului general al strategiei si
se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10,11).
Care este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea combinam Submasurile 6.1 si 6.2
din PNDR, transformand-le intr-o singura masura. Aceasta acopera intregul suport oferit pentru
instalarea tinerilor fermieri si ajutor pentru dezvoltarea de noi activitati non agricole in zona.
Propunem aceasta masura intrucat, in perioada de programare 2007-2013, prin masura M112-
Instalarea tinerilor fermieri si Masurile 312 si 313, Asociatia GAL-MVS a obtinut rezultate
remarcabile si dorim sa valorificam experienta dobandita anterior.
Masura contribuie, in principal, la atingerea obiectivului de dezvoltare rurala a si secundar
la b si ¢, prevazute la art.4, Reg.(UE)nr. 1305/2013.
Obiectivele specifice ale masurii: 0S1, 0S3, 0S5.
Masura contribuie, in principal la prioritatea 2 si indirect la prioritatile 1,3,4,5,6.
Prioritati specifice ale SDL: Prioritatile specifice 1.1; 1.2; 2.1; 2.2; 3; si 6.1;
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la Domeniul de interventie 2B, conform art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea;
Masura este complementara cu: M6/3A si M9/3A
Masura este sinergica cu: M8/6B si M9/3A, intrucat contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii satelor.
2. Valoarea adaugata a masurii
Masura contribuie la stimularea dinamicii initiativelor rurale in domeniul agricol si non-agricol
in scopul cresterii calitatii vietii locuitorilor din teritoriul GAL-MVS, cresterea capacitatii
economice si diversificarea activitatilor economice in teritoriul GAL-MVS, dezvoltarea
cooperarii interteritoriale si incurajarea parteneriatelor cu forme asociative de tip cooperative
cu sediul in teritoriul GAL-MVS.
Masura incurajeaza cooperarea si cresterea valorii adaugate a produselor si serviciilor si
promovarea produselor agricole si non agricole pe pietele locale.
Masura incurajeaza participarea minoritatii rome, valorizeaza mestesugurile traditionale
rome si contribuie la integrarea minoritatii rome in mediul antreprenorial al microregiunii.



Mediu si clima: Masura contribuie la prevenirea abandonului terenurilor agricole, la producerea
si utilizarea energiei regenerabile, reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si de amoniac
in agricultura, adoptarea unor culturi rezistente la schimbari climatice si minima interventie
asupra solului, economisirea apei in agricultura si reducerea emisiilor de amoniac prin investitii
in ferma. Sprijinul acordat microintreprinderilor si intreprinderilor mici contribuie la utilizarea
surselor regenerabile de energie si la reducerea efectelor schimbarilor climatice. Activitatile
de agroturism sprijinite prin aceasta masura vor viza practicarea unui turism responsabil care
sa evite degradarea mediului si sa promoveze biodiversitatea.
Inovare: Instalarea tinerilor fermieri va produce efecte inovatoare la nivel de ferma si
comunitate pentru ca acestia vor facilita procesele inovatoare in sectorul agro-alimentar, vor
aplica tehnologii noi, vor realiza marketingul produselor din ferma in scopul patrunderii pe
piata. Microintreprinderile si intreprinderile mici ce vizeaza dezvoltarea activitatilor non-
agricole vor contribui la diversificarea activitatilor economice din teritoriul GAL-MVS si vor
propune utilizarea de tehnologii inovatoare.

3. Trimiteri la acte legislative:
Legislatie UE: Articolul 19, Regulamentul (UE) nr. 1305/2013; Articolul 8, Anexa | si Anexa I,
Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 808/2014; Articolele 2 si 5, Regulamentul delegat
(UE) nr. 807/2014; Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003; R (CE) nr. 1242/2008; R (UE)
nr. 1303/2013; R (UE) nr. 1307/2013; R (UE) nr. 1305/2013
Legislatie Nationala: Legea nr. 346/2004; OUG nr. 44/2008; OUG nr. 8/2013; Sprijinul public
nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si
nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali; Legislatia nationala cu incidenta in
domeniile activitatilor agricole si neagricole prevazuta in Ghidul solicitantului pentru
participarea la selectia SDL.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

a. Pentru instalarea tanarului fermier: Tanarul fermier asa cum este definit in art. 2 din

R(UE) nr. 1305/2013*, care se instaleaza ca unic sef al exploatatiei agricole;

b. Pentru infiintarea si demararea de activitati neagricole in zonele rurale:
« Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de finantare
sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana in momentul
depunerii acesteia (start-ups)
« Micro-intreprinderi si intreprinderi non-agricole mici existente si nou infiintate din spatiul
rural;
« Fermieri sau membrii unor gospodarii agricole care isi diversifica activitatea de baza agricola
prin dezvoltarea unei activitati non-agricole in zona rurala in cadrul intreprinderii deja
existente incadrabile in categoria microintreprinderi si intreprinderi mici, care propun coduri
CAEN noi, pe care nu le-au mai avut pana la momentul depunerii cererii de finantare in
domeniul de activitate sau erau parte din statut, dar nu erau autorizate ca si obiect de
activitate la Registrul Comertului, cu exceptia persoanelor fizice neautorizate.

« Masura incurajeaza persoanele rome, mestesugarii, micii intreprinzatori sa aplice pentru
finantarea afacerilor proprii.

Persoanele fizice neautorizate nu sunt eligibile;

Beneficiarii indirecti (grup tinta) ai acestei masuri sunt administratiile publice locale, datorita
contributiei beneficiarilor directi la bugetul local, comunitatea din zona tinta, datorita



contributiei proiectelor la cresterea calitatii vietii locuitorilor din MVS si crearea de locuri de
munca si consumatorii individuali si grupurile de consumatori, beneficiari ai comercializarii
produselor agoalimentare si non-alimentare de calitate.

5. Tip de sprijin:

Se acorda sprijin forfetar pentru instalarea tinerilor fermieri si infiintarea si demararea
de activitati neagricole in zonele rurale. Bugetul alocat GAL-MVS, in functie de teritoriu si
populatie nu este indestulator fata de nevoile de dezvoltare identificate la nivel local, care,
pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita fonduri mult mai mari. Deoarece GAL-MVS
doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea unui numar cat mai mare de beneficiari,
parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de
29.944 euro pentru un proiect, suma la care se aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile:

Pentru instalarea tanarului fermier- Activitati eligibile: Activitatile relevante pentru
implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora. Toate cheltuielile propuse in PA, incusiv capitalul de lucru si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a PA aprobat, pot fi eligibile indiferent de natura acestora.
Pentru activitati non-agricole- Activitati eligibile: Activitatile relevante pentru
implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora. Toate cheltuielile propuse in PA, incusiv capitalul de lucru si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a PA aprobat, pot fi eligibile indiferent de natura acestora.
Activitati neeligibile:

Nu sunt eligibile activitatile complementare activitatii de baza desfasurata de solicitant!

7. Conditii de eligibilitate; Pentru instalarea tanarului fermier:

o solicitantul se incadreaza in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor mici, cu sediul
in teritoriul GAL-MVS;

osolicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica de minim 8.000 euro S.0O.
in teritoriul GAL-MVS;

o solicitantul prezinta un plan de afaceri a carui implementare trebuie sa inceapa in termen
de cel mult noua luni de la data deciziei de acordare a sprijinului;

o Solicitantul se angajeaza sa devina fermier activ in maximum 18 luni de la data instalarii;

o Solicitantul trebuie sa demonstreze ca este membru a unei cooperative nou infiintate
(2016,2017) din teritoriul GAL;

o Solicitantul trebuie sa demonstreze ca detine competente si aptitudini in domeniu: are studii
medii/superioare in domeniul agro/veterinar/economie agrara,a urmat curs,sau se angajeaza
ca va finaliza acel curs in maximum 36 de luni de la data semnarii contractului de finantare.
In cazul sectorului pomicol, vor fi luate in considerare pentru sprijin doar speciile eligibile si
suprafetele incluse in Anexa Il din STP, exceptand cultura de capsuni in sere si solarii.

Alte angajamente: Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de plata, solicitantul face dovada
cresterii performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minimum 20% din valoarea primei transe de plata).

Pentru activitati non-agricole:

o Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor mici
care au sediul in teritoriul GAL-MVS;

o Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri;



o Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 9 luni de la data notificarii
de primire a sprijinului;
o fnaintea solicitarii celei de-a doua transa de plata, solicitantul face dovada desfasurarii
activitatilor comerciale prin productia proprie comercializata sau prin activitatile prestate, in
procent de minim 20 % din valoarea primei transe de plata;

8. Criterii de selectie: Pentru aceasta masura pragul minim este de 15 de puncte.
Criterii de selectie generale:

Nr crit | Criteriul de selectie generale Punctaj
Pentru activitati agricole/ non agricole
CS1 Crearea de locuri de munca Maxim 30

CS1.1 Solicitantul va crea cel putin un loc de munca pentru o perioada de 10 puncte
cel putin un an*

CS 1.2 | Solicitantul va crea cel putin doua locuri de munca pentru o perioada | 20 puncte
de cel putin un an*

CS 1.3 | Solicitantul va crea cel putin trei locuri de munca pentru o perioada | 30 puncte
de cel putin un an*

cSs2 Solicitantul va prezenta un acord de parteneriat cu cooperativa, 10 puncte
care sa aiba o perioada de valabilitate cel putin egala cu perioada
pentru care se acorda finantarea

cs3 Solicitantul utilizeaza investitiile sau serviciile colective, realizate de | 5 puncte
cooperative/grupuri de producatori

CS4 Solicitantul prevede actiuni inovative/de protectia mediului 5 puncte

CS5 Nivelul de competenta al solicitantului Maxim 15

CS 5.1 Solicitantul a absolvit cu diploma de studii superioare in domeniul 15 puncte
agricol/, agro-alimentar/veterinar/ managementului afacerilor*®

CS 5.2 | Solicitantul a absolvit studii postliceale sau liceale in domeniul 10 puncte
agricol/ agro-alimentar/veterinar/ managementului afacerilor*

CS 5.3 | Solicitantul a absolvit un curs in domeniul agricol, agro-alimentar/ 5 puncte

managementului afacerilor, sau se obliga sa finalizeze acest curs in
maxim 36 de luni de la data adoptarii deciziei individuale de
acordare a ajutorului*

CSé6 Solicitantul va demonstra printr-o recomandare din partea 5 puncte
cooperativei faptul ca a participat la sesiunile de informare privind
lantul scurt agroalimentar de calitate(organizate din resursele
financiare ale coperativei/grupului de producatori)

Criterii de selectie specifice pentru domeniul agricol:

Nr crit Criteriul de selectie Punctaj

CS.7.1. Culturi de plante si legume 30 puncte
CS.7.1.1 | Culturi de plante furajere pentru animale 30 puncte
CS.7.1.2 | Legumicultura in camp si in spatii protejate 20 puncte
CS.7.2. Sectorul pomicol 30 puncte

CS.7.2.1. | Plantatii de pomi fructiferi (meri,peri,visini,gutui, pruni,ciresi,) | 30 puncte

CS.7.2.2. | Plantatii de arbusti fructiferi(coacaz, mur,zmeur,afin,catina,soc) | 20 puncte

CS.7.2.3. | Plantatii de capsuni in camp 10 puncte




gospodariei agricole care a activat in agricultura minimum 12
luni pana la data depunerii cererii de finantare (baza de date
APIA/Registrul ANSVSA/Registrul Agricol)

CS.7.2.4. | Plantatii de plante medicinale si aromatice 10 puncte
CS.7.3 Sectorul zootehnic 30 puncte
CS.7.3.1 | Bovine de rase superioare (ANARZ) si bubaline 30 puncte
CS.7.3.2 | Apicultura 30 puncte
CS.7.3.3 | Ovine si caprine -rase indigene 20 puncte
CS.7.4 Ferme mixte 30 puncte
Criterii de selectie specifice pentru domeniul non-agricol
Nr crit Criteriul de selectie Punctaj
C.S.8. Sectoare cu potential de crestere (conform SWOT) 30 puncte
C.S.8.1 | Turism, mestesuguri, industrii creative si culturale 20 puncte
C.5.8.2 | Productie 20 puncte
C.S.8.3 | Servicii din sectoarele cu potential de crestere (servicii 20 puncte
pentru populatie, servicii sanitare si sanitare veterinare, etc)
C.S5.8.4 | Proiecte care sunt initiate de un fermier/membru al 10 puncte

*Se cuantifica doar o varianta din urmatoarele: (CS1.1,CS1.2,C51.3); (€S5.1,CS5.2,CS5.3);
(CS7.1.1,CS7.1.2);(CS7.2.1,CS7.2.2,C57.2.3,CS7.2.4);(CS7.3.1,C57.3.2,C57.3.3);(CS8.1,CS8.2,CS8.3)

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului Pentru instalarea tinerilor fermieri si pentru

infiintarea si demararea de activitati neagricole
Sprijin la instalare: sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea
obiectivelor prevazute in planul de afaceri in valoare de maximum 29.944 euro pentru o
perioada de maxim trei ani, sub forma de prima in doua transe, astfel: 80% din cuantumul
sprijinului la incheierea deciziei de finantare iar 20% din cuantumul sprijinului se va acorda
cu conditia implementarii corecte a planului de afaceri, fara a depasi trei ani de la

incheierea deciziei de finantare. In cazul neimplementérii corecte a PA, sumele platite, vor fi

recuperate proportional cu obiectivele nerealizate.Se vor aplica regulile ajutorului de

minimis.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie Indicator de monitorizare

proiectului

2B Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti 15
Indicatori suplimentari
1 Numarul total al participantilor instruiti in cooperative/grup de 15
producatori
6A Numar de locuri de munca nou create prin implementarea 5

FISA MASURII M4/ 2A

Denumirea masurii: Dezvoltarea fermelor mici din teritoriul GAL-MVS
Codul masurii: M4 / 2A
Tipul masurii:

o INVESTITII

o SERVICII

X SPRIJIN FORFETAR




1. Descrierea generala a masurii inclusive a logicii de interventie a acesteia si a

contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversal si a complementaritatii cu alte masuri din SDL
In situatia incetinirii cresterii economice la nivelul GAL-MVS, transformarea structurald si
deschiderea spre piata a fermelor mici cu potential de a deveni intreprinderi agricole viabile,
precum si de a creste capacitatea de a identifica noi oportunitati de valorificare a productiei
acestora este esentiala pentru dezvoltarea si competitivitatea zonelor rurale.
Teritoriul GAL- MVS se confrunta cu reale dificultati datorita fragmentarii excesive a terenurilor
si imbatranirii populatiei. Pentru a fi competitive, agricultura din aceasta zona trebuie sa se
restructureze prin comasarea terenurilor, reducerea numarului de persoane care lucreaza
pamantul, prin transferul exploatatiilor catre persoane tinere, competente, eficiente, care
practica un management performant, instruite si deschise inovarii. Fermele mici, destul de
numeroase in teritoriul GAL-MVS, se caracterizeaza printr-o putere economica redusa si sunt
orientate, cu preponderenta, spre autoconsum, cu productii foarte diversificate, determinate
de necesitatile gospodariilor.
Masura propusa corespunde obiectivului general al strategiei prin care se promoveaza
competitivitatea economiei rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea
unui teritoriu omogen, competitiv si inclusiv care sa protejeze valorile locale si sa valorifice
identitatea teritoriala, se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N
1,2,3,4,5,6,7,8, 9, 10).

In privinta obiectivelor transversale, masura corespunde obiectivelor: inovare,

protectia mediului si atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la acestea.
Care este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea se combina Submasura 6.3 din PNDR,
dedicata fermelor mici, cu activitati de cooperare, informare si instruire, respectiv propunem
o abordare integrata a Prioritatilor 1,2 si 3, rezultand o singura masura.
Masura contribuie, in principal, la atingerea obiectivului de dezvoltare rurala a si secundar la
b si ¢, conform Reg.(UE) nr. 1305/2013, art. 4;
Obiectivele specifice ale masurii:
0S1.Revitalizarea economica durabila, orientata spre piata, a teritoriului GAL-MVS prin
conservarea caracterului si identitatii microregiunii, prin regenerare rurala ceea ce inseamna
viabilitate economica, echitate sociala si eficienta in folosirea resurselor si protejarea mediului
natural.
Masura contribuie, in principal la prioritatea 2,prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013 si
indirect la Prioritatea 1, 3, 4 si 5;
Prioritati specifice SDL: PS 1.1, PS 1.2, PS 2.1,PS 2.2 si PS 3;
Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la Domeniul de interventie 2A, conform art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului si de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea;
Masura este complementara cu M6/3A.

Masura este sinergica cu M8/6B, intrucat contribuie la stoparea migratiei populatiei tinere,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii satelor.
Valoarea adaugata a masurii

Masura contribuie la stimularea initiativelor rurale in domeniul agricol in scopul cresterii

calitatii vietii locuitorilor din teritoriul GAL-MVS, cresterea capacitatii economice, dezvoltarea



cooperarii interteritoriale si incurajarea parteneriatelor cu forme asociative de tip cooperative
cu sediul in teritoriul GAL.

Masura se adreseaza fermelor mici, definite ca fiind exploatatii agricole cu o dimensiune
economica intre 4.000 -7.999 € SO.

Masura incurajeaza cooperarea intrucat, in criteriile de selectie vom include un criteriu legat
de apartenenta la o cooperativa care promoveaza cooperarea, in scopul transmiterii de
informatii specializate, promovarii inovarii in domeniul agricol si comercializarii produselor.
Solicitantul va trebui sa ataseze cererii de finantare un acord de parteneriat cu cooperativa,
acord care sa aiba o perioada de valabilitatate cel putin egala cu perioada pentru care se
acorda finantarea. Masura incurajeaza dezvoltarea economica,cresterea valorii adaugate a
produselor agricole, promovarea si desfacerea acestora pe pietele locale. Masura contribuie la
prevenirea abandonului terenurilor agricole prin sprijinirea micilor fermieri. De asemenea,
masura va contribui la promovarea inovarii, intr-o oarecare masura la reducerea emisiilor de
gaze cu efect de sera si de amoniac in agricultura, adoptarea unor culturi rezistente la
schimbari climatice, minima interventie asupra solului si economisirea apei in agricultura.

2. Trimiteri la acte legislative
Legislatie UE: R (CE) nr. 1242/2008 de stabilire a unei tipologii comunitare pentru exploatatii

agricole; Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-intreprinderilor si
a intreprinderilor mici si mijlocii;
Legislatie Nationala: Lege Nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii
intreprinderilor mici si mijlocii cu modificarile si completarile ulterioare; Ordonanta de
urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale cu modificarile si
completarile ulterioare; Ordin nr. 22/2011 al Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
privind reorganizarea Registrului fermelor, care devine Registrul unic de identificare, in
vederea accesarii masurilor reglementate de Politica Agricola Comuna;
Ordonanta de urgenta nr. 43/2013 privind unele masuri pentru dezvoltarea si sustinerea
fermelor de familie si facilitarea accesului la finantare al fermierilor; Sprijinul public
nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si
nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

3. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Fermierii care au drept de proprietate si/sau drept de folosinta pentru o exploatatie agricola
care intra in categoria de ferma mica conform definitiei relevante cu exceptia persoanelor

fizice neautorizate. Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt membrii comunitatilor locale
prin cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL-MVS.

Beneficiarii directi ai M4/2A sunt fermierii care au ferme de subzistenta si acceseaza fonduri
FEADR pentru dezvoltarea exploatatiilor agricole. Beneficiarii directi ai acestei masuri sunt
beneficiari directi, respectiv membrii ai M6/3A, care presupune infiintarea si functionarea unei
asociatii de producatori agricoli.

Atat producatorii agricoli cat si asociatiile vor fi membre ale Cluster-ului de dezvoltare rurala,
respectiv beneficiari directi. Complementaritatea este asigurata prin prezenta beneficiarilor
directi in cele 2 Masuri mentionate, respectiv M4/2B si M6/3A.



5. Tip de sprijin
Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea obiectivelor
prezentate in planul de afaceri si nu va fi mai mare de 15.000 euro pentru un proiect.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat sunt
eligibile, indiferent de natura acestora. Toate cheltuielile propuse in Planul de afaceri, inclusiv
capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de afaceri
aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

7. Conditii de eligibilitate

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor
mici, cu sediul in teritoriul GAL-MVS;

e Solicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre 4.000 -
7.999 € SO (valoarea productiei standard);

e Solicitantul prezinta un plan de afaceri;

¢ Solicitantul nu a beneficiat de sprijin anterior prin aceasta sub-masura din PNDR 2014-2020;

e 0O exploatatie agricola nu poate primi sprijin decat o singura data in cadrul acestei sub-
masuri prin PNDR 2014-2020, in sensul ca exploatatia nu poate fi transferata intre doi sau
mai multi fermieri, beneficiari ai sprijinului prin aceasta sub-masura pentru a se evita
crearea de conditii artificiale;

e in cazul sectorului pomicol, vor fi luate in considerare pentru sprijin doar speciile eligibile
si suprafetele incluse in Anexa din Cadrul National de Implementare aferenta STP,
exceptand cultura de capsuni in sere si solarii.

¢ Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului;

¢ Solicitantul trebuie sa demonstreze ca detine competente si aptitudini in domeniu: are
studii medii/superioare in domeniul agricol/veterinar/economie agrara, a urmat un curs,
sau se angajeaza ca va finaliza acel curs in maximum 36 de luni de la data semnarii
contractului de finantare.

Alte angajamente

o Inaintea solicitarii celei de-a doua transe de platd, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minimum 20 % din valoarea primei transe de plata;

8. Criterii de selectie
Pentru aceasta masura pragul minim este-de—15-de-puncte-si-reprezinta—pragul-sub-care
niciun—proiect nupoate-intralafinantare. se va stabili prin hotararea CD la inceputul

fiecarei sesiuni.

Nr crit Criteriul de selectie Punctaj
CS1 Solicitantul va crea cel putin un loc de munca pentru o perioada de | -15-puncte
cel putin un an




cSs2 Solicitantul va prezenta un acord de parteneriat cu o -AEpuReie
cooperativa/grup de producatori, care sa aiba o perioada de
valabilitate cel putin egala cu perioada pentru care se acorda

finantarea
CS3 Solicitantul prevede actiuni inovative/de protectia mediului/ -12-punecte
CS4 Nivelul de competente al solicitantului -Maxim-15
CS 4.1 Solicitantul a absolvit cu diploma de studii superioare in domeniul | -45-puncte
agricol*
CS4.2 Solicitantul a absolvit studii postliceale sau liceale in domeniul | -10-puncte
agricol*
CS4.3 Solicitantul a absolvit un curs in domeniul agricol sau agro- | -3-puncte

alimentar, desfasurat de cooperativa, sau se obliga sa finalizeze
acest curs in maxim 36 de luni de la data adoptarii deciziei
individuale de acordare a ajutorului *

CS5 Solicitantul va demonstra printr-o recomandare din partea | -3-puncte
cooperativei faptul ca a participat la sesiunile de informare privind
lantul scurt agroalimentar de calitate (organizate din resursele
financiare ale coperativei/grupului de producatori)

Obs * Se cuantifica doar o varianta din

urmatoarele:(C54.1,CS4.2,CS4.3)

Criterii de selectie specifice pentru domeniul agricol

Nr crit Criteriul de selectie Punctaj
CS1 Culturi de plante si legume -40-puncte
CS1.1 Culturi de plante furajere pentru animale ~AL-sLpeke
Cs1.2 Legumicultura in camp si in spatii protejate -30-puncte
CS2 Sectorul pomicol -40-puncte
CS2.1 Plantatii de pomi fructiferi (meri,peri,visini,gutui, pruni, -40-puncte
CS2.2 Plantatii de arbusti fructiferi (coacaz, mur, zmeur, afin, | -40-puncte
catina, soc)
Cs2.3 Plantatii de capsuni in camp -20-puncte
CS2.4 Plantatii de plante medicinale si aromatice -20-puncte
CS3 Sectorul zootehnic -40-puncte
CS3.1 Bovine de rase superioare (ANARZ) si bubaline -40-puncte
CS3.2 Apicultura -40 puncte
CS3.3 Ovine si caprine -rase indigene -40-puncte
CS4 Ferme mixte (se detaliaza in functie de ponderea exploatatiei, | -40-puncte
dar nu mai mult de 40 de puncte)
Obs. * Se cuantifica doar o varianta din urmatoarele:

(CS1.1,C51.2,);(CS2.1,C52.2,CS2.3,C52.4);(CS3.1,CS3.2,CS3.3)

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecarui criteriu de selectie va fi detaliat in Ghidul
Solicitantului_pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei
sesiuni de depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si vor
respecta prevederile art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure




tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si
directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de
dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioada de maximum trei ani si este de
15.000 de euro pentru o exploatatie agricola.
Sprijinul pentru dezvoltarea fermelor mici se va acorda sub forma de prima in doua transe,
astfel:

e 80% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;
e 20% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului
de afaceri, fara a depasi trei/cinci* ani de la semnarea deciziei de finantare.

Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de platd, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in procent
de minimum 20 % din valoarea primei transe de plata;

In cazul neimplementdrii corecte a planului de afaceri, sumele platite, vor fi
recuperate proportional cu obiectivele nerealizate.
Se vor aplica regulile ajutorului de stat.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de . o
. : Indicator de monitorizare
interventie
2A Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti 8
Indicatori
suplimentari
1c Numarul total al participantilor instruiti in cooperative/grup de 8
producatori*

FISA MASURII M5/3A

Denumirea masurii: Sprijin pentru infiintarea cooperativelor crescatorilor de albine/grupurilor
de producatori din teritoriul GAL-MVS in vederea facilitarii cooperarii
orizontale si verticale intre actorii din teritoriu.
Codul masurii: M5/ 3A
Tipul masurii:

o INVESTITII

o SERVICII




X SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii
Obiectivul acestei masuri este acela de a promova cooperarea intre apicultorii locali, in scopul
utilizarii in comun a utilajelor si echipamentelor pentru ambalarea si comercializarea mierii si
a produselor apicole.
Sprijinul prin aceasta masura se acorda pentru costuri de constituire a cooperativei/grupului
de producatori, costuri de cooperare, de promovare, costuri cu investitiile tangibile si/sau
intangibile pentru promovarea unor proiecte comune care implica apicultorii, organizati intr-o
cooperativa/grup de producatori. Investitiile realizate de catre cooperativa sau grupul de
producatori sunt conditionate de utilizarea acestora (echipamente, infrastructura) in comun.
Masura se adreseaza crescatorilor de albine care doresc sa se constituie intr-o cooperativa
/grup de producatori din teritoriul GAL-MVS si este restrictionata numai pentru
cooperativele/grupurile de producatori care se incadreaza in definitia IMM-urilor si care au fost
recunoscute oficial de catre autoritatea competenta dupa 1 ianuarie 2016 si inainte de
solicitarea sprijinului.
IntrucAt GAL-MVS a introdus in Strategia de Dezvoltare Locald obiectivul specific 0S6.
“Constituirea unui Grup Operational in Microregiunea Valea Sambetei”, am prevazut prin
masura propusa dezvoltarea spiritului asociativ, constituirea de cooperative si grupuri de
producatori in zona intrucat nu avem decat un grup de producatori functional. Am initiat acest
demers intrucat sprijinul pentru constituirea GO se va acorda doar parteneriatelor constituite
din cel putin un partener din categoriile grup de producatori/cooperativa.
Propunem aceasta masura intrucat apicultura este un domeniu bine dezvoltat in teritoriul GAL-
MVS. Tn perioada anterioard de programare 2007-2013, prin finantari obtinute prin intermediul
GAL-MVS, multi tineri si-au infiintat exploatatii agricole cu profil agricol prin Masura 112,
Instalarea tinerilor fermieri. Dorim extinderea acestei initiative prin incurajarea formelor
asociative si conversia spre productia bio intrucat am identificat aceste nevoi in urma activitatii
de consultare cu apicultorii din teritoriul GAL.
Cooperativa/grupul de producatori va realiza un parteneriat pentru valorificarea produselor
apicole, in parteneriat putand fi inclusi comercianti care detin unitati alimentare en gross si
cu amanuntul, restaurante, hoteluri, unitati de agrement. Cooperarea pentru promovarea
lanturilor alimentare este un obiectiv complex, iar complexitatea este data de necesitatea unui
sprijin consecvent, concentrat pe lantul valoric, pe de o parte, si pe activitati de informare,
constientizare si promovare, pe de alta parte. Acesta este motivul pentru care propunem, in
prima etapa, constituirea unei cooperative a apicultorilor functionala, dotata cu echipamente
pe care membrii le folosesc in comun, si doar, intr-o faza ulterioara, dorim sa creem lantul
scurt de aprovizionare si desfacere prin finantare UE.
Cooperativa/grupul de producatori va beneficia accesul la resurse umane si cunostinte
specializate, antreprenoriat bazat pe valorificarea oportunitatilor, colaborarea dintre
organizatii si cultura organizationala in urma parteneriatului incheiat cu un cluster rural din
microregiune. Tot clusterul rural, in parteneriat cu cooperativa/grupul de producatori va
contribui la ridicarea nivelului cunostintelor profesionale ale membrilor sai, prin organizarea
de cursuri din resurse proprii, demonstratii practice, schimburi de experienta, editarea de
buletine informative pe teme apicole.
Masura propusa corespunde obiectivului general al strategiei prin care se promoveaza
competitivitatea economiei rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea



unui teritoriu omogen, competitiv si inclusiv care sa protejeze valorile locale si sa valorifice
identitatea teritoriala, se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N1,
2, 3,4,6,8, 9, 12).
GAL-MVS incurajeaza infiintarea unei singure cooperative care sa polarizeze apicultorii din
teritoriul GAL pe motiv ca bugetul proiectului este extrem de redus, pe de o parte, iar, pe de
alta parte, incurajam constituirea unei cooperative puternice, competitive,eficiente, cu
resurse, in locul mai multor cooperative nefunctionale.
Care este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea se combina activitatea agricola
desfasurata de membrii cooperativei/ grupului, cu actiuni de cooperare in scopul desfasurarii
de activitati de informare, instruire si valorificare a mierii si produselor apicole.
Asocierea apicultorilor din teritoriul GAL-MVS va imbunatati aprovizionarea pietelor locale prin
livrarea ritmica a unor cantitati de produse apicole de calitate adaptate cerintelor
consumatorilor si va contribui la atingerea unui nivel mai ridicat de competitivitate a
teritoriului in domeniul agroalimentar. Realizarea de investitii colective va asigura o eficienta
mai mare in ceea ce priveste gestionarea apei si a deseurilor si va facilita utilizarea surselor
de energie regenerabila.
Obiectivul de dezvoltare rurala a si indirect c conform Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4
Obiectivul specific al masurii: OS1 si 0S5.
Masura contribuie la prioritatea 3 ,prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013 si indirect la
Prioritatea 1; Prioritatea 2 si Prioritatea 6;
Prioritati specifice SDL: Prioritatile specifice 1.1, 1.2, 2.1, 2.2 si 3;
Masura corespunde obiectivelor art. 27 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la Domeniul de interventie 3A, conform art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului, in conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura este complementara cu masurile: M3/2B si M9/3A
Masura este sinergica cu masura M8/6B intrucat contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii satelor.

2. Valoarea adaugata a masurii
Masura contribuie la stimularea initiativelor rurale in domeniul apicol in scopul cresterii
calitatii vietii locuitorilor din teritoriul GAL-MVS, cresterea capacitatii economice si incurajarea
parteneriatelor in forme asociative de tip cooperative/grupuri de producatori cu sediul in
teritoriul GAL. Masura incurajeaza dezvoltarea economica,cresterea valorii adaugate a
produselor apicole prin incurajarea membrilor cooperativei sa se autorizeze ca producatori de

miere bio, contribuind prin aceasta la aplicarea schemelor de calitate, promovarea si
desfacerea produselor apicole pe pietele locale. Masura va contribui la promovarea inovarii,
mentinerea de culturi melifere, promovarea inlocuirii tratamentelor agresive aplicate
culturilor vegetale si pomicole cu substante prietenoase cu mediul. Aceasta masura pledeaza
pentru evitarea extinderii suprafetelor cultivate, cu efectele sale nedorite (despaduriri si
agricultura extensiva si intensiva), cu capcane nedorite precum pesticide utilizate abundent
(mortale pentru albine), ingrasaminte chimice si plante modificate genetic, tinand cont de
faptul ca aceste substante au, pe langa efectele directe, si un efect indirect, dar foarte
periculos pentru om: cantitati din aceste substante au fost depistate in mierea utilizata
pentru consumul uman.



3. Trimiteri la acte legislative
Legislatie UE: Rezolutia Parlamentului European din 25 noiembrie 2010 referitoare la situatia

din sectorul apicol; Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-
intreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii;
Legislatie Nationala: Legea apiculturii nr. 89/1998; Programul National Apicol 2014 - 2016;
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1050 / 2013 pentru aprobarea Programului national
apicol pentru perioada 2014-2016; Ordonanta nr. 37/2005 privind recunoasterea si
functionarea grupurilor si organizatiilor de producatori, pentru comercializarea produselor
agricole si silvice aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 338/2005, cu completarile
si modificarile ulterioare.Ordonanata nr. 37/2005, modificata prin Legea 338/2005 si Ordinul
171/2006, stabilesc cadrul legal al functionarii si recunoasterii grupurilor de producatori; Lege
Nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004 cu
completarile si modificarile ulterioare, pentru beneficiarii cooperative agricole. Sprijinul
public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de
minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiarii directi al acestei masuri sunt cooperativa/grupul de producatori format din
apicultorii din teritoriul GAL-MVS care se incadreaza in definitia de IMM-uri, constituiti in baza
legislatiei nationale in vigoare si care deservesc interesele membrilor;
Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt apicultorii, producdtorii agricoli care beneficiaza
de un spor de productie obtinut prin polenizare, unitdtile de desfacerea a mierii si produselor
apicole prin comercializare unor produse de inalta calitate si membrii comunitatilor locale prin
cresterea calitatii vietii in teritoriul GAL-MVS.
Membrii cooperatori sunt beneficiari directi ai M3/2B care acceseaza fonduri FEADR pentru
instalarea tinerilor fermieri si doresc sa dezvolte activitati apicole. Atat producatorii apicoli,
cat si Cooperativa crescatorilor de albine vor fi membri ale Cluster-ului de dezvoltare rurala,
respectiv beneficiari directi.
Complementaritatea este asigurata prin prezenta beneficiarilor directi in cele 3 Masuri
mentionate, respectiv M5/3A, M3/2B si M9/2A.

5. Tip de sprijin
Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru realizarea obiectivelor prezentate
in planul de afaceri dar care nu poate depasi trei ani de la data la care cooperativa/grupul de
producatori a fost recunoscut. Sprijinul este acordat in baza unui plan de afaceri. Bugetul
alocat GAL-MVS, in functie de teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile de
dezvoltare identificate la nivel local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita
fonduri mult mai mari. Deoarece GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea
unui numar cat mai mare de beneficiari, parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul
nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de 29.944 euro pentru un proiect, suma la care se
aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat sunt
eligibile, indiferent de natura acestora. Toate cheltuielile propuse in Planul de afaceri, inclusiv
capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de afaceri
aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.


http://www.aca.org.ro/content/media/pagini/lege-89-1998.pdf

7. Conditii de eligibilitate
¢ Solicitantul are sediul in teritoriul GAL-MVS

+Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria benef1c1ar1lor ellglbll conform prevederllor
leglslatwe nationale, f—unet}enand—dm—anal—zm-é

e Solicitantul trebuie sa prezinte un PA care detaliaza activitatile planificate ale grupului in
raport cu una sau mai multe dintre categoriile enumerate mai jos (art. 27 (1) R 1305/2013):

o adaptarea productiei si produselor producatorilor care sunt membri ai acestor grupuri la

cerintele pietei;

o stabilirea unor norme comune privind informarea asupra productiei, acordand o atentie

deosebita recoltarii si disponibilitatii; si

o alte activitati care pot fi desfasurate de catre grupurile de producatori, cum ar fi dezvoltarea

competentelor in materie de exploatare si de comercializare, precum si organizarea si

facilitarea proceselor de inovare.

(Cerintele specifice minime cu privire la continutul planului de afaceri vor fi detaliate in Ghidul

Solicitantului)

e Obiectul principal de activitate si codul CAEN sunt adecvate;

o In statutul solicitantulului se va regasi mentiunea ca utilizarea echipamentelor si a spatiilor
de ambalare, etichetare si depozitare se va face in comun.

e Solicitantul va prezenta un plan de marketing care sa cuprinda o descriere a activitatilor
propuse; (Cerintele specifice minime cu privire la continutul planului de marketing) vor fi
detaliate in Ghidul Solicitantului)

e Solicitantul nu a beneficiat de sprijin anterior prin aceasta masura din PNDR 2014-2020;

¢ Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului;

8. Criterii de selectie

Pentru aceasta masura pragul minim este-de-20-de-punctesireprezinta-pragulsub-care
niciun-proiect nu-poateintralafinantare. se va stabili prin hotararea CD la inceputul

fiecarei sesiuni.

Nr Criteriul de selectie Punctaj
crit

CS1 Nivelul de autorizare DSV Sihessma e
CS Cel putin jumatate din membrii cooperativei/grupului de producatori | -5-puncte
1.1 sunt autorizati de DSV*

CS Toti membrii cooperativei/grupului de producatori sunt autorizati de | -10-puncte
1.2 DSV*

CS2 Solicitantul este acreditat ca producator ecologic Silessm L
CS 2.1 | Cel putin unul dintre membrii cooperativei este certificat ecologic* -30-puncte

CS 2.2 | Cel putin doi dintre membrii cooperativei sunt certificati ecologic* -50-puncte

CS 2.3 | Cel putin doi dintre membrii cooperativei sunt in perioada de conversie* | 10-puncte-




CS3 Solicitantul detine precontracte pentru desfacerea produselor -Mesdm20

CS 3.1 | Solicitantul prezinta un precontract pentru desfacerea produselor | 10-puncte-
apicole din teritoriul GAL-MVS in unitati comerciale de
desfacere/unitati turistice sau de agreement/ alimentatie publica*

CS 3.2 | Solicitantul prezinta doua precontracte pentru desfacerea produselor | 20-puncte-
apicole din teritoriul GAL-MVS in unitati comerciale de
desfacere/unitati turistice sau de agreement/ alimentatie publica*

CS 3.3 | Solicitantul prezinta trei precontracte pentru desfacerea produselor | 30-puncte-
apicole din teritoriul GAL-MVS in unitati comerciale de
desfacere/unitati turistice sau de agreement/ alimentatie publica*

CS4 Solicitantul va demonstra prin recomandari ca cel putin jumatate din | 10-puncte-
membrii cooperativei au participat la sesiunea de instruire dedicata
lantului scurt agroalimentar, organizata si de cluster

Total 100 puncte

Obs. * Se cuantifica doar o varianta din  urmatoarele:  (CS1.1,CS1.2);
(CS2.1,€52.2,CS2.3);(CS3.1,CS3.2,CS3.3)

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecérui criteriu de selectie va fi detaliatd in Ghidul
Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei sesiuni
de depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si vor respecta
prevederile art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al
solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in
conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului, se se acorda
pentru o perioada de maximum trei ani si este de 29.944 de euro pentru o cooperativa.
Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului inaintea solicitarii
celei de-a doua transa de plata, solicitantul face dovada desfasurarii productiei comercializate
in procent de minim 20% din valoarea primei transa. Sprijinul se va acorda sub forma de prima
in doua transe, astfel:
e 80% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;
e 20% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului
de afaceri, fara a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.
Ultima rata se va plati numai dupa ce s-a verificat daca PA a fost implementat corect. In cazul
nerespectarii PA, sprijinul se recupereaza proportional cu obiectivele nerealizate.
10. Indicatori de monitorizare
Domenii de interventie Indicator de monitorizare
3A Numar de grupuri/organizatii de producatori sprijinite | 1
Indicatori locali

Numar de persoane instruite 7
Numar de persoane informate
Numar de membri certificati ecologic 3

~




FISA MASURII M6/3A

Denumirea masurii: Sprijin pentru infiintarea cooperativelor crescatorilor de animale
/grupurilor de producatori din teritoriul GAL-MVS in vederea facilitarii cooperarii orizontale si
verticale intre actorii din teritoriu.
Codul masurii: M6 / 3A
Tipul masurii:

o INVESTITII

o SERVICII



X SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii
Obiectivul acestei masuri este acela de a promova cooperarea intre agricultorii locali, in scopul
utilizarii in comun a utilajelor si echipamentelor.
Sprijinul prin aceasta masura se acorda pentru costuri de constituire a cooperativei/grupului
de producatori, costuri de cooperare, de promovare, costuri cu investitiile tangibile si/sau
intangibile pentru promovarea unor proiecte comune care implica agricultorii, organizati intr-
o cooperativa/grup de producatori. Investitiile realizate de catre cooperativa sau grupul de
producatori sunt conditionate de utilizarea acestora (echipamente, infrastructura) in comun.
Masura se adreseaza crescatorilor de animale care doresc sa se constituie intr-o cooperativa
crescatorilor de animale/grup de producatori din teritoriul GAL-MVS si este restrictionata
numai pentru cooperativele/grupurile de producatori care se incadreaza in definitia IMM-urilor
si care au fost recunoscute oficial de catre autoritatea competenta dupa 1 ianuarie 2016 si
inainte de solicitarea sprijinului.
IntrucAt GAL-MVS a introdus in Strategia de Dezvoltare Locald obiectivul specific 0S6.
“Constituirea unui Grup Operational in Microregiunea Valea Sambetei”, am prevazut prin
masura propusa dezvoltarea spiritului asociativ, constituirea de cooperative si grupuri de
producatori in zona intrucat nu avem decat un grup de producatori functional. Am initiat acest
demers intrucat sprijinul pentru constituirea GO se va acorda doar parteneriatelor constituite
din cel putin un partener din categoriile grup de producatori/cooperativa.
Propunem aceasta masura intrucat agricultura este un domeniu bine dezvoltat in teritoriul GAL-
MVS. Tn perioada anterioard de programare 2007-2013, prin finantari obtinute prin intermediul
GAL-MVS, multi tineri si-au infiintat exploatatii agricole cu profil agricol prin Masura 112,
Instalarea tinerilor fermieri. Dorim extinderea acestei initiative prin incurajarea formelor
asociative si conversia spre productia bio intrucat am identificat aceste nevoi in urma
activitatii de consultare cu agricultorii din teritoriul GAL.
Din resurse proprii cooperativa/grupul de producatori va realiza un parteneriat pentru
valorificarea produselor agricole, in parteneriat putand fi inclusi comercianti care detin unitati
alimentare en gross si cu amanuntul, restaurante, hoteluri, unitati de agrement. Cooperarea
pentru promovarea lanturilor alimentare este un obiectiv complex, iar complexitatea este data
de necesitatea unui sprijin consecvent, concentrat pe lantul valoric, pe de o parte si pe
activitati de informare, constientizare si promovare, pe de alta parte. Acesta este motivul
pentru care propunem, in prima etapa, constituirea unei cooperative a agricultorilor
functionala, dotata cu echipamente pe care membrii le folosesc in comun, si doar, intr-o faza
ulterioara, dorim sa creem lantul scurt de aprovizionare si desfacere prin finantare UE.
Cooperativa/grupul de producatori va beneficia accesul la resurse umane si cunostinte
specializate, antreprenoriat bazat pe valorificarea oportunitatilor, colaborarea dintre
organizatii si cultura organizationala in urma parteneriatului incheiat cu un cluster rural din
microregiune. Tot clusterul rural, in parteneriat cu cooperativa/grupul de producatori va
contribui la ridicarea nivelului cunostintelor profesionale ale membrilor sai, prin organizarea
de cursuri din resurse proprii, demonstratii practice, schimburi de experienta, editarea de
buletine informative pe teme agricole.
Masura propusa corespunde obiectivului general al strategiei prin care se promoveaza
competitivitatea economiei rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea
unui teritoriu omogen, competitiv si inclusiv care sa protejeze valorile locale si sa valorifice



identitatea teritoriala, se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,12,13).

Care este noutatea adusa de aceasta masura? Prin ea se combina activitatea agricola
desfasurata de membrii cooperativei/ grupului, cu actiuni de cooperare in scopul desfasurarii
de activitati de informare, instruire si valorificare produselor agricole.

Asocierea agricultorilor din teritoriul GAL-MVS va imbunatati aprovizionarea pietelor locale prin
livrarea ritmica a unor cantitati de produse agricole de calitate, adaptate cerintelor
consumatorilor si va contribui la atingerea unui nivel mai ridicat de competitivitate a
teritoriului in domeniul agroalimentar. Realizarea de investitii colective va asigura o eficienta
mai mare in ceea ce priveste gestionarea apei si a deseurilor si va facilita utilizarea surselor
de energie regenerabila.

GAL-MVS incurajeaza infiintarea unei singure cooperative care sa polarizeze agricultorii din
teritoriul GAL pe motiv ca bugetul proiectului este extrem de redus, pe de o parte, iar, pe de
alta parte, incurajam constituirea unei cooperative puternice, competitive,eficiente, cu
resurse, in locul mai multor cooperative nefunctionale.

Obiectivul de dezvoltare rurala a si, indirect, ¢ conform Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4:

Obiectivul specific al masurii: 0S1 si 0S5.

Masura contribuie la prioritatea 3 si indirect la prioritatile 1,2 si 6, prevazute la art. 5, Reg.
(UE) nr. 1305/2013:

Prioritati specifice SDL: Prioritatile specifice 1.1, 1.2, 2.1, 2.2 si 3;

Masura corespunde obiectivelor art. 27 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie 3A, conform art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013).
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului, in conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura este complementara cu masurile: M1/2A, M2/2A, M3/2B si M9/3A

Masura este sinergica cu masura M8/6B intrucat contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii satelor.

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura contribuie la stimularea initiativelor rurale in domeniul agricol in scopul cresterii
calitatii vietii locuitorilor din teritoriul GAL-MVS, cresterea capacitatii economice si incurajarea
parteneriatelor in forme asociative de tip cooperative/grupuri de producatori cu sediul in
teritoriul GAL.

Masura incurajeaza dezvoltarea economica, cresterea valorii adaugate a produselor agricole,
promovarea si desfacerea produselor agricole pe pietele locale si crearea de locuri de munca
Masura va contribui la promovarea inovarii, promovarea inlocuirii tratamentelor agresive
aplicate culturilor vegetale si pomicole cu substante prietenoase cu mediul.

3. Trimiteri la acte legislative
Legislatie UE:Recomandarea 2003/361/CE din 6 mai 2003 privind definirea micro-

intreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii;

Legislatie Nationala: Ordonanata nr. 37/2005, modificata prin Legea 338/2005 si Ordinul
171/2006, stabilesc cadrul legal al functionarii si recunoasterii grupurilor de producatori; Lege
Nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004 cu
completarile si modificarile ulterioare, pentru beneficiarii cooperative agricole; Sprijinul



public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de
minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiarii directi al acestei masuri sunt cooperativa/grupul de producatori format din
agricultorii din teritoriul GAL-MVS care se incadreaza in definitia de IMM-uri, constituiti in baza
legislatiei nationale in vigoare si care deservesc interesele membrilor;

Beneficiarii directi ai M6/3A sunt cooperativa/grupul de producatori format din agricultorii din
teritoriul GAL-MVS care se incadreaza in definitia de IMM-uri, constituiti in baza legislatiei
nationale in vigoare si care deservesc interesele membrilor;

Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt agricultorii, producatorii agricoli care beneficiaza
de un spor de productie obtinut prin unitatile de desfacere a produselor agricole prin
comercializarea unor produse de inalta calitate su membrii comunitatilor locale prin cresterea
calitatii vietii in teritoriul GAL-MVS. Atat producatorii agricoli cat si Cooperativa crescatorilor
de animale vor fi membri ale Cluster-ului de dezvoltare rurala, respectiv beneficiari directi.
Complementaritatea este asigurata prin prezenta beneficiarilor directi in Masurile mentionate,
respectiv M6/3A, M1/2A, M2/2A, M3/2B si M9/3A.

Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt agricultorii, producatorii agricoli care beneficiaza

de un spor de productie obtinut prin unitatile de desfacerea produselor agricole prin
comercializare unor produse de inalta calitate si membrii comunitatilor locale prin cresterea
calitatii vietii in teritoriul GAL-MVS.

5. Tip de sprijin
Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru realizarea obiectivelor prezentate
in planul de afaceri dar care nu poate depasi trei ani de la data la care cooperativa/grupul de
producatori a fost recunoscut. Sprijinul este acordat in baza unui plan de afaceri. Bugetul
alocat GAL-MVS, in functie de teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile de
dezvoltare identificate la nivel local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita
fonduri mult mai mari. Deoarece GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea
unui numar cat mai mare de beneficiari, parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul
nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de 29.944 euro pentru un proiect, suma la care se
aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat sunt
eligibile, indiferent de natura acestora. Toate cheltuielile propuse in Planul de afaceri, inclusiv
capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de afaceri
aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

7. Conditii de eligibilitate
e Solicitantul are sediul in teritoriul GAL-MVS

«Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibil, conform prevederilor

leg1slat1ve nationale, #uneuenand—mﬁ—anal—zg%— mmn%e—de—sehe%a%ea—spm%w%m—(aeest

¢ Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri care detaliaza activitatile planificate ale
grupului in raport cu una sau mai multe dintre categoriile enumerate mai jos (art. 27 (1) R
1305/2013):

o adaptarea productiei si produselor producatorilor care sunt membri ai acestor grupuri la

cerintele pietei;



o stabilirea unor norme comune privind informarea asupra productiei, acordand o atentie

deosebita recoltarii si disponibilitatii; si

o alte activitati care pot fi desfasurate de catre grupurile de producatori, cum ar fi dezvoltarea

competentelor in materie de exploatare si de comercializare, precum si organizarea si

facilitarea proceselor de inovare.

(Cerintele specifice minime cu privire la continutul PA vor fi detaliate in Ghidul Solicitantului)

e Obiectul principal de activitate si codul CAEN sunt adecvate;

o In statutul solicitantulului se va regasi mentiunea ca utilizarea echipamentelor si a spatiilor
de ambalare, etichetare si depozitare se va face in comun.

e Solicitantul va prezenta un plan de marketing care sa cuprinda o descriere a activitatilor
propuse; (Cerintele specifice minime cu privire la continutul planului de marketing vor fi
detaliate in Ghidul Solicitantului)

e Solicitantul nu a beneficiat de sprijin anterior prin aceasta masura din PNDR 2014-2020;

e Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului;
8. Criterii de selectie

Pentru aceasta masura pragul minim este-de-20-de-puncte-sireprezinta-pragul-sub-careniciun
proiecthu-poate-intra-lafinantare- se va stabili prin hotararea CD la inceputul fiecarei

sesiuni.
Nr crit | Criteriul de selectie Punctaj
CS1 Cel putin jumatate din membrii cooperativei detin exploatatii mixte | 5-puncte-
cSs2 Cel putin jumatate din membrii cooperativei detin exploatatii | 5-puncte-
zootehnice cu animale de valoare genetica ridicata
CS3 Nivel de competente al solicitantului Maxim-40-
CS 3.1 | Cel putin 10% din membri au absolvit cu diploma de studii superioare | 40-puncte-
in domeniul agricol /agro-alimentar/veterinar
CS 3.2 | Cel putin 30% din membri au absolvit studii postliceale sau liceale | 20-puncte-
in domeniul agricol/ agro-alimentar/veterinar/
CS 3.3 | Cel putin 50% din membri au absolvit un curs de calificare in 10-puncte-
domeniul agricol, agro-alimentar, veterinar sau economie agrara,
sau se obliga sa finalizeze acest curs in maxim 36 de luni de la data
adoptarii deciziei individuale de acordare a ajutorului

CS4 Solicitantul prevede actiuni inovative/de protectia mediului 10-puncte-
CS5 Prezentarea unor precontracte pentru desfacerea produselor | Maxim-30-
agricole

CS5.1 Solicitantul prezinta un precontract pentru desfacerea produselor | 10-puncte-
agricole cu o unitate comerciala de desfacere/unitate turistica sau
de agrement/ alimentatie publica

CS 5.2 |Solicitantul prezinta doua precontracte pentru desfacerea | 20-puncte-
produselor agricole cu doua unitati comerciale de desfacere/unitati
turistice sau de agrement/ alimentatie publica

CS 5.3 | Solicitantul prezinta minim trei precontracte pentru desfacerea | 30-puncte-
produselor agricole cu cel putin trei unitati comerciale de
desfacere/unitati turistice sau de agrement/ alimentatie publica




CSé6 Solicitantul va demonstra prin recomandari ca cel putin jumatate | 40-puncte-
din membrii cooperativei au participat la sesiunea de instruire
dedicata lantului scurt agroalimentar de calitate, organizata de
cluster;

Total 100 puncte
Obs. * Se cuantifica doar o varianta din urmatoarele:(CS3.1,CS3.2,CS3.3);
(CS5.1,CS5.2,CS5.3)

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecirui criteriu de selectic va fi detaliatdi in Ghidul
Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei sesiuni de depunere
de proiecte si in fisa de evaluare aferentd masurii si vor respecta prevederile art. 49 al Req. (UE)

nr. 1305/2013 urmarind s asigure tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a

resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de

dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului, se se acorda
pentru o perioada de maximum trei ani si este de 29.944 de euro pentru o cooperativa.
Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului sprijinului
inaintea solicitarii celei de-a doua transa de plata, solicitantul face dovada desfasurarii
productiei comercializate in procent de minim 20% din valoarea primei transa. Sprijinul se va
acorda sub forma de prima in doua transe, astfel:

e 80% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;

e 20% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului

de afaceri, fara a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.
Ultima rata se va plati numai dupa ce s-a verificat daca PA a fost implementat corect. in cazul
nerespectarii PA, sprijinul se recupereaza proportional cu obiectivele nerealizate.
10.Indicatori de monitorizare
Domenii de interventie | Indicator de monitorizare
3A Numar de grupuri/organizatii de producatori sprijinite | 1

Indicatori locali

Numar de persoane instruite 35
Numar de persoane informate 35

FISA MASURII M7/6B

Denumirea masurii: Infiintarea Centrului multifunctional pentru combaterea saraciei si a
excluziunii sociale
Codul masurii: M7/6B
Tipul masurii: X INVESTITII

o SERVICII

o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a

contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si
a complementaritatii cu alte masuri din SDL



Obiectivul general al proiectului il constituie promovarea unei societati inclusive care sa
faciliteze accesul si integrarea in societate si pe piata muncii a persoanelor defavorizate,
persoane cu dizabilitati, etnici romi, persoane din familii monoparentale ori cu peste doi copii,
persoane fara adapost, persoane cu boli ocupationale, persoane care practica agricultura de
subzistenta, persoane in varsta cu venituri reduse, persoane aflate in saracie sau cu venituri
reduse, persoane foste detinute, sau delincvente, sau tineri delincventi prin infiintarea unui
centru multifunctional , o structura institutionalizata de sprijin, care sa ofere un model inclusiv
tuturor acestor categorii din teritoriul GAL-MVS prin programe individualizate de calificare-
recalificare, sprijin, consiliere si monitorizare. Populatia de etnie roma este una dintre cele
mai sarace si mai vulnerabile etnii din Romania. Circa 60% din totalul comunitatilor de romi
sunt sarace iar la nivelul acestora traieste mai mult de 50% din totalul populatiei de etnie roma.
Principalele probleme ale romilor sunt legate de niveluri inalte ale somajului (28%, conform
datelor oferite de Recensamant), venituri reduse, pregatire profesionala si educationala
scazute, cu efecte vizibile in participarea pe piata muncii (rata de inactivitate mai mare de
75%) si acces limitat la serviciile publice.

Riscul de saracie este dublu in zona rurala, fata de zona urbana. Persoanele cele mai
vulnerabile din teritoriul GAL-MVS au fost lovite in mare masura de criza economica. Situatia
celor care castiga cel mai putin a continuat sa se deterioreze si acestia risca acum si mai mult
sa se indatoreze si sa ajunga la insolventa. Tinerii, persoane care au plecat in strainatate la
munca si cei cu un nivel scazut de calificare, care depind adesea de locuri de munca temporare
si prost platite, s-au confruntat cu cele mai mari cresteri ale somajului si sunt expusi la o
inrautatire a conditiilor de viata. In zona, un tanar din cinci de pe piata muncii nu are o slujba,
iar persoanele cu nivel scazut de calificare se confrunta cu o crestere dubla a somajului in
comparatie cu persoanele cu nivel inalt de calificare.

Combaterea excluziunii sociale, promovarea justitiei sociale si a drepturilor fundamentale sunt
de multa vreme obiective esentiale ale Uniunii Europene, fondata pe valorile respectului pentru
demnitatea umana si solidaritate.

Pentru atingerea acestui obiectiv,GAL-MVS isi propune infiintarea Centrului multifunctional
pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale. Obiectivul nostru prevede crearea unui
angajament comun al primariilor din teritoriu, al institutiilor, ONG-urilor, IMM-urilor si a
tuturor partilor interesate in a colabora pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale.
Anumite grupuri ale populatiei s-au dovedit a fi expuse in mod special riscului saraciei. Este
vorba in special de copii, tineri, parinti singuri, gospodarii cu persoane cu dizabilitati, persoane
cu context migrational, minoritatea roma, persoane cu handicap. De asemenea, diferenta intre
femei si barbati este clar vizibila, iar riscul pentru femei este in general mai ridicat decat
pentru barbati.

Saracia inseamna intotdeauna oportunitati mai putine si potential irosit. Saracia inhiba
dezvoltarea personalda, avand efecte negative asupra sanatatii copiilor, rezultatelor
educationale si bunastarii generale. Un copil care creste in saracie si excluziune risca intr-o
masura mai mare sa paraseasca timpuriu scoala si sa devina un adult marginalizat, prins intr-
un ,ciclu” care se transmite din generatie in generatie. Scoaterea copiilor din saracie necesita
o abordare multidimensionala care include, in conceptia GAL-MVS, actiuni de ocupare a fortei
de munca prin sprijinirea parintilor in gasirea unui loc de munca , asigurarea de servicii de
calitate privind ingrijirea copilului, educatia si protejarea drepturilor copiilor , obiectiv explicit
al Uniunii in Tratatul de la Lisabona. Calitatea integrarii tinerilor pe piata muncii trebuie sa fie



imbunatatita. Somajul reprezinta principala cauza de saracie pentru populatia de varsta activa.
Riscul saraciei pentru someri este de peste cinci ori mai mare decat pentru cei care au un loc
de munca (44 % fata de 8 %). Saracia si excluziunea de pe piata muncii merg mana in mana, iar
aceasta se vede in mod special la femei si la tineri. Saracia in campul muncii se leaga, de
asemenea, de situatia in care se gasesc familii intregi care depind de un singur venit din munca.
Intre acestea, familiile cu un singur parinte sau cu un singur salariu prezinta cel mai ridicat risc
de saracie in campul muncii. Lipsa unei ingrijiri a copilului accesibile impiedica participarea
lor deplina in piata muncii. Criza economica a subliniat expunerea ridicata la riscuri sociale a
populatiei migrante, adesea prima afectata intr-un context de somaj sporit. Pentru aceste
persoane, pierderii locului de munca se adauga adesea si lipsa accesului la securitate sociala.
Batranii sunt si ei expusi la un risc mai ridicat de saracie in comparatie cu populatia in general,
iar persoanele cu handicap sau cele care sufera de boli cronice severe, se confrunta cu
dificultati economice si sociale majore, care implica adesea intreaga familie.
Saracia si marginalizarea anumitor minoritati etnice, precum romii, au crescut in teritoriul
GAL-MVS. Numerosi romi traiesc in locuinte si adaposturi de calitate scazuta si adeseori
segregate iar copiii romi au o prezenta scazuta la scoala si riscul de a parasi scoala timpuriu
este mare. De asemenea, in localitatile cu populatie preponderent germana, etnicii romi au
ocupat abuziv locuintele, distrugandu-le, in mare parte, fapt care a dus la crearea de tensiuni
sociale.Situatia populatiei roma din comunele teritoriului MVS este urmatoarea: comuna Voila:
177 romi, 2 comunitati izolate, rata abandonului scolar 80%, 8 persoane beneficiare de ajutoare
sociale; comuna Cincu: 525 romi, fara comunitati izolate, rata abandonului scolar 15 elevi,
323 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Soars : 175 romi, 2 comunitati izolate,
rata abandonului scolar 10%, 175 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Recea: nu
sunt romi; comuna Lisa: 495 romi, 1 comunitate izolata, rata abandonului scolar 5 elevi, 292
persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Sambata de Sus: 98 romi, nu sunt comunitati
izolate, rata abandonului scolar 8%, 8 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna
Dragus: nu sunt romi; comuna Vistea: 373 romi, 2 comunitati izolate, rata abandonului scolar
60%, 75 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Ucea: 34 romi, nu are comunitati
izolate, rata abandonului scolar 0%, 3 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna
Beclean: 177 romi, 2 comunitati izolate, rata abandonului scolar 80%, 8 persoane
beneficiare de ajutoare sociale.
Obiectivul de dezvoltare rurala c al Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4, la care contribuie.
Obiective specifice ale masurii: 0S4 si OS7;
Masura contribuie la prioritatea 6, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la prioritatatile specifice 6.2 si 6.3. din SDL.
Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la Domeniul de interventie 6B, art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura este complementara cu M8/6B
Masura este sinergica cu M9/3A, intrucat contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS.

2.Valoarea adaugata a masurii
Prin infiintarea Centrului multifunctional pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale
aceasta activitate de normalizare a mediului social din teritoriul GAL-MVS se va baza pe



crestere economica si ocupare a fortei de munca si pe o protectie sociala moderna si eficienta.
Interventia de protectie sociala a centrului va fi una inovatoare pentru ca va combina politicile
sociale existente cu educatia directionata, asistenta sociala, sanatate si reconcilierea vietii de
familie cu cea activa. Centrul va promova utilizarea intr-o mai mare masura si mai eficienta a
fondurilor UE pentru sustinerea incluziunii sociale, promovarea intreprinderilor sociale, lucrul
in parteneriat, voluntariatul si valorificarea potentialului economiei sociale. intrucét incidenta
saraciei este dubla in zona rurala fata de zona urbana si datorita faptului ca UE are o politica
activa de dezvoltare rurala, sustinuta prin FEADR care contribuie la dezvoltarea
infrastructurilor si serviciilor sociale si educationale si la imbunatatirea capitalului uman in
zonele rurale, propunem aceasta masura sociala intrucat ea vizeaza obiective de incluziune
sociala care prevad sprijinirea persoanelor dezavantajate din teritoriul GAL.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE:
Directiva 2000/60/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2000
R(UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de
stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si
de abrogare a R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013
R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013
Legislatie Nationala
Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotardrea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si durata
de scolarizare;
Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE) nr.1407/2013 cu privire la
sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Comunele, ONG-uri, GAL-MVS daca niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica
masuri de evitare a conflictului de interese. In acest caz, verificarea eligibilitatii si a criteriilor
de selectie se va efectua de catre o alta entitate ce va fi stabilita prin documentele de
implementare a sub-masurii 19.2, Parteneriate formate din UAT si ONG/GAL.
Beneficiarii directi ai M7/6B sunt comunele si ONG-urile, GAL-MVS si persoanele defavorizate.
M7/6B este complementara cu M8/6B intrucat in ambele masuri se intalnesc aceias beneficiari
directi, respectiv comunele si ONG-urile.

Beneficiarii indirecti sunt persoanele defavorizate din teritoriul GAL-MVS
5. Tip de sprijin
Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013.



« Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
« Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si
art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013, in cazul proiectelor de investitii. Bugetul alocat acestui
proiect este de 149.723 euro suma la care se aplica regulile de minimis

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Cheltuieli eligibile: Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea tuturor tipurilor de
infrastructura la scara mica, inclusiv investitii in energie regenerabila si economisirea de
energie, adica construirea sau reconstruirea de centre pentru servicii sociale.
Infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) infrastructurii sociale de tip centru
multifunctional.Costurile generale ocazionate de cheltuielile cu constructia sau renovarea unui
imobil si dotarea acesuia, achizitionarea sau cumpararea prin leasing a unei masini pentru
transportul persoanelor defavorizate din MVS in Centru, si echipamente noi, in limita valorii pe
piata a activului precum onorariile pentru arhitecti, ingineri si consultanti, onorariile pentru
consiliere privind durabilitatea economica si de mediu, inclusiv studiile de fezabilitate, vor fi
realizate in limita a 10% din totalul cheltuielilor eligibile pentru proiectele care prevad si
constructii - montaj, si in limita a 5% pentru proiectele care prevad simpla achizitie.
Cheltuieli neeligibile sunt urmatoarele: cheltuieli cu achizitia de bunuri si echipamente
second-hand; cheltuieli efectuate Tnainte de semnarea contractului de finantare a proiectului
cu exceptia: costurilor generale definite la art. 45, alin. 2, litera (c) a R(UE) nr. 1305/2013
care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare; cheltuieli cu investitiile ce fac
obiectul dublei finantari care vizeza aceleasi costuri eligibile; dobanzi debitoare, cu exceptia
celor referitoare la granturi acordate sub forma unei subventii pentru dobanda sau a unei
subventii pentru comisioanele de garantare; achizitionarea de terenuri neconstituite si de
terenuri constituite; taxa pe valoare adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate
recupera in temeiul legislatiei nationale, privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru
instrumente financiare.

7. Conditii de eligibilitate
e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
e Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o

perioada de minim 5 ani de la ultima plata;
e Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

e Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL-MVS;

e Investitia trebuie sa fie 1in corelare cu orice strategie de dezvoltare
nationala/regionala/judeteana/locala aprobata, corespunzatoare domeniului de investitii;

¢ Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea si oportunitatea

8. Criterii de selectie

CS 1 | Solicitantul propune masuri in domeniul ocuparii (masuri active | 20-puncte-
de ocupare-consiliere, orientare, formare profesionala, de
insertie socio-profesionala, participarea la programe de ucenicie
si stagii, sustinerea anteprenoriatului in cadrul comunitatii,
inclusiv a ocuparii pe cont propriu)

CS 2 | Solicitantul propune masuri in domeniul combaterii discriminarii | 20-puncte-
prin promovarea multiculturalismului, adresate, in egala masura,




etnicilor romi, cat si non-romi: campanii de informare si
constientizare/actiuni specifice in domeniu, inclusiv implicarea
activa/voluntariatul membrilor comunitatii in solutionarea
problemelor cu care se confrunta comunitatea.

CS 3 | Solicitantul propune masuri de spijinire a dezvoltarii/furnizarii de | 20-puncte-
servicii sociale/servicii socio-medicale

CS 4 | Solicitantul propune masuri de asistenta juridica pentru | 20-puncte-
reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare
civila

CS 5 | Solicitantul propune masuri de promovare a accesului egal pentru | 40-puncte-
femei si barbati

CS 6 | Solicitantul propune masuri de promovare a independentei | 40-puncte-
economice a femeilor prin ateprenoriat
TOTAL 100 puncte

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecarui criteriu de selectie va fi detaliata in Ghidul

Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente fiecarei sesiuni de

depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si vor respecta prevederile

art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor, o

mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu

prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi 100% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit aplicate de autoritatile publice
locale si ONG-uri, de pana la 100% in cazul proiectelor de infrastructura sociala, sub rezerva
aplicarii art. 61 din R (UE) nr. 1303/2013 si nu va depasi 149.723 Euro, pentru proiectele de
infrastructura sociala;
10.Indicatori de monitorizare

Domenii de | Indicator de monitorizare

interventie

6B Populatie neta care beneficiaza de | 200

servicii/infrastructuri imbunatatite persoane

Indicatori locali
Numar total de persoane asistate 15
Numar total de persoane consiliate 20
Numar total de participanti, femei/tineri/romi, la cursuri | 45

de anteprenoriat




FISA MASURII M8/6B

Denumirea masurii - Servicii de baza si reinnoirea satelor in teritoriul MVS
CODUL Masurii: M8 / 6B
Tipul masurii:
v INVESTITII
v SERVICII
o SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei
la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritatii cu alte masuri din SDL



Aceasta masura se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriul MVS (N 11,
12, 14, 15, 16,17), care se refera in principal la :

-Existenta in microregiune a unui patrimoniu cultural-istoric bogat, obiective incluse in
patrimoniul mondial UNESCO, monumente de importanta nationalda, monumente istorice si de
arta medievala, traditii si obiceiuri ale diferitelor nationalitati, cetati, biserici, muzee,
elemente de etnografie si folclor, oferta diversa de manifestari culturale, comunitati locale
rurale care promoveaza evenimente folclorice in scopul conservarii traditiilor locale, dar, se
constata o insuficienta promovare, interactivitate si cunoastere a istoriei si valorilor locale in
randul cetatenilor microregiunii;Furnizarea de produse si servicii sociale, educationale si
culturale de calitate prin asigurarea unei diversificari a acestora la nivelul teritoriului;-
Dezvoltarea de retele turistice pentru valorificarea patrimoniului material si imaterial, al
peisajelor unice,traditiilor si mestesugurilor din teritoriul GAL-MVS in scopul atragerii de
vizitatori, dezvoltarii activitatilor econimice legate de ecoturism si imbunatatirii calitatii vietii
locuitorilor; s-a identificat necesitatea dezvoltarii infrastructurii de baza la scara mica in
teritoriul GAL-MVS.

Care este noutatea in aceasta masura? Prin ea se combina sub-masurile 7.2 si 7.6 din PNDR,
care vizeaza incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale prin dezvoltarea infrastructurii de
baza la scara mica si a investitiilor asociate cu protejarea patrimoniului cultural, modernizarea
si dotarea infrastructurii de agrement si turistice de uz public, conform specificului local. Ofera
sprijin financiar pentru infrastructra educationala si sociala cu impact direct asupra populatiei
din zona MVS. Masura contribuie la revitalizarea traditiilor din zona, pastrarea specificului
local, incurajarea dezvoltarii mestesugurilor traditionale din zona si cresterea atractivitatii
microregiunii.

Obiectivul de dezvoltare rurala ale Reg.(UE)nr.1305/2013,art.4,la care contribuie masura: c
Obiectivele specifice ale masurii : 0S2 si 0S3.

Masura contribuiela Prioritatea 6 so indirect la prioritatile P2, P3, P6 prevazute la art. 5, Reg.
(UE) nr.1305/2013 si la prioritatile specifice PS 6.1 si PS 6.2 din SDL.

Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie:DI 6B prevazut la art.5, Reg.(UE) nr.1305/2013 si
indirect la DI 3A, 4A , 5A si 6C, conform art.5, Reg.(UE) nr.1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013 :Inovare si protectia

mediului

Masura este complementara cu M1/2A, 2/2A, 3/2B,4/2A, 5/3A, 6/3A si 9/3A Masura este
sinergetica cu toate masurile din SDL intrucat contribuie la crearea de locuri de munca.
Imbunatatirea calitatii vietii populatiei din zonele LEADER, atractivitatea satelor, dezvoltarea
turismului.

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a masurii este generata atat de caracterul inovator al interventiei cat si de
impactul generat de aceasta la nivelul teritoriului MVS.Sprijinul acordat prin masura contribuie
la identificarea unor solutii locale creative pentru problemele existente la nivel:

Social, cultural, sanatate, recreatie. Autoritatile publice se vor implica in dezvoltarea durabila
a zonei MVS, avend in vedere nevoile de dezvoltare a infrastrcturii la scara mica in teritoriul
MVS si a serviciilor de baza locale.Interventiile vor determina cresterea nivelului de treai si
imbunatatirea conditiilor de viata pentru toti locuitorii MVS. Investitiile in restaurarea,
conservarea, modernizarea cladirilor de interes istoric si arhitectural local trebuie sa se faca



cu respectarea specificului local. Pastrarea arhitecturii populare specifice este foarte
importana ti poate aduce beneficii economice zonei. Aceleati considerente sunt valabile si in
ceea ce priveste pastrarea traditiilor si obiceiurilor din MVS.Conservarea si valorificarea
patrimoniului arhitectural si cultural local ar putea contribui semnificativ nu numai la
imbunatatirea calitatii vietii la nivel local, dar in acelasi timp pot dezvolta turismul in zona
prin diversificarea ofertelor turistice si prin introducerea in circuitul turistic a obiectivelor
culturale si de arhitectura reabilitate.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatia UE : Reg. (UE) 1303/2013 , Reg. (UE) 1305/2013, Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE)
nr. 808/2014, Reg. (UE) 1407/2013

Legislatia nationala :Legislatia nationala cu incidenta in domeniul administratiei publice cat si
alte reglementari specifice prevazute in Ghidul solicitantului pentru participarea la selectia
SDL,Ghidul solicitantului pentru masura 7.2 si 7.6 din PNDR 2014-2020

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta) Beneficiari directi sunt:

- comunele, definte conform legislatiei in vigoare Legea nr 215/2001 si asociatiile acestora

- ONG-urile, definte conform legislatiei in vigoare OG 26/2000

Beneficiari indirecti sunt persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc
de munca si persoane fizice si juridice din comunitatea locala, agenti din domeniul turismului
si alimentatiei publice,turisti, unitatile administrativ teritoriale.

Masura este complementara cu M1/2A, M2/2A, M3/2B, M4/2A, M5/3A, M6/3A si M9/3A intrucat
intreaga comunitate este beneficiara a proiectelor de infrastructura dezvoltate in teritoriul
GAL-MVS.

5. Tip de sprijin, in conformitate cu prevederile art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013:
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv,Plati in avans,cu conditia
constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente corespunzatoare procentului
de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art.45(4) si art.63 ale Reg.(UE)
nr.1305/2013, numai in cazul proiectelor de investitii.Bugetul alocat GAL-MVS, in functie de
teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile de dezvoltare identificate la nivel
local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita fonduri mult mai mari. Deoarece
GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si atragerea unui numar cat mai mare de
beneficiari, parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul nerambursabil, acordat sa fie nu
mai mare de 40.423 euro pentru un proiect, suma la care se aplica regulile ajutorului de
minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiunile eligibile si neeligibile respecta prevederile din Reg (UE) nr. 1305/2013 - art. 45, Reg
(UE) nr. 807/2014 de completare a R. (UE) nr. 1305/2013 - art. 13 privind investitiile,

Reg (UE) nr. 1303/2013 - art. 65 si art.69, prevederile din PNDR, cap.8.1 si fisa tehnica a
submasurii 19.2 si se vor respecta prevederile aplicabile LEADER din HG 226/2015.

Prin aceasta masura tipurile de actiuni eligibile se refera la :

a) Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea tipurilor de infrastructura la scara mica,

inclusiv investitii in enegie regenerabils si economisirea de energie:

e Construirea sau reconstruirea de centre pentru servicii sociale

e Construirea de facilitati educationale si de ingrijire

e Achizitionarea utilajelor, echipamentelor pentru serviciile publice locale in cadrul
primariilor

« Infiintarea si/sau extinderea retelei publice de iluminat



b)

c)

Infiintarea si/sau extinderea sistemelor de supraveghere in localitatile MVS

Construirea, reconstruirea si reabilitarea drumurilor si podurilor comunale/satesti
Constuirea, reconstruirea si reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa/ canalizare
Investitii in stabilirea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor de baza locale pentru
populatia rurala inclusiv recreatie si cultura si a infrastructurii aferente, adica

Investitii in infrastructura educationala si sociala cu impact direct asupra populatiei din
zona MVS, pe diverse segmente educationale (prescolar, scolar, scoli profesionale in
domeniul agricol) si sociale ( infrastructura de tip after-school)

Investitii in facilitati care sprijina activitati de recreatie

Investitii in stabilirea, extinderea si modernizarea facilitatilor care furnizeaza servicii de
baza ( piete locale, centre de comunitate pentru activitati sociale,etc)

Infiintarea, modernizarea si/sau dotarea infrastructurii de agrement si turistic de uz public
conform specificului local

Investitii in proiecte de inovare de furnizare a serviciilor( mijloace alternative de sisteme
de transport local sau imbatranire activa a populatiei)

Investitii pentru a fi utilizate de catre public in infrastructura recreationala, informatii
turistice si infrastructura turistica de scara mica, adica

Demarcarea zonelor turistice din microregiune

Construirea de adaposturi si facilitati de siguranta legate de turismul din teritoriul MVS,
compatibil social si cu mediul inconjurator

Stabilirea de sisteme de rezervari online pentru servicii turistice

Dezvoltarea turismului compatibil social si cu mediul inconjurator cu caracteristicile sale
de baza(la scara mica, produse specifice locale, drepturi de proprietate pentru localnici,
forta de munca locala, legaturi cu companiile locale, afinitasi socio-culturale puternice,
impact negativ limitat asupra mediului inconjurator)

Investitii asociate cu intretinerea, restaurarea si imbunatatirea patrimoniului cultural si
natural a satelor, peisajelor rurale si a zonelor cu o valoare naturala mare, inclusiv
referitoare la aspectele socio-economice precum si la actiunile de constientizare a mediului
inconjurator,

Activitati de informare si de crestere a constientizarii, de exemplu centre pentru vizitatori
in zone protejate, actiuni de publicitate, interpretare si carari tematice

Conservarea patrimoniului construit de dimensiuni mici (capele, poduri, facilitati publice)
Actiuni de inventariere pentru listarea locatiilor de patrimoniu cultural/natural
Conservarea patrimoniului nematerial cum ar fi muzica, folclorul, etnologia

Investitii pentru restaurarea, conservarea si dotarea cladirilor/monumentelor din
patrimoniul cultural imobil si de arhitectura, de pe teritoriul MVS

Investitii privind dotarea,modernizarea si renovarea caminelor culturale

Investitii canalizate pe relocarea activitatilor si transformarea cladirilor sau a altor facilitati
in sau in apropierea asezarilor rurale, in vederea imbunatatirii calitatii vietii si cresterea
performanteo de mediu a asezarilor.

Cheltuieli neeligibile sunt urmatoarele: cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente
»second-hand”, cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a
proiectului cu exceptia : costurilor generale definite la art 45, lin 2 litera c) a R (UE) nr.
1305/2013 care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare; cheltuieli cu



investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri eligibile; dobanzi
debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma unei subventii pentru
dobanda sau a unei subventii pentru comisioane de garantare; achizitionarea
de terenuri neconstruite si de terenuri construite; taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia
cazului in care aceasta nu se poate recuperain temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau
a prevederilor specifice pentru instrumente financiare.

7. Conditii de eligibilitate

«Beneficiarul trebuie sa aiba sediul social situat in teritoriul GAL MVS

eInvestitia realizata demonstraza utilitate si creaza plus valoare pentru microregiune
«Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute prin masura
eInvestitia sa se realizeze in spatiul rural in zona teritoriului MVS

Operatiile sprijinite trebuie sa fie implmentate in conformitate cu planurile pentru dezvoltarea
satelor in zonele rurale si a serviciilor lor de baza, acolo unde exista astfel de planuri, si vor fi
in concordanta cu orice strategie de dezvoltare locala

« Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili

« Investitia sa fie inclusa in circuitul turistic la finalizarea ei

« Solicitantul se angajeaza sa asigure intrtinerea investitiei pe o perioada de minim 5 ani, de
la ultima plata

8. Criterii de selectie

Pentru aceasta submasura pragul minim este de 20 de puncte si reprezinta pragul sub care
niciun proiect nu poate intra la finantare.

Nr Criteriul de selectie Punctaj

crit

CS 1 | Proiecte care deserves localitati/commune cu o populatie mai mare | Max 30 puncte
Peste 1100 de personae 30 puncte
Intre 500-1099 persoane 20 puncte
Mai putin de 500 persoane 10 puncte

CS 2 | Proiecte care apropun crearea, imbunatatirea sau extinderea tuturor | 30 puncte
tipurilor de infrastructura la scara mica

CS 3 | Proiecte care propun investitii in energie regenerabila si alternative | 10 puncte
precum si economisirea de energie

CS 4 | Proiecte de infrastructura mica ce prevad cai de acces in zonele cu | 10 puncte
potential touristic sau in locatii de interes public

CS 5 | Proiecte petru imbunatatirea sau extinderea serviciilor de baza locale | 10 puncte
pentru populatia din teritoriul GAL MVS

CS 6 | Proiecte privind furnizarea de informatii turistice si infrastructura | 5 puncte
turistica la scara mica

CS 7 | Investitii associate cu intreinerea, restaurarea si imbunatatirea | 5 punte
patrimoniului cultural si natural al satelor, peisjelor si a zonelor cu o
valoare naturala mare

Total 100 puncte

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Investitiile din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor generatoare de venit si a
operatiunilor negeneratoare de venit pentru unitati de utilitate publica.

Intensitatatea sprijinului va fi de :
- 90% pentru cheltuielile eligibile din proiect pentru investitii generatoare de venit



-100% pentru cheltuielile eligibile din proiect pentru investitii generatoare de venit cu utilotate
publica

-100% pentru cheltuielile eligibile din proiect pentru investitii negeneratoare de venit
Valoarea sprijinului nerambursabil nu poate depasi 40.423 Euro.

10. Indicatori de monitorizare
Domenii de interventie | Indicator de monitorizare

6B Populatie neta care beneficiaza de servicii/ | Populatia de pe
infrastructure imbunatatite teritoriul

omunei care

implementeaza
proiectul

Indicatori specifici
Domenii de interventie | Indicator de monitorizare

3A Reducerea cheltuelilor de functionare pentru | Nr
intreprinzatorii private intreprinzatori -

10
6B Reducerea cheltuielilor de functionare pentru | Nr institutii -10

institutiile publice locale

6B Cresterea investitiilor locale Nr de investitii
5

FISA MASURII M9/3A

Denumirea masurii: Sprijin pentru infiintarea unui cluster in vederea constituirii unui Grup
Operational in teritoriul GAL-MVS pentru facilitarea cooperarii orizontale si verticale intre
actorii din teritoriu
Codul masurii: M9 / 3A
Tipul masurii:

o INVESTITII

o SERVICII

X SPRIJIN FORFETAR
1. Descrierea generala a masurii



Masura de infiintare a unui cluster rural in teritoriul GAL-MVS a aparut ca urmare a cerintelor
pietei valorificarii interconexiunilor dintre firme si reprezinta un efort concentrat pentru
cresterea bunastarii si a competitivitatii microregiunii. Majoritatea cooperativelor, grupurilor
de producatori, intreprinderilor mici si mijlocii din sectorul agricol, non-agricol si servicii din
teritoriul GAL-MVS duc o lipsa acuta de resurse, facilitati si cunostinte tehnice. Pentru a elabora
o Strategie de Dezvoltare Locala inovativa, cu sanse reale de succes in actualele conditii ale
economiei bazata pe cunoastere, a devenit tot mai clara necesitatea ca actorii din zona sa
participe in retele, aliante si alte modele colaborative pentru a reduce costurile din ce in ce
mai ridicate ale transferului tehnologic. Desi majoritatea membrilor locali ai clusterului rural
se afla pe pozitii concurentiale in ceea ce priveste piata, noul model colaborativ promoveaza
avantajele sinergice ale relatiilor de cooperare si propune noi modele de diseminare a
cunoasterii.

" Clusterul rural " este o grupare de intreprinderi independente, inclusiv start- up-uri,
intreprinderi mici, mijlocii si mari, precum si organisme consultative si/ sau de cercetare,
organizatii concepute pentru a stimula activitatea economica/ inovatoare, prin promovarea
interactiunii intensive, utilizarea in comun a echipamentelor si facilitatilor, schimbul de
cunostinte si expertiza, precum si contributia eficienta la transferul de cunostinte , crearea
de retele si difuzarea de informatii intre intreprinderile din cluster”. (Art .2 (q) RDR)
Clusterul rural reprezinta instrumentul ideal prin care mai multe entitati din teritoriu se
prezinta sub acelasi brand, conform unei politici comune de marketing, in scopul valorificarii
resurselor si competentelor comune. In cadrul clusterului rural, companiile ,tinere” au sansa
de a invata de la cele cu experienta, participand impreun la activitati de informare, instruire,
cumparare de mijloace fixe sau mobile, productie, marketing, vanzari si construire de
infrastructura comuna. Beneficiile economice pe care le genereaza clusterul, servesc atat
membrilor clusterului rural, cat si comuntatilor locale, intrucat eficienta, nivelul de inovatie
si de formare profesionala ating cote superioare. Factorii care contribuie la performanta
clusterului  rural sunt urmatorii: accesul la resurse umane si cunostinte specializate,
antreprenoriatul bazat pe valorificarea oportunitatilor, colaborarea dintre organizatii si cultura
organizationala specifica clusterului. Clusterul rural introduce un nou tip de cultura
organizationala care depaseste granitele intreprinderii si se bazeaza pe o serie de valori dintre
care cea mai importanta este inovarea.

Clusterul rural va avea parteneri cooperativele, grupurile de producatori, firmele din teritoriul
GAL si institutiile de invatamant superior si de cercetare din tara si strainatate, persoanele cu
competente deosebite in domeniul agriculturii, dezvoltarii rurale si instruirii si administratia
locala, organizatii catalizator/ furnizori de servicii terte (agentii de dezvoltare, centre de
transfer tehnologic, camere de comert, firme consultanta, banci, etc) din afara teritoriului
GAL-MVS.

Sprijinul prin aceasta masura se acorda pentru costuri de constituire si functionare a clusterului
rural, costuri de cooperare, de promovare, de constructie a unui brand local, costuri de
instruire si informare, pentru promovarea unor proiecte comune. Clusterul rural va fi o
asociatie legal constituita conform dispozitiilor 0.G. nr. 26/2000.

Masura propusa corespunde obiectivului general al strategiei prin care se promoveaza
competitivitatea economiei rurale, dezvoltarea echilibrata si durabila a teritoriului si crearea
unui teritoriu omogen, competitiv si inclusiv care sa protejeze valorile locale si sa valorifice



identitatea teritoriala, se bazeaza pe analiza SWOT si pe nevoile identificate in teritoriu (N 1,
2,3,4,7,8,10, 11, 12, 13, 14).
Care este noutatea adusa de aceasta masura?
Clusterul rural va realiza parteneriate pentru valorificarea produselor agricole si non-agricole,
in parteneriat putand fi inclusi comercianti care detin unitati en gross si cu amanuntul,
restaurante, hoteluri, unitati de agrement si va contribui la ridicarea nivelului cunostintelor
profesionale ale membrilor sai, prin organizarea de cursuri, demonstratii practice, editarea de
buletine informative pentru membrii sai. Constituirea clusterului in teritoriul GAL-MVS va
imbunatati aprovizionarea pietelor locale prin livrarea ritmica a unor cantitati de produse de
calitate, adaptate cerintelor consumatorilor, va contribui la crearea unui brand, va promova o
politica comuna de marketing si va contribui la atingerea unui nivel mai ridicat de
competitivitate a teritoriului.
Obiective de dezvoltare rurala c conform Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4, si indirect a;
Obiectivul specific al masurii : 0S1, 052, 0S3, 0S5 si 0S6.
Masura contribuie la Prioritatea 3, prevazuta la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013, si indirect la
Prioritatea P1, P2 si P6;
Prioritati specifice SDL: Prioritatile specifice 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 2.2, 3 si 6.1;
Masura corespunde obiectivelor art. 35 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la Domeniul de interventie 3A, conform art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare, protectia
mediului, in conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura este complementara cu masurile : M1/2A, M2/2A, M3/2B, M5/3A, M6/3A
Masura este sinergica cu masura M8/6B intrucat contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS si cresterea atractivitatii satelor.

2. Valoarea adaugata a masurii
Masura contribuie la stimularea initiativelor rurale in domeniul agricol in scopul cresterii
calitatii vietii locuitorilor din teritoriul GAL-MVS, cresterea capacitatii economice si incurajarea
parteneriatelor.
Formarea clusterului si dezvoltarea acestuia este vazuta ca un pilon central al dezvoltarii
locale, avand la baza implementarea unei strategii bazata pe logica economica.
Clusterul rural va face parte dintr-un Grup Operational (PEI-AGRI) care va propune un proiect-
pilot in sectorul agro-alimentar pentru dezvoltarea de noi produse, practici, procese si
tehnologii.
Masura incurajeaza dezvoltarea economica, cresterea valorii adaugate a produselor prin
incurajarea membrilor clusterului rural sa se autorizeze ca producatori bio, contribuind prin
aceasta la aplicarea schemelor de calitate, promovarea si desfacerea produselor pe pietele
locale.
GAL-MVS incurajeaza infiintarea unui singur cluster rural care sa polarizeze toate resursele din
teritoriul GAL pe motiv ca bugetul proiectului este extrem de redus, pe de o parte, iar, pe de
alta parte, incurajam constituirea unui cluster puternic, competitiv,eficient, cu resurse.

3. Trimiteri la acte legislative
Legislatia UE Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind

Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de



dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului;
R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013
R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) nr. 1305/2013
Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
Legislatia Nationala: Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 117/2006 privind procedurile
nationale in domeniul ajutorului de stat, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
137/2007, si ale Hotararii Guvernului nr. 651/2006 privind aprobarea Politicii in domeniul
ajutorului de stat pentru perioada 2006-2013. Hotararea de Guvern nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu completarile si modificarile ulterioare. Sprijinul public nerambursabil
va respecta prevederile R (CE) nr. 1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si nu va depasi
200.000 de euro/beneficiar pe 3 ani fiscali.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiarul direct al acestei masuri este clusterul rural, constituit in baza legislatiei nationale
in vigoare si care deservesc interesele membrilor, format din cooperative, grupuri de
producatori, firme din teritoriul GAL si institutii de invatamant superior si de cercetare din tara
si strainatate, persoane cu competente deosebite in domeniul agriculturii, dezvoltarii rurale si
instruirii si administratia locala, organizatii catalizator/furnizori de servicii terte (agentii de
dezvoltare, centre de transfer tehnologic, camere de comert, firme consultanta, banci, etc)
din afara teritoriului GAL-MVS.
Beneficiarii indirecti ai acestei masuri sunt membrii comunitatilor locale prin cresterea
calitatii vietii in teritoriul GAL-MVS.
Masura M9/3A este complementara cu M1/2A, M2/2A, M3/2B, M5/3A, M6/3A intrucat intreaga
comunitate este beneficiara a proiectelor de dezvoltare rurala inovative implementate in
teritoriul GAL-MVS.

5.Tip de sprijin
Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru realizarea obiectivelor prezentate
in planul de afaceri dar care nu poate depasi trei ani de la data la care clusterul rural a fost
recunoscut. Sprijinul este acordat in baza unui plan de afaceri. Bugetul alocat GAL-MVS, in
functie de teritoriu si populatie nu este indestulator fata de nevoile de dezvoltare identificate
la nivel local, care, pentru a fi acoperite in intregime, ar necesita fonduri mult mai mari.
Deoarece GAL-MVS doreste sustinerea dezvoltarii locale si diversitatea proiectelor,
parteneriatul microregiunii a stabilit ca sprijinul nerambursabil, acordat sa fie nu mai mare de
29.945 euro pentru un proiect, suma la care se aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de Afaceri aprobat sunt
eligibile, indiferent de natura acestora. Toate cheltuielile propuse in Planul de afaceri, inclusiv
capitalul de lucru si activitatile relevante pentru implementarea corecta a Planului de afaceri
aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

7. Conditii de eligibilitate
e Solicitantul are sediul in teritoriul GAL-MVS



+«Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili, conform

prevederilor legislative nationale, functionand—din—anul2016,inainte—de seolicitarea
sprijinultut;

Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri care va include, alaturi de alte activitati,
si informatii despre adaptarea productiei si produselor producatorilor la cerintele pietei si
despre modalitatea in care se vor dezvolta competentele producatorilor in materie de
exploatare si comercializare si inovare.

Solicitantul are cel putin un membru care este o cooperativa, sau un grup de producatori
Solicitantul are cel putin cate un membru din categoria microintreprinderilor, sau
intreprinderilor mici din sectorul agricol, sectorul non-agricol si sectorul serviciilor;

Solicitantul prezinta cel putin un acord de parteneriat cu o institutie de invatamant superior
din domeniul agricol, medicina veterinara, dezvoltare rurala, sau management si
marketing;
in statutul solicitantulului se va regasi mentiunea ca desfacerea produselor, utilizarea
echipamentelor-si-a-spatiilor de-ambalare;-etichetare si-depozitare-se va face in comun.
Solicitantul va prezenta un plan de marketing care sa cuprinda o descriere a activitatilor
propuse; (Cerintele specifice minime cu privire la continutul planului de afaceri si de
marketing vor fi detaliate in Ghidul Solicitantului)
Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de cel mult noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului;

8. Criterii de selectie

Pentru aceasta masura pragul minim este-de-20-de-puncte-si-reprezinta-pragul-sub-care-niciun
proiectnu-poate-intra-lafinantare- se va stabili prin hotararea CD la inceputul fiecarei

sesiuni.

Nr crit | Criteriul de selectie Punctaj

CS1 Prezentarea de precontracte pentru desfacerea produselor agricole | 30-puncte-

CS1.1 Solicitantul prezinta un precontract pentru desfacerea produselor | 10-puncte-
agricole cu o unitate comerciala de desfacere/unitate turistica sau
de agreement/ alimentatie publica*

CS1.2 Solicitantul prezinta doua precontracte pentru desfacerea | 20-puncte-
produselor agricole cu doua unitati comerciale de desfacere/unitati
turistice sau de agrement/ alimentatie publica*

CS1.3 Solicitantul prezinta minim trei precontracte pentru desfacerea | 30-puncte-
produselor agricole cu cel putin trei unitati comerciale de
desfacere/unitati turistice sau de agrement/ alimentatie publica

CS2 Cel putin doi dintre membrii clusterului rural sunt certificati | 40-puncte-
ecologic

Cs3 Solicitantul va demonstra prin recomandari ca cel putin jumatate | 40-puncte-
din membirii clusterului rural au participat la sesiunile de instruire
dedicate lantului scurt agroalimentar de calitate, marketingului
produselor agricole, managementului fermei




Cs4 Cel putin 2 persoane resursa din clusterul rural au experienta in | 20-puncte-
proiecte internationale in domeniul dezvoltarii rurale

CS5 Cel putin o persoana resursa este trainer acreditat, cu experienta | 20-puncte-
dovedita in dezvoltare rurala si marketingul produselor agricole

CSé6 In planul de afaceri solicitantul are inclus crearea unui brand local | 40-puncte-
Total 100 puncte

Obs. *Se cuantifica doar o varianta din cele 3 posibile(CS1.1,CS1.2,C51.3)

NOTA: Modalitatea de punctare a fiecarui criteriu de selectie va fi detaliata in

Ghidul Solicitantului pentru aceasta Masura, in apelurile de selectie aferente

fiecarei sesiuni de depunere de proiecte si in fisa de evaluare aferenta masurii si

vor respecta prevederile art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure

tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si

directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in materie de

dezvoltare rurala.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului, se se acorda
pentru o perioada de maximum trei ani si este de 29.945 de euro pentru un cluster rural.
Sprijinul se va acorda sub forma de prima in doua transe, astfel:

80% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;

20% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului

de afaceri, fara a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.

Ultima rata se va plati numai dupa ce s-a verificat daca planul de afaceri a fost implementat
corect. Tn cazul nerespectarii planului de afaceri, sprijinul se recupereaza proportional cu
obiectivele nerealizate.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie | Indicator de monitorizare

3A Numar de organizatii de producatori sprijiniti 1
Indicatori locali
Numar de persoane instruite 50
Numar de sesiuni de instruire livrate 5
Numar de evenimente de informare desfasurate | 3
Numar total de parteneriate realizate 5

CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)

Complementaritatea Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL-MVS cu alte programe de dezvoltare
este esentiala intrucat aceasta abordare denota o viziune integrata. Am considerat ca
obiectivele, masurile si actiunile propuse in cadrul strategiei sa fie completate de proiecte




realizate cu ajutorul altor programe de dezvoltare. Pentru indeplinirea acestei conditii, am
avut in vedere programele de dezvoltare pentru perioada 2014-2020, Programul National de
Dezvoltare Rurala, Programul Operational pentru Pescuit Programul Operational Capital Uman
(POCU), Programul Operational Regional, Programul Operational Sectorial “Cresterea
Orizonturi 2013-2020-2030, Strategiei de Dezvoltare a Regiunii Centru in perioada 2014- 2020,
Strategia de Dezvoltare a judetului Brasov- orizonturi 2013-2020-2030 si Viziunea Guvernului
pentru dezvoltarea clasei mijlocii la sate.

Atat Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-MVS, cat si PNDR se adreseaza dezvoltarii economiei
rurale, cresterii atractivitatii teritoriului si dezvoltarii sociale si culturale a acestuia, PNDR
facand referire la teritoriul national, iar SDL facand referire la microregiune. SDL incurajeaza
implementarea de proiecte de mici dimensiuni, care vor fi completate de proiecte mai ample,
finantate prin PNDR, ai caror beneficiari vor fi firme cu potential mai mare si cu resurse
semnificative.

Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-MVS este complementara cu PNDR prin aceea ca
incurajeaza inovarea, transferul de bune practici, cooperarea cu institute de cercetare,
sprijinind infiintarea unui Grup Operational, un proiect-pilot prin care se vor propune
dezvoltarea de noi produse, practici si tehnologii inovative ,inclusiv diseminarea rezultatelor
catre toti actorii interesati din teritoriul GAL.

Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-MVS este complementara cu Programul Operational
pentru Pescuit prin aceea ca in judet functionaza un FLAG, asociatie cu care ne propunem sa
dezvoltam proiecte de cooperare. Proiectele finantate prin Programul Operational pentru
Pescuit vor permite dezvolaterea de investitii in domeniul acvaculturii sau in centre de
procesare a produselor piscicole.

Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-MVS este complementara cu Programul Operational
Capital Uman (POCU) si POR intrucat propune infiintarea unui centru multifunctional care sa
ofere servicii specializate persoanelor cu dizabilitati, familiilor cu probleme sociale, in special
rromi, persoanele care au fost supuse violentei in familie sau neglijate, fostii detinuti, copiilor
din familii monoparentale cu venituri mici si tinerilor expusi riscurilor ( tinerii infractori,
persoanele care abandoneaza scoala si copiii din gospodariile cu venituri mici), adica o
investitie in infrastructura de servicii sociale fara componenta rezidentiala.

De asemenea, complementaritatea este realizata prin aceea ca atat SDL, cat si POCU sprijina
crearea de intreprinderi cu profil non-agricol in mediul rural, furnizarea de servicii
personalizate de consiliere ,elaborare plan de afaceri, consultanta juridica, contabilitate,
marketing si dezvoltarea afacerilor, formare profesionala antreprenoriala, etc, ca si
cooperativele sau clusterul rural propuse prin SDL.

Referitor la serviciile de baza si reinoirea satelor in zonele rurale, GAL MVS propune operatiuni
relevante care sa raspunda nevoilor identificate la nivel local. Aceste proiecte vor fi

implementate in conformitate cu planurile de dezvoltare a satelor in zona rurala a teritoriului
MVS si a serviciilor de baza oferite de acestea, realizandu-se astfel complementaritatea Masurii
8 din SDL cu proiecte de mare anvergura finantate prin POR care finanteaza interventii in
infrastructura sociala, proiecte de reabilitare, modernizare, echipare a infrastructurii
serviciilor publice la nivel judetean si national. De asemenea, SDL este complementara cu PNDR
si POR pentru ca propune investitii in sistemele de iluminat public si utilizarea surselor de



energie regenerabila.

Strategia de Dezvoltare Locala a GAL-MVS este complementara cu POS CCE intrucat, atat
strategia, cat si programul national vizeaza cresterea productivitatii intreprinderilor
romanesti, in conformitate cu principiile unei dezvoltari durabile si reducerea decalajelor fata
de

productivitatea medie la nivelul UE si crearea de locuri de munca.

SDL este complementara cu Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei
Orizonturi 2013-2020-2030 prin aceea ca obiectivele principale ale Strategiei nationale de
Dezvoltare Durabila sunt foarte apropiate de obiectivele SDL GAL-MVS, respectiv: dezvoltarea
competitivitatii sectoarelor agricol, forestier si de pescuit bazat pe cunoastere si initiativa
privata; reducerea populatiei ocupate in agricultura in corelare cu crearea de exploatatii
viabile; reducerea gradului de fragmentare a suprafetei agricole si stimularea concentrarii
fermelor de mici dimensiuni; mentinerea calitatii si diversitatii spatiului rural si forestier,
urmarind echilibrul intre activitatile umane si conservarea resurselor naturale.

De asemenea, incurajarea diversificarii economiei rurale si imbunatatirea calitatii vietii in
spatiul rural este propusa prin instrumente similare, respectiv: mentinerea si dezvoltarea
activitatilor economice si cresterea numarului de locuri de munca prin diversificarea
activitatilor economice non-agricole si incurajarea micilor intreprinzatori in spatiul rural;
crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica si a atractiilor
turistice; cresterea atractivitatii zonelor rurale si diminuarea imigratiei populatiei tinere spre
zonele urbane prin crearea si modernizarea infrastructurii fizice de baza; imbunatatirea
conditiilor sociale, economice si de mediu; protejarea si conservarea patrimoniului cultural si
natural rural; diversificarea ofertei turistice; dezvoltarea abilitatilor si competentelor actorilor
locali privind buna administrare, organizarea teritoriului pe plan local si modernizarea satelor.
Viziunea SDL GAL-MVS este complementara viziunii Strategiei de Dezvoltare a Regiunii Centru
in perioada 2014- 2020, care promoveaza stimularea cresterii economice bazate pe
cunoastere, protectia mediului inconjurator si valorificarea durabila a resurselor naturale si
intarirea coeziunii sociale. SDL GAL-MVS este complementara cu Strategia de Dezvoltare a
Regiunii Centru pentru perioada 2014-2020, Masura 1.3.3- Cresterea incluziunii sociale si a
calitatii vietii in randul populatiei prin extinderea, reabilitarea, amenajarea, dotarea si
modernizarea infrastructurii sociale, prin aceea ca SDL MVS aduce o contributie importanta la
realizarea acestui obiectiv regional, prin investitii in infrastructura sociala la scara mica
in teritoriul GAL Microregiunea Valea Sambetei, prin proiectele din cadrul Masurii 8.

Domeniul strategic 6- Dezvoltarea zonelor rurale, sprijinirea agriculturii si silviculturii
Prioritatea 4.3.Cresterea atractivitatii economice si diversificarea activitatilor economice in
localitatile rurale din Regiunea Centru, de ex. Masurile 4.3.1.- Sustinerea afacerilor in domenii
economice neagricole si 4.3.2- imbunatatirea cunostintelor antreprenoriale ale locuitorilor din
mediul rural, sunt identificate ca prioritati pentru teritoriul MVS, prin Masurile 3, 5 si 9 din
SDL.

Masurile de stimulare a afacerilor in domenii economice neagricole (turism, servicii,
mestesuguri traditionale ) concomitent cu dezvoltarea competentelor profesionale si
imbunatatirea cunostintelor antreprenoriale ale locuitorilor din teritoriul MVS vor contribui la
reducerea dependentei de activitatile agricole, cresterea ocuparii si dezvoltarea economica a
spatiului rural al Regiunii Centru.



SDL este complementara cu Strategia de Dezvoltare a judetului Brasov intrucat in ambele
strategii sunt identificate obiective similare, respectiv: incurajarea diversificarii economiei
rurale si imbunatatirea calitatii vietii in spatiul rural, mentinerea si dezvoltarea activitatilor
economice si cresterea numarului de locuri de munca prin diversificarea activitatilor
economice non-agricole si incurajarea micilor intreprinzatori in spatiul rural; crearea,
imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica si a atractiilor turistice,
cresterea atractivitatii zonelor rurale si diminuarea migratiei populatiei tinere spre zonele
urbane prin crearea si modernizarea infrastructurii fizice de baza; imbunatatirea conditiilor
sociale, economice si de mediu; protejarea si conservarea patrimoniului cultural si natural
rural; dezvoltarea abilitatilor si competentelor actorilor locali privind buna administrare,

organizarea teritoriului pe plan local si modernizarea satelor.
Dezvoltarea rurala in judetul Brasov implica valorificarea potentialului existent in acest spatiu,

traditii si obiceiuri, cultura, mediu nepoluat.Strategia de Dezvoltare Locala a Microregiunii
Valea Sambetei contribuie prin Masuri similare din SDL, respectiv Masurile 1, 2, 3, 7 si 8, care
se vor implementa in teritoriul GAL MVS, la realizarea obiectivelor cuprinse in strategia
judetului. Strategia de Dezvoltare a judetului Brasov promoveaza imbunatatirea sistemelor de
management sectorial de mediu, prin obiectivele stabilite la nivelul judetului Brasov : protectia
atmosferei, managementul integrat al deseurilor, protectia si conservarea naturii. Rezultatele
propuse a se realiza sunt imbunatatirea conditiilor de mediu la nivelul localitatilor din judet,
constientizarea publicului privind responsabilitatile pentru protectia mediului, promovarea
parteneriatului intre autoritatile locale, ONG-uri si sectorul privat.Obiectivul privind protectia
mediului intalnit in Strategia de Dezvoltare a judetului Brasov se regaseste in obiectivul
transversal de mediu din SDL MVS, in cadrul tuturor masurilor propuse, fiind in acord cu
Reg.(UE) nr. 1305/2013 privind asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si
combaterea schimbarilor climatice.

Masurile propuse prin SDL MVS vor contribui la realizarea directiilor de dezvoltare cuprinse in
documentul elaborat in 21.03.2016 de catre Guvernul Romaniei, intitulat - Viziunea
Guvernului pentru dezvoltarea clasei mijlocii la sate care se refera la sapte directii de
actiune ,respectiv: un plan national de dezvoltare rurala mai accesibil micilor fermieri si
micului intreprinzator, schimbarea de generatii in agricultura, asocierea pentru intrarea pe
piata, investitii in mediul rural, dar si la o noua misiune pentru GAL-uri.Aceste obiective sunt
in acord cu Strategia de Dezvoltare Locala a MVS care sustine dezvoltarea micilor fermieri din
teritoriul microregiunii, cresterea nivelului lor de cunoastere,cooperarea intre actorii locali
pentru o mai buna promovare a produselor si pentru dezvoltarea pietelor locale.

in teritoriul GAL-MVS nu mai este un alt parteneriat care sa elaboreze o strategie de dezvoltare
locala intr-un alt domeniu. GAL-MVS va acorda o atentie deosebita evitarii dublei finantari a
proiectelor.

Capitolul VII: Descrierea planului de actiune
Planul de actiune general al SDL MVS, care va acoperi intreaga perioada de
implementare, s-a intocmit pornind de la masurile prezentate in capitolul V, tinand seama de
obligatia de a implementa toate masurile propuse in SDL si de cerinta ca masurile de
infrastructura sociala sa fie lansate cu prioritate. Activitatile prevazute in planul de actiune
sunt in concordanta cu cele mentionate in Regulamentul(UE) nr 1303/2013,Art. 34.



Calendarul estimativ de activitati si termenele de realizare a actiunilor (semestrial)

Terme n [Respon
- . s Rezultate de sabili
Activitate Descrierea activitatii < .
prevazute realiza re
-selectarea personalului cu-incheiere C.I.M. Comite
1. Angajarea competente privind gestionarea,iconform sem. | tul
personalului monitorizarea, evaluareaporganigramei ~ GAL ' directo
activitatilor desfasurate IMVS,conform C. M. r
2.Actualizarea . . - . Serv.
. -contract de prestari servicii pentrupagina webSemest
paginii web a intretinere pagina web actualizata rial externa
GAL-MVS sinere pag lizat
3. Instruirea . . Resurse
. . . . -personalul instruit .
personalului -instruirea si formarea personaluluil. - interne
. A < e . fin concordanta cuSemest
angajat si a in concordanta cu activitatile din|_ . . . . - rial -serv
. activitatile dina
persoanelor planul de actiune lanul de actiune externa
resursa din MVS P ’ lizat
-promovarea in presa scrisa si mass Persona
media;intalniri, evenimente publice|- public tinta [
organizate in teritoriul mobilizat in vederea angajat
MVS;contactarea partenerilor locali sustinerii ,servici
si stabilirea locatiilor in care se vor jactivitatilor, i
e desfasura seminariile si workshop- |activitati si externa
4. Activitati de S Y p T Semest |
urile de promovare -realizarea si  |rezultate ial lizate,
promovare . . ria
tiparirea de materiale de prezentate partene
promovare -impartirea de invitatii, |(corelate cu nevoile ri
pliante si afise in vederea atragerii |publicului tinta
de participanti la intalnirile de (sociale,economice ,
promovare culturale)
- informarea in presa scrisa si mass|-publicul tinta Persona
media informat cu privire [
vl -intalniri, evenimente publice la stadiul angajat
5. Activitati de PN \ente p . - Semest gaja’
. organizate in teritoriu -contactarea [implementarii SDL - [ l ,Servici
informare . o . . . ria .
partenerilor locali si stabilirea diseminarea i
locatiilor in care se vor desfasura finformatiilor privind externa
seminariile si workshop- rezultatele lizate,




infrastructura
sociala

referire la perioada de derulare, la
fondurile disponibile, criteriile de

eligibilitate si actiunile eligibile

urile de informare -realizarea si obtinute -

tiparirea de materiale de informare [transparenta Personalu

-impartirea de invitatii, pliante actiunilor gngajat/

pentru atragea de participanti la  fintreprinse externali

intalnirile de informare -informare [asigurata, precum si zat

cu privire la stadiul implementarii |capital de imagine si

SDL si a rezultatelor obtinute in atitudine pozitiva

urma lansarii sesiunilor de proiecte |create
6. Alte activitati-informarea persoanelor din_persoane Sem 1 siPersona
de animare teritoriu asupra activitatii GAL si & formate sem2 |

masurilor lansate angalat
7.Monitorizarea si-evaluarea intermediara a Expert
evaluarea implementarii SDL -monitorizarea |-indicatori Semest |monitor
implementarii  |realizarii indicatorilor specifici SDL [realizati rial izare
strategiei

-organizarea procedurilor de Persona

achizitii publice L

’ s -planul de achizitii .

-elaborarea rapoartelor initiale, a s??ncheierea ’ angajat

8.Activitate rapoartelor de activitate si a ’
o Lo - . contractelor de
administrativa si [rapoartelor de progres -intocmirea . .
: . achizitii realizate - [Semest
de management [cererilor de rambursare pentru A rial
A - . _ |procedurile de lucru
in cadrul GAL-  [cheltuielile de functionare a GAL si coordonarea
MV'S alte activitati administrative NS
s activitatii GAL
(contabilitate, resurse umane, ’
. . respectate

arhivare, audit , etc)
9. Lansarea,der -numar de proiecte Persona
ularea apelului |-comunicarea in presa scrisa si massdepuse la GAL - MVS [
de selectie a media si lansarea cu prioritate a Sem 2 angajat
masurilor de apelului de selectie pentru masuri
infrastructura  |de infrastructura sociala
sociala
10. Lansarea si-comunicarea in presa scrisa si mass| Persona
derularea media locala cu privire la lansarea L
apelurilor defapelurilor de selectie pentru angajat
selectie, altelemasurile din SDL numar de roiecteDin sem 2,
decat cele pentru informarea asupra  sesiunii depuse la G A?_ Mys Pana in
masurile de apelurilor de selectie lansate cu P sem 11




in cadrul proiectelor
-primirea si evaluarea proiectelor| o . Persona
. .. -numar de proiecte| ..
11. Evaluarea si |conform procedurii de evaluare si Din sem 2|l
. . - . ’ levaluate . .
selectia selectie; selectia proiectelor de < . pana injangajat
. < . A -numar de proiecte
proiectelor catre comitetul de selectie in baza sem 11 |/extern
" selectate .
procedurii alizat
. . o Persona
. -verificarea cererilor de plata .
12. Verificarea . < ., |Din sem 3|l
v pentru proiectele selectate cu-numar de cereri de . .
conformitatii . . A .« pana injangajat
. ’ . lexceptia proiectelor in care GALplata verificate
cererilor de plata - sem 13 |/extern
este beneficiar .
alizat
13.Monitorizare a . . e semest  [Eypert
. < .. -urmarirea realizarii proiectelor - |-rapoarte defrial )
implementarii - o monitor
. exemple de bune practici monitorizare .
proiectelor izare
. . . . Anul 2- 3Persona
. - implementarea unui proiect del-schimb de
14. Proiect de . D de 1
cooperare cu un partener nationalexperienta si bune . .
cooperare . ’ . functio |angajat
sau din UE practici
nare
Semestrul |1 |2 |3 [4 [5 [6 [7 [8 [9 [10 [11 [12 [13 [14 |15
Activitati
Al
A2
A3
A4
A5
A6
A7
A8
A9
A10
A11
A12
A13
A14

Resursele financiare necesare pentru desfasurarea actiunilor propuse vor fi asigurate
din contributia publica nerambursabila.Bugetul alocat costurilor de functionare GAL-MVS
pentru componenta A se gaseste in Anexa 4 la SDL. Resursele financiare externe vor fi
asigurate din cotizatiile membrilor, venituri realizate din activitati economice directe, alte
venituri prevazute de lege. Resursele materiale necesare pentru desfasurarea actiunilor
propuse in planul de actiune sunt detinute de Asociatia GAL-MVS, achizitionate in perioada

anterioara GAL.




CAPITOLUL VIII - Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in
elaborarea strategiei
Pentru realizarea obiectivului general: cresterea capacitatii de colaborare la nivel teritorial in

scopul elaborarii strategiei de dezvoltare locala, Asociatia GAL-MVS a implicat, in mod activ,
actori locali si organizatii noi. in acest fel, s-au putut analiza nu numai nevoile si oportunitatile
de dezvoltare, ci si mecanismul de implicare activa a populatiei, din cele 10 comune partenere
in acest proiect. in etapa de animare si elaborare a SDL a fost promovata egalitatea dintre
barbati si femei si a integrarii de gen si de asemenea a fost prevenita oricare discriminare pe
criterii de sex, etnica, convingeri religioase, handicap, varsta sau orientare sexuala. Activitatile
desfasurate in cadrul proiectului au fost structurate in 2 capitole:

Capitolul 1: Actiuni de animare, intalnirile cu partenerii si alte activitati ce se regasesc in
categoria activitatilor eligibile, precum si modalitatea de implementare a acestora, in
cadrul acestui capitol s-au realizat urmatoarele activitati, in perioada 01.02 - 21.02.2016:
Activitatea 1: se refera la activitatile de informare si dezbatere publica, organizandu-se cate
o actiune la nivelul fiecarei comune din teritoriu MVS (10 intalniri de informare), ocazie cu care
s-au informat participantii asupra PNDR 2014-2020 si asupra masurilor care fac parte din
acesta, s-au purtat discutii, s-au facut cunoscute obiectivele si prioritatile de dezvoltare in
teritoriul MVS. La actiunile de informare si dezbatere/comuna au participat 157 de persoane.
Activitatea 2: se refera la activitatile de consultare publica, organizandu-se 3 evenimente prin
care s-a facilitat comunicarea dintre echipa proiectului si populatia din teritoriu MVS.
intdlnirea | a avut loc in comuna Dragus, in data de 10.02.2016, cu un numar de 11
participanti, ocazie cu care a fost informat publicul tinta despre proiect si despre oportunitatile
oferite de acesta, facilitandu-se participarea unui numar mare de persoane care au venit cu
propuneri de masuri care sa fie incluse in Strategia de Dezvoltare Locala 2014-2020.
intalnirea all-a a avut loc in comuna Cincu, in data de 12.02.2016, cu un numar de 10
participanti, ocazie cu care am informat publicul tinta despre proiect si despre oportunitatile
oferite de acesta si am facilitat participarea unui numar mare de persoane care au venit cu
propuneri de masuri care sa fie incluse in SDL.

intalnirea alll-a a avut loc in comuna Recea, in data de 17.02.2016, cu un numar de 14
participanti, iar obiectivul a fost acela de a identifica nevoile si resursele din comuna Recea,
in scopul consolidarii capacitatii de colaborare la nivel teritorial.

In afara de discutiile purtate cu participantii la intalnirile de consultari publice, le-am
solicitat acestora sa completeze urmatoarele chestionare: 1. Chestionar privind starea sociala
si asteptarile tinerilor din MVS, judetul Brasov; 2. Chestionar privind analiza calitatii vietii in
MVS; 3. Chestionar privind interventiile propuse pentru intarirea coeziunii sociale si teritoriale;
Chestionar privind mestesugurile; 5. Chestionar privind interventiile propuse pentru o
dezvoltare durabila; 6. Chestionar pentru evaluarea potentialului si initiativelor de valorificare
durabila a patrimoniului cultural; 7. Chestionar privind domeniile de interventii propuse pentru
realizarea unui mediu economic deschis si competitiv; 8. Chestionar privind sistemul turistic.
Scopul acestor intalniri de consultare publica, in vederea elaborarii Strategiei de dezvoltare
locala, a fost realizarea unui proces amplu care a reunit planificarea strategica cu o abordare
parteneriala a diferitilor actori locali: administratia publica locala, comunitatea locala,
sectorul privat si reprezentantii societatii civile, cu scopul de a analiza impreuna problemele
legate de dezvoltarea teritoriului. Prin implicarea de care au dat dovada, autoritatile publice



au sustinut un mediu economic si social echilibrat, stabil, orientat catre interesele
cetateanului. Agentii economici si-au manifestat interesul in a asigura diversitatea economiei
locale prin dezvoltare economica, conservarea caracterului si identitatii microregiunii,
regenerare rurald, cooperare, constituirea unui cluster si transformarea microregiunii intr-un
»pol de excelenta rurala”. Participarea ONG -urilor din zona a fost foarte importanta pentru
identificarea obiectivelor si prioritatilor acestora. Concluziile acestor intalniri de consultari
publice s-au concretizat in doua documente consolidate: ’’Analiza calitatii vietii in
Microregiunea Valea Sambetei”, respectiv:’’Analiza starii sociale si asteptarile tinerilor din
teritoriul GAL MVS”, care vor fac parte din Anexa 6 la SDL.

Activitatea 3: se refera la activitatile de animare, prin care s-a urmarit atingerea obiectivului
de a consolida capacitatea de colaborare la nivel teritorial, de a implica activ primariile,
intreprinzatorii locali, organizatiile non-profit si persoanele resursa din teritoriul MVS, in scopul
elaborarii Strategiei de dezvoltare locala a MVS. Activitatile de animare au presupus:
conceperea si prezentarea unor slide-uri privind Programul LEADER, obiectivele de dezvoltare
locala, prioritatile si masurile propuse, atat prin PNDR, cat si prin SDL, conceperea si
bucati distribuite in fiecare comuna din teritoriul MVS. Activitatile de animare au avut loc in
fiecare dintre comunele apartinatoare teritoriului MVS, iar la acestea au participat 156 de
persoane. Activitatea 4: Organizarea a 3 grupuri de lucru ale partenerilor in teritoriul GAL.
intalnirea | a avut loc in comuna Dragus, in data de 15.02.2016 cu 11 participanti. S-au discutat
aspecte privind obtinerea si prelucrarea datelor utilizate in vederea realizarii analizei
diagnostic a teritoriului si stabilirea principalelor puncte pentru realizarea analizei SWOT.
intalnirea Il a avut loc in comuna Cincu, in data de 18.02.2016, cu 10 participanti si s- au
discutat urmatoarele aspecte: stabilirea si ierarhizarea prioritatilor SDL pentru realizarea
obiectivelor propuse si stabilirea masurilor care au fost selectate in cadrul SDL.

intalnirea Il a avut loc in comuna Recea, in data de 19.02.2016, cu 12 participanti unde au fost
prezentate concluziile lucrarilor in fata reprezentantilor si a partenerilor din teritoriu, in urma
celor trei intalniri organizate cu grupurile de lucru au fost intocmite rapoarte care contin
concluziile discutiilor purtate cu reprezentantii comunitatiilor locale.

Capitolul 2: Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala

Activitatile desfasurate in cadrul acestui capitol, in perioada 22.02 - 05.04.2016 sunt:
Activitatea 1: Analiza teritoriului, concretizata in intocmirea a 3 rapoarte ca rezultat al
procesului de prelucrare a informatiilor si a datelor colectate in urma desfasurarii activitatilor
din cadrul Capitolului 1. Aceste rapoarte reprezenta o sursa bogata de informatii pentru
procesul de fundamentare si elaborare a SDL. Cele 3 rapoarte sunt: 1. Analiza diagnostic -
Prezentarea teritoriului; 2. Analiza profilului economiei locale a MVS si 3. Analiza SWOT.
Activitatea 2: Elaborarea SDL-MVS. in prima etapa a acestei activitati au fost stabilite
obiectivele specifice, prioritatile de dezvoltare si masurile propuse pentru a fi incluse in SDL,
prin implicarea actorilor cheie din teritoriul MVS. in a doua etapa s-a elaborat Strategia de
Dezvoltare Locala in varianta finala, care a fost aprobata de catre Parteneriat in data de
04.04.2016. Procesul de animare a teritoriului si de elaborarea a Strategiei de Dezvoltare
Locala a MVS a fost consemnat in documentele justificative prezentate mai sus respectiv
rapoarte, chestionare (modele), liste de prezenta participanti, analize ale chestionarelor.
Toate documentele justificative privind activitatea de animare se regasesc in Anexa 6 la
SDL



CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de
gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei

in baza misiunii GAL-MVS: ,Dezvoltare rurala durabila si inovativa in Microregiunea
Valea Sambetei ”, pentru organizarea acesteia, s-au definit functiunile organizatiei, apoi atat
procesele/activitati le de baza ( cele care aduc valoare adaugata) cat si procesele/activitati
le suport. Procesele au fost grupate pe compartimente intr-o structura organizatorica tinand
cont de similitudinea, complementaritatea si complexitatea proceselor.
Alocarea resurselor umane necesare pentru o functionare eficienta si eficace a Asociatiei GAL-
MVS se va face armonizand cerintele posturilor cu competentele si experienta privind
gestionarea, monitorizarea, evaluarea activitatilor desfasurate.
Regulamentul de Organizare si Functionare al GAL-MVS cuprinde activitatile prevazute in art.
34 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013, precum si activitatile prevazute in planul de actiune.
Sarcinile ce revin GAL-MVS, conform art. 34 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 sunt
esentiale pentru implementarea SDL GAL-MVS si vizeaza:

. consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;
. conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii

obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese,
care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de
parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa;

. asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor in
functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

. pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

. primirea si evaluarea cererilor de finantare;

. primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata depuse;

«selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea propunerilor catre
organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare;

. monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub
responsabilitatea comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice
de evaluare in legatura cu strategia respectiva.

Procesele de baza care cuprind activitatile legate de animarea teritoriului si gestiunea
proiectelor in cadrul GAL-MVS sunt gestionate in cadrul Compartimentului Tehnic, cu suportul
permanent al Compartimentului Administrativ-Secretariat.

Procesele de baza din cadrul Compartimentului Tehnic se refera la :

1. Activitati de animare, respectiv:

- Informarea/ promovarea- asigura informarea/ promovarea generala cu actorii retelei, viitori
promotori/initiatori de proiecte sau vectori de informare cu persoanele fizice - potentiali
beneficiari;



Actiunile de informare au ca obiectiv asigurarea transparentei actiunilor intreprinse, precum
si crearea unui capital de imagine si atitudine pozitiva.

Actiunile de promovare au ca obiectiv mobilizarea publicului tinta in vederea sustinerii,
acceptarii/ asumarii activitatilor care se vor implementa.

- Animarea teritoriului - Alte activitati de animare - asigura informarea persoanelor din teritoriu
asupra activitatii GAL si a masurilor lansate

2. Activitati privind gestiunea proiectelor, respectiv:

- Lansarea apelului pentru proiecte - impreuna cu Secretariatul Tehnic se va asigura
informarea asupra sesiunii apelurilor de selectie lansate cu referire la perioada de derulare, la
fondurile disponibile, criteriile de eligibilitate si actiunile eligibile in cadrul proiectelor,
precum si primirea si inregistrarea proiectelor. Lansarea si derularea apelurilor de selectie
pentru masurile de infrastructura sociala se va face cu prioritate.

Anuntul de selectie va fi publicat pe pagina de internet www.galmvs.ro si prin alte medii de
informare. De asemenea, apelul de selectie va fi disponibil pe suport de hartie, urmand sa fie
afisat la sediul GAL-MVS si/sau sediile primariilor si/sau intr-un ziar local. Anuntul de selectie
va include, cel putin, urmatoarele informatii:

o Data limita de depunere a proiectelor (inclusiv ora).

o Intervalul orar in care se pot depune proiectele pe durata perioadei de depunere a
acestora.

o Adresa unde se vor depune proiectele.

o Suma alocata sesiunii de selectie.

o Suma maxima care poate fi solicitata de catre un potential beneficiar.

o Date de contact pentru obtinerea de informatii suplimentare.

- Evaluarea si selectarea proiectelor - presupune organizarea ,,echipei tehnice” (experti
evaluatori) de verificare si evaluare, primirea si evaluarea proiectelor conform procedurii de
evaluare si selectie, intocmirea rapoartelor de evaluare si a listei de proiecte selectate in
vederea aprobarii de catre Comitetul de Selectie, conform criteriilor de selectie specifice
fiecarei masuri din SDL GAL-MVS.

- Decizia privind proiectele de implementat - Comitetul de Selectie proiecte, in baza
rapoartelor de evaluare elaborate de expertii evaluatori si a listei de proiecte selectate, in
baza punctajului obtinut, va lua decizia privind proiectele care vor fi propuse spre
implementare.

Pe langa acest comitet va functiona si o Comisie de Solutionare a Contestatiilor care va fi
compusa din supleanti, la propunerea Consiliului Director al GAL-MVS, dupa un ROF specific.

- Monitorizare, evaluare si control- pentru fiecare proiect in parte se vor realiza
activitatile de monitorizare, evaluare si control conform procedurilor definite si periodic,
pentru intreaga Strategie de Dezvoltare Locala a MVS.

- Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru beneficiari - se asigura verificarea
cererilor de plata pentru proiectele selectate, cu exceptia proiectelor in care GAL este
beneficiar.

Decizia privind proiectele care vor fi propuse spre implementare se va lua in Comitetul de
Selectie proiecte (format din parteneri GAL-MVS).


http://www.galmvs.ro/

Activitatile suport in cadrul GAL-MVS se vor desfasura in cadrul Compartimentului
Administrativ-Secretariat si Compartimentului Contabilitate-Financiar, care vor avea
personal angajat.

Echipa de implementare a SDL va avea urmatoarea componenta:

a) Manager (responsabil administrativ ) (1) - coordoneaza intreaga activitate a GAL sub
aspect organizatoric, managerial, asigura suport tehnic celorlalti membri ai echipei GALMVS si
asigura respectarea procedurilor de lucru.

b) Responsabil finanaciar - contabil (1) -Compartiment Contabilitate -Financiar - se ocupa
de supravegherea si controlul gestiunii financiar-contabile a GAL-ului, intocmirea cererilor de
rambursare pentru cheltuielile de functionare a GAL-ului.

) Responsabil cu animarea teritoriului (1) - Compartiment Tehnic - gestioneaza
activitatile de animare si relatia cu persoanele resursa din teritoriu pentru promovarea
actiunilor GAL-MVS. cu

d) Experti evaluatori (2) - Compartiment Tehnic - au ca sarcini verificarea conformitatii,
eligibilitatii si criteriilor de selectie locale in vederea selectarii proiectelor;

e) Responsabil cu activitati de monitorizare (1) - Compartimentul Tehnic - asigura
monitorizarea implementarii proiectelor; monitorizarea, evaluarea si controlul implementarii
SDL GAL-MVS si a proiectelor interne, cooperarea inter-regionala si transnationala.

f) Secretar (1) - Compartiment Administrativ-Secretariat- asigura activitatile de suport
pentru Comitetul de Selectie proiecte si Comisia de Solutionare a Contestatiilor, informarea
asupra sesiunii apelurilor de selectie lansate, primirea si inregistrarea proiectelor.

g) Responsabil Administrativ-Logistica (1) - Compartiment Administrativ-Secretariat -
asigura organizarea procedurilor de achizitii publice si desfasurarea in bune conditii a
activitatilor din GAL-MVS.

h) Experti externi - colaboratori, in functie de necesitati pentru buna desfasurare a
activitatilor GAL (audit, cenzorat, etc.);

Atributiile de implementare vor fi realizate cu resurse umane proprii, dupa cum urmeaza:
functiile de management, monitorizare, secretariat si financiara vor fi indeplinite in baza
a 4 (patru) contracte individuale de munca /minim 4 ore/zi. Pe masura dezvoltarii
activitatilor proiectului, GAL-MVS va angaja si ceilalti experti necesari bunei implementari.
Angajarea personalului GAL-MVS se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a
legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de implementare a SDL sunt
prezentate in Anexa 8.

in cazul in care anumite activitati nu vor fi externalizate, si ulterior vor fi indeplinite de
persoane angajate in baza unui contract individual de munca, atributiile corespunzatoare
fiecarei functii se vor completa cu activitatile respective.

Parteneriatul va elabora un plan de evaluare care va cuprinde modalitatea prin care se va
realiza evaluarea SDL asa cum prevede Reg. UE 1303/2013, la Art. 34.

GAL-MVS este o asociatie constituita in temeiul OG 26/2000, modificata si completata.
Organele de conducere ale asociatiei GAL-MVS sunt: Adunarea Generala a Asociatilor si Consiliul
Director dintre membri caruia este ales presedintele asociatiei.

Organigrama asociatiei pentru personalul propriu este urmatoarea:
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CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

Alocarea financiara pentru Strategia de Dezvoltare Locala a GAL MVS s-a facut pentru
Componenta A din Planul de finantare, asa cum prevede Ghidul solicitantului. Astfel, s-a stabilit
suma publica ce se poate acorda, proportional cu populatia acoperita de GAL MVS si cu
teritoriul acoperit de GAL MVS.

Pentru stabilirea populatiei si a teritoriului s-au utilizat informatiile oficiale provenite de la
INS. Datele privind numarul de locuitori din teritoriul GAL MVS sunt conform Recensamantului
Populatiei si Locuintelor 2011. Aceste informatii sunt prezentate in Capitolul I.

Algoritmul de calcul si valorile obtinute pentru stabilirea valorii componentei A sunt : -
Suprafata teritoriu GAL MVS = 991,40 kmp

-Valoarea aferenta teritoriului GAL MVS= 991,40kmp x 985,37 Euro/kmp = 976.895,81 Euro -
Populatia din teritoriul GAL MVS = 19.654 locuitori

-Valoarea aferenta populatiei GAL MVS =19654 locuitorix19,84 Euro/locuitor=389.935,36 Euro
VALOARE TOTALA COMPONENTA A = 976.896 Euro+389.935 Euro= 1.366.831 Euro Nota :
valoarea este rotunjita, asa cum reiese din tabelul de calcul prezentat in Anexa 4.

Din valoarea totala a componentei A s-a stabilit alocarea financiara dedicata implementarii
masurilor din cadrul SDLin procent de 80,48 % , precum si alocarea financiara pentru costurile
de functionare si animare in procent de 19,52 %, astfel:

VALOARE TOTALA COMPONENTA A = 1.366.831 Euro, din care:

Valoarea pentru implementarea masurilor din SDL = 1.100.000 Euro si Valoarea
cheltuielilor de functionare si animare = 266.831 Euro

Valorile aferente fiecarei prioritati s-au alocat in functie de ierarhizarea acestora in SDL, asa
cum sunt prezentate in Capitolul IV.

A fost alocata o valoare indicativa pentru fiecare masura propusa in SDL, corelata cu nevoia
identificata in analiza diagnostic, analiza SWOT si cu indicatorii de rezultat stabiliti. Valoarea
indicativa maxima pe proiect pentru masurile 1 si 2 este de 25.000 euro/proiect, pentru
masurile 3, 5, 6 si 9 este de 20.000 euro/proiect, pentru masura 4 este de 15.000 euro/proiect,
pentru masura 8 este 18.000 euro/proiect si pentru masura 7 este 100.000
euro/proiect.Valorile indicative au fost multiplicate cu numarul estimat de proiecte si a
rezultat valoarea indicativa pe fiecare masura. Valoarea indicativa reprezinta valoarea
intensitatii sprijinului nerambursabil in urma analizei, s-a stabilit ca pentru implementarea
strategiei si realizarea masurilor propuse sa se aloce 80,48 % din valoarea componentei A,
respectiv 1.100.000 euro. in acest fel, chiar daca bugetul nu este indestulator fata de nevoile
identificate la nivel local, se asigura conditii ca accesarea fondurilor sa se faca de catre cat
mai multi beneficiari.

De asemenea, la completarea planului de finantare s-a tinut seama de nivelul prognozat al
cheltuielilor de functionare si de animare, corelate cu activitatile care se vor desfasura pe
intreaga perioada de implementare a SDL. Cheltuielile de functionare si animare se refera in
principal la cheltuieli cu personalul propriu, cheltuieli cu serviciile externalizate si cheltuieli
materiale. Din analiza efectuata, avand in vedere activitatile care se vor desfasura si perioada
de implementare , s-a hotarat alocarea a 19,52 % din valoarea componentei A pentru costurile
de functionare si animare, respectiv 266.831 euro.

La momentul depunerii Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL MVS, planul de finantare este
completat doar pentru componenta A si este prezentat in Anexa 4.



CAPITOLUL XI - Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul
SDL

Comitetul de Selectie - Comitetul de Selectie reprezinta organismul cu responsabilitati privind

selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul masurilor SDL-MVS. Comitetul de
Selectie este organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile unui regulament de
organizare si functionare. Lucrarile Comitetului de Selectie se desfasoara pe intreaga perioada
de implementare a SDL-MVS. Alaturi de Comitetul de Selectie proiecte va functiona si o Comisie
de Solutionare a Contestatiilor care va rezolva contestatiile depuse de beneficiari si va permite
astfel comunicarea finala a proiectelor selectate de GAL-MVS pentru o sesiune de depunere
anume.

Componenta Comitetului de Selectie si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor:

1)

4)

Componenta Comitetului de Selectie si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se stabileste
de catre organele de decizie a GAL-Microregiunea Valea Sambetei. Comisia de Solutionare a
Contestatiilor este formata din membrii supleanti ai Comitetului de Selectie.

Comitetul de Selectie este alcatuit din presedinte si membri, in numar total de 7 persoane, din
care 2 membri din administratia publica, 4 membri ai sectorului privat si 1 membru al sectorului
ONG; toti cei 7 membri sunt cu drept de vot; pentru fiecare functie in parte va fi prevazut un
supleant.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor este alcatuita din presedinte si membri, in numar total
de 7 persoane, din care 2 membri din administratia publica, 4 membri ai sectorului privat si 1
membru al sectorului ONG, acesta comisie fiind constituita din membrii supleanti ai
Comitetului de Selectie.

Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea
voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
Comitetului de Selectie.

Principalele obligatii ale Comitetului de Selectie sunt :

respecta intocmai regulile de functionare stabilite prin ROF specific;

aplica corect criteriile de selectie a proiectelor conform Ghidurilor Masurilor si revizuirea, dupa
caz.

verifica evaluarea proiectelor privind conformitatea administrativa, eligibilitatea si incadrarea
in criteriile de selectie efectuata de catre expertii evaluatori

-analizeaza raportul centralizat de verificare a proiectelor impreuna cu toate documentele

doveditoare

Principalele obligatii ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor:
-Analizeaza contestatiile si intocmeste raportul asupra contestatiilor depuse si a solutiei propuse
-Lucrarile si deciziile Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se consemneaza intr-o minuta

intocmita de Comisia de Solutionare a Contestatiilor si semnata de presedintele GAL.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor poate adopta solutiile prevaute de art.7 pct.26
din Anexa la Ordinul MADR nr.28/2011.

Tabel cu membrii Comitetului de Selectie

PARTENERI PUBLICI 28,57 %

Partener ‘Func;ia in CS ’Tip /Observatii




U.A.T. DRAGUS

Presedinte

Primar/viceprimar/consilier

U.A.T. VISTEA

Membru

Primar/ viceprimar /consilier

PARTENERI PRIVATI 57,14%

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii

S.R.L

Lungociu Angelica Il Membru intreprindere individuala
Cooperativa Dragusuri SocietateMembru Cooperativa

Cooperativa de consum

S.C. GETYNIC S.R.L. Membru Societate comericala
S.C. CAMIGAR CONSULTANTA  Membru Societate comeciala

SOCIETATE CIVILA 14,29%

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii

Centrul Regional Pentru
Dezvoltare Durabila si
Promovarea Turismului “ Tara
Fagarasului

Membru

ONG

Tabel cu membrii supleanti ai Comitetului de Selectie

PARTENERI PUBLICI 28,57%

Partener

Functia in CS

Tip /Observatii

U.A.T Sambata de Sus

Presedinte

Primar/ viceprimar /consilier

U.A.T Voila

Membru

Primar/ viceprimar /consilier

PARTENERI PRIVATI 57,14%

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii

S.C. IULIMET ARTIZAN S.R.L. Membru Societate comericala
S.C. RC DOMINO S.R.L. Membru Societate comericala
S.C. GREAVU COM S.R.L. Membru Societate comericala
S.C. SETTEBELLO S.R.L. Membru Societate comericala

SOCIETATE CIVILA 14,29%

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii

Biserica Ortodoxa Lisa

Membru

ONG




CAPITOLUL XII: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de inerese
conform legislatiei nationale

GAL-MVS va realiza selectia din cadrul SDL pe baza unei evaluari documentate care va
demonstra temeinicia si impartialitatea deciziei privind selectia proiectelor, aplicand criterii
de selectie adecvate specificului local. Selectia se realizeaza de catre Comitetul de Selectie,
alcatuit din membrii parteneriatului local. Pentru asigurarea principiilor de transparenta a
procesului de selectie, GAL-MVS va respecta conditiile obligatorii de publicitate, care vor fi
definite la nivel national.

Conflictul de interese este acea situatie sau imprejurare in care interesul personal, direct ori
indirect, al personalului contravine interesului public, astfel incat afecteaza sau ar putea
afecta independenta si impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a indatoririlor care ii revin in exercitarea functiei detinute. Pentru a se evita
conflictul de interese, evaluatorii si membrii Comitetului de selectie vor semna declaratia de
impartialitate, la inceputul procesului de evaluare. Evaluatorii si persoanele din Comitetul de
selectie isi vor declara interesele personale si afiliatiile care ar putea compromite indeplinirea
dezinteresata a indatoririlor.

Orice persoana care face parte din structurile de verificare a proiectelor, care este angajata
in orice fel de relatie profesionala sau personala cu promotorul de proiect, sau are interese
personale sau profesionale in proiect, poate depune proiecte, cu obligatia de a prezenta o
declaratie in scris in care sa explice natura relatiei/ interesul respectiv si nu poate participa la
procesul de selectie a proiectelor. Pentru a garanta transparenta in procesul decisional si
pentru a evita orice potential conflict de interese, GAL-MVS va realiza o separare adecvata a
responsabilitatilor.

Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membrii CS sau afini, in
conformitate cu prevederile legale, persoana (organizatia) in cauza nu are drept de vot si nu
va participa la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie in cauza. in cazul
in care unul dintre membrii desemnati de CS constata ca se afla in situatia de conflict de
interese, acesta are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa din componenta comitetului
respectiv.



