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FISA MASURII M7 / 6B
Denumirea masurii: infiintarea Centrului multifunctional pentru combaterea siraciéi ;1 a
excluziunii sociale
Codul masurii: M7 / 6B
Tipul masurii: X INVESTITII
o SERVICH
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generald a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei (a prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si
a complementaritatii cu alte masuri din SDL.
Obiectivul general al proiectului il constituie promovarea unei societati inclusive care si
faciliteze accesul si integrarea in societate si pe piata muncii a persoanelor defavorizate,
persoane cu dizabilitati, etnici romi, persoane din familii monoparentale ori cu peste doi copii,
persoane fara addpost, persoane cu boli ocupationale, persoane care practica agricultura de
subzistentd, persoane in varstd cu venituri reduse, persoane aflate In siriicie sau cu venituri
reduse, persoane foste detinute, sau delincvente, sau tineri delincventi prin infiintarea unui
centru multifunctional , o structurd institutionalizat3 de sprijin, care sa ofere un model inclusiv
tuturor acestor categorn din teritoriul GAL-MVS prin programe individualizate de calificare-
recalificare, sprijin, consiliere si monitorizare. Populatia de etnie roma este una dintre cele
mai sérace si mai vulnerabile etnii din Romania. Circa 60% din totalul comunitatilor de romi
sunt sarace iar la nivelul acestora traieste mai mult de 50% din totalul populatiei de etnie roma.
Principalele probleme ale romilor sunt legate de niveluri inalte ale somajului (28%, conform
datelor oferite de Recensamént), venituri reduse, pregatire profesionald si educationald
scazute, cu efecte vizibile in participarea pe piata muncii (ratd de inactivitate mai mare de
75%) si acces limitat la serviciile publice.
Riscul de saracie este dubluin zona rurald, fata de zona urbana. Persoanele cele mai vulnerabile
din teritoriul GAL-MVS au fost lovite in mare masura de criza economici. Situatia celor care
castigd cel mai putin a continuat sa se deterioreze si acestia riscd acum si mai mult s3 se
indatoreze si sa ajunga la insolventa. Tinerii, persoane care au plecat in striinitate la munca
st cei cu un nivel scazut de calificare, care depind adesea de locuri de munci temporare si
prost platite, s-au confruntat cu cele mai mari cresteri ale somajului si sunt expusi la o
inrautétire a conditiilor de viat3. In zona, un tanar din cinci de pe piata muncii nu are o slujba,
iar persoanele cu nivel scazut de calificare se confruntd cu o crestere dubla a somajului in
comparatie cu persoanele cu nivel inalt de calificare.
Combaterea excluziunii sociale, promovarea justitiei sociate si a drepturilor fundamentale sunt
de muita vreme obiective esentiale ale Uniunii Europene, fondat3 pe vatorile respectului pentru
demnitatea umana si solidaritate.
Pentru atingerea acestui obiectiv, GAL-MVS isi propune infiintarea Centrului multifunctional
pentru combaterea séraciei §i a excluziunii sociate. Obiectivul nostru prevede crearea unui
angajament comun al primariilor din teritoriu, al institutiilor, ONG-uritor, IMM-urilor si a
tuturor partilor interesate in a colabora pentru combaterea siriciei si excluziunii sociale.
Anumite grupuri ate populatiei s-au dovedit a fi expuse in mod special riscutui siriciei. Este
vorba in special de copii, tineri, parinti singuri, gospodarii cu persoane cu dizabilitati, persoane
Cu context migrational, minoritatea roma, persoane cu handicap. De asemenea, diferenta intre
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femei si barbati este clar vizibild, iar riscul pentru femei este in general mai ridicat decét
pentru barbati.

Saracia inseamna intotdeauna oportunititi mai putine si potential irosit. Saracia inhiba
dezvoltarea personald, avand efecte negative asupra sanatatii copiilor, rezultatelor
educationale si bunastarii generale. Un copil care creste in siricie si excluziune risca intr-o
masurd mai mare si paraseascd timpuriu scoala si sa devind un adult marginalizat, prins intr-
un ,ciclu” care se transmite din generatie in generatie. Scoaterea copiitor din siricie necesits
o abordare multidimensionald care inctude, in conceptia GAL-MVS, actiuni de ocupare a fortei
de munca prin sprijinirea parintitor in gisirea unui loc de munca , asigurarea de servicii de
calitate privind ingrijirea copilului, educatia si protejarea drepturilor copiilor , obiectiv explicit
al Uniunii in Tratatul de la Lisabona. Calitatea integririi tinerilor pe piata muncii trebuie sa fie
imbunatétita. Somajul reprezinta principala cauzi de siricie pentru populatia de varsta activa.
Riscul sardciei pentru someri este de peste cinci ori mai mare decat pentru cei care au un toc
de munca (44 % fatd de 8 %). Séracia si excluziunea de pe piata muncii merg mané in mana, iar
aceasta se vede in mod special la femet §i la tineri. Sirdcia in campul muncii se leaga, de
asemenea, de situatia in care se gasesc familii intregi care depind de un singur venit din munca.
intre acestea, familiile cu un singur parinte sau cu un singur salariu prezinta cel mai ridicat risc
de saracie in campul muncii. Lipsa unei ingrijiri a copilului accesibile impiedica participarea lor
deplind in piata muncii. Criza economica a subliniat expunerea ridicat3 la riscuri sociale a
populatiei migrante, adesea prima afectata intr-un context de somaj sporit. Pentru aceste
persoane, pierderii locului de munca se adaugé adesea si lipsa accesului la securitate sociali.
Batranii sunt i ei expusi la un risc mai ridicat de saracie in comparatie cu populatia in general,
far persoanele cu handicap sau cele care sufera de boli cronice severe, se confrunta cu
dificultati economice si sociale majore, care implici adesea intreaga familie.

Saracia si marginalizarea anumitor minoritati etnice, precum romii, au crescut in teritoriul GAL-
MVS. Numerosi romi traiesc in locuinte si adaposturi de calitate scizuté si adeseori segregate
far copiii romi au o prezenta scézuta la scoald si riscul de a parasi scoala timpuriu este mare.
De asemenea, in localitatile cu populatie preponderent germand, etnicii romi au ocupat abuziv
locuintele, distrugéndu-le, in mare parte, fapt care a dus la crearea de tensiuni sociale. Situatia
populatiei roma din comunele teritoriului MVS este urmitoarea; comuna Voila: 177 romi, 2
comunitati izolate, rata abandonului scolar 80%, 8 persoane beneficiare de ajutoare sociale;
comuna Cincu: 525 romi, fard comunitéti izolate, rata abandonului scolar 15 elevi, 323
persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Soars: 175 romi, 2 comunitati izolate, rata
abandonului scolar 10%, 175 persoane beneficiare de ajutoare sociale; comuna Recea: nu sunt
romi; comuna Lisa: 495 romi, 1 comunitate izolatd, rata abandonutui scolar 5 elevi, 292
persoane beneficiare de ajutoare sociale;comuna Sambita de Sus: 98 romi, nu sunt cornunitati
izolate, rata abandonului scolar 8%, 8 persoane beneficiare de ajutoare sociale;comuna
Dragus:nu sunt romi; comuna Vistea: 373 romi, 2 comunitati izolate, rata abandonului scolar
60%, 75 persoane beneficiare de ajutoare sociate; comuna Ucea: 34 romi, nu are comunitati
izolate, rata abandonului scolar 0%, 3 persoane beneficiare de ajutoare sociale;comuna
Beclean: 177 romi, 2 comunitdti izolate, rata abandonului scolar 80%, 8 persoane beneficiare
de ajutoare sociale.

Obiectivul de dezvoltare rurald c al Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4, la care contribuie.
Obiective specifice ale masurii: 084 si 057;
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Masura contribuie la prioritatea 6, previzut3 la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la prioritatitile specifice 6.2 si 6.3. din SDL,
Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie ta Domeniul de interventie 6B, art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013: inovare sociald, in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
Masura este complementard cu M8/6B.
Masura este sinergicd cu M9/3A, intrucdt contribuie la crearea de locuri de munca,
imbunatatirea calitatii vietii populatiei din teritoriul MVS.

2. Valoarea adaugatd a masurii
Prin infiintarea Centrutui muitifunctional pentru combaterea sariciei $i a excluziunii sociale
aceasta activitate de normalizare a mediului social din teritoriul GAL-MVS se va baza pe
crestere economica i ocupare a fortei de munci si pe o protectie sociald moderna si eficienta.
Interventia de protectie sociald a centrului va fi una inovatoare pentru ca va combina politicile
sociale existente cu educatia directionatd, asistenta sociala, sinitate si reconcilierea vietii de
familie cu cea activa. Centrul va promova utilizarea intr-o mai mare misuré si mai eficienta a
fondurilor UE pentru sustinerea incluziunii sociale, promovarea intreprinderilor sociale, lucrul
in parteneriat, voluntariatul si valorificarea potentialului economiei sociale. Intrucat incidenta
sdraciei este dubld n zona rurald fatd de zona urbani si datorita faptului ca UE are o politica
activa de dezvoltare rurald, sustinutd prin FEADR care contribuie la dezvoltarea
infrastructurilor si serviciilor sociale si educationale si la imbunatétirea capitalului uman in
zonele rurale, propunem aceastd masurd sociald intrucat ea vizeazi obiective de incluziune
sociald care prevad sprijinirea persoanelor dezavantajate din teritoriul GAL.

3. Trimiteri la alte acte legislative
Legislatie UE:
Directiva 2000/60/CE a Parlamentuiui European si a Consiliutui din 23 octombrie 2000
R(UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit st afaceri maritime, precum si de
stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european, Fondul de coeziune i Fondut european pentru pescuit si afaceri maritime si
de abrogare a R (CE} nr. 1083/2006 at Consiliului
R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013
R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE} Nr. 1305/2013
Legislatie Nationala;
Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarite si completarile ulterioare;
Hotardrea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificiritor
profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si durata
de scolarizare;
Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicati, cu modificirile §i
completarile ulterioare;
Hotararea de Guvern nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare; Sprijinul public nerambursabil va respecta prevederile R (CE)
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nr.1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis si nu va depasi 200.000 de euro/beneficiar pe3’
ani fiscali,

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Comunete; ONG-uri; GAL-MVS, daca niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica
masuri de evitare a conflictutui de interese .Tn acest caz, verificarea etligibilitatii si a criteriilor
de selectie se va efectua de citre o altd entitate ce va fi stabilits prin documentele de
implementare a sub-masurii 19.2; Parteneriate formate din UAT 51 ONG/GAL

Beneficiarii indirecti sunt persoanele defavorizate din teritoriul GAL-MVS

5. Tip de sprijin
Se va stabili in conformitate cu prevederile art. 67 at Reg. (UE) nr. 1303/2013.
+ Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
» PLati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 {4) si
art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013, in cazul proiectelor de investitii. Bugetut alocat acestui
proiect este de 100.000 euro, suma la care se aplica regulile ajutorului de minimis.

6. Tipuri de actiuni eligibile $i neetigibite
Cheltuieli eligibile: investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea tuturor tipurilor de
infrastructurd la scard mica, inclusiv investitii in energie regenerabild si economisirea de
energie, adicd construirea sau reconstruirea de centre pentru servicii sociale.
infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) infrastructurii sociale de tip centru
multifunctional. Costurile generale ocazionate de cheltuielile cu constructia sau renovarea unui
imobil si dotarea acesuia, achizitionarea sau cumpararea prin leasing a unei masini pentru
transportul persoanelor defavorizate din MVS in Centru, si echipamente noi, in limita valorii
pe piatd a activului precum onorariile pentru arhitecti, ingineri si consultanti, onorariile pentru
consiliere privind durabilitatea economici st de mediu, inclusiv studiile de fezabilitate, vor fi
realizate in limita a 10% din totalul cheltuielitor eligibile pentru proiectele care prevad si
constructii - montaj, §iin limita a 5% pentru proiectete care previd simpla achizitie.
Cheltuielite neetigibile sunt urmatoarele: cheltuielite cu achizitionarea de bunuri si
echipamente ”second hand”;cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de
finantare a proiectului cu exceptia:costurilor generale definite la art 45, alin 2 literac) a R
(UE) nr. 1305 / 2013 care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare; cheltuiel
cu investitiite ce fac obiectul dublei finantari care vizeaz aceleasi costuri eligibile; dobanzi
debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma unei subventii pentru
dobénda sau a unei subventii pentru comisioanele de garantare; achizitionarea de terenuri
neconstruite i de terenuri construite; taxa pe valoarea adiugati, cu exceptia cazului in care
aceasta nu se poate recupera in temeiul legislatiei nationale privind TVA-ul sau a prevederilor
specifice pentru instrumente financiare.

7. Conditii de eligibititate

» Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
* Solicitantul trebuie sd se angajeze sa asigure intret,inerea/mentenant,a investitiei pe o
perioada de minim 5 ani de la ultima plata;
+ Solicitantul trebuie sa nu fie in insolvent& sau incapacitate de plata;
+ Investitia s& se realizeze in teritoriul GAL-MVS;
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+ Investitia trebuie sa fie in corelare cu orice strategie de dezvoltare nationald/ regionald/ =
judeteana/ locald aprobatd, corespunzitoare domeniului de investitii;
+ Investitia trebuie s& demonstreze necesitatea si oportunitatea

8. Criterii de selectie

€S 1 | Solicitantul propune masuri in domeniul ocupdrii (masuri active de ] 20 puncte
ocupare - consiliere, orientare, formare profesionals, de insertie socio-
profesionala, participarea la programe de ucenicie $i stagii, sustinerea
antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-
propriu)
CS 2 | Solicitantul propune masuri in domeniul combaterii discriminarii prin | 20 puncte
promovarea multiculturalismului, adresate, in egald masurd, etnicilor
romi, cat si non-romi: campanii de informare si constientizare/ actiuni
specifice in  domeniu, inclusiv implicarea activi/voluntariatul
membrilor comunitatii in solutionarea problemelor cu care se confrunt
comunitatea.
€S 3 | Solicitantul propune masuri de sprijinire a dezvoltarii/ furnizarii de | 20 puncte
servicii sociale/ servicii socio-medicale
CS 4 | Solicitantul propune masuri de asistenta juridica pentru reglementarea | 20 puncte
actelor de identitate, de proprietate, de stare civild
C55 | Solicitantul propune masuri de promovare a accesului egal pentru femei | 10 puncte
si barbati
CS 6 [ Solicitantul propune masuri de promovare a independentei economice | 10 puncte
a femeilor prin antreprenoriat
Total 100 puncte
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi 100% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit aplicate de autoritatile publice
tocale si ONG-uri, de pana la 100% in cazul proiectelor de infrastructuri sociali, sub rezerva
aplicarii art. 61 din R (UE) nr. 1303/2013 si nu va depisi 100.000 Euro, pentru proiectele de
infrastructura socialg;

10.Indicatori de monitorizare
Domenii de interventie | indicator de monitorizare
6B Populatie neta care beneficiaza direct de | 200
servicii/infrastructuri imbunatéatite persoane

Indicatori locali

Numar total de persoane asistate 15
Numar total de persoane consiliate 20
Numar total de participanti, femei/ tineri/ romi, la cursuri | 45
de antreprenoriat




